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2 Profil absolventa

Skola Stfedni $kola gastronomie, Stfedni Skola gastronomie, U Krbu 45/521, 108 00 Praha 10

Nazev SVP Podnikani 2025

Platnost od 1. 9. 2025 Délka studia v letech: 2.0

Kéd a nazev oboru RVP 64-41-L/51 Podnikani Forma vzdélavani denni forma vzdélavani

Zakladni identifika¢ni udaje

Uplatnéni absolventa v praxi

Absolventi jsou pfipraveni plisobit v riiznych pracovnich pozicich a pravné organizacnich formach podnikani,
a to jako podnikatelé pii fizeni vlastni firmy, tak v pozici zaméstnance. Uplatni se ve stfednich
technickohospodarskych funkcich, mohou vykonavat ekonomické, provozné — ekonomické, obchodni,
marketingové a administrativni ¢innosti.

Absolvent disponuje zejména témito kompetencemi:

- orientuje se v riznych formach podnikani,

- orientuje se ve struktufe podnikovych ¢innosti,

- orientuje se v problematice managementu, uplatituje zékladni manazerské dovednosti,

- provadi marketingovy pruzkum, voli a pouziva efektivni manazerskou strategii,

- vede evidenci o pohybu majetku a zdrojt jeho kryti v podniku,

- provadi zékladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob,

- provadi zékladni vypocty odpisti dlouhodobého majetku, hodnoti vyuziti kapacity dlouhodobého majetku,
- provadi mzdové vypocty a operace s nimi souvisejici,

- uctuje o majetku, zdrojich kryti majetku, nakladech a vynosech podniku,

- provadi ucetni uzavérku a sestavuje ucetni zaverku,

- orientuje se v soustavé dani, provadi vypocty dani a sestavuje danova ptiznani,

- vede danovou evidenci,

- orientuje se v pravni Upravé podnikani, obcanskych a pracovnépravnich vztahu,

- vede jednani s obchodnimi partnery,

- provani administrativni ¢innosti spojené s vyuzitim vypocetni, programové a kancelaiské techniky,

- orientuje se a dodrzuje zékladni pravni piedpisy z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a pozarni
prevence,

- je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci, dokaze prvni pomoc sam poskytnout,

- dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na
pracovisti,

- jedna ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, jedna ekologicky,

- jedné v souladu s etickymi normami a pravidly spole¢enského chovani, jedna profesionalné,

- komunikuje alespon v jednom cizim jazyce pii béZzné komunikaci v cizojazyéném prostiedi,

- vyuZiva cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci.

V pribéhu vzdélavani byl absolvent veden tak, aby:

- rozumél podstaté a principim podnikani, mél predstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich,
osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani,

- vyuzival ke svému uceni riizné informacni zdroje,

- posuzoval vérohodnost riznych informacnich zdroju a kriticky pfistupoval k ziskanym informacim, byl
medidln€ gramotny,

- pracoval s osobnim pocitatem a dal$imi prostiedky informacnich a komunikaénich technologii,

- pracoval s béznym zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim v¢etné novych aplikaci,

- byl schopen pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti,

- formuloval své myslenky ustné i pisemné, a to prehledné a jazykoveé spravng,

- zpracovaval administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty a souvislé texty na bézna i odborna témata,
- pracoval s odbornou literaturou a dal§imi zdroji informaci,

- efektivné aplikoval matematické postupy a znalosti pii feSeni riznych ukolii v béznych pracovnich a Zivotnich
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situacich,

- rozumél matematicky vyjadfenym informacim, interpretoval statistické a ekonomické udaje,

- byl finanén¢ gramotny,

- orientoval se v problematice penéz a cen, byl schopen vést pracovni, rodinny i osobni rozpocet.

Pti vzdé€lavani absolventa byl kladen diiraz predevs§im na to, aby:

- dodrzoval zakony, respektoval prava a osobnost druhych lidi,

- respektoval tradice, zvyky a odli§né socialni a kulturni hodnoty jinych narodu a jazykovych oblasti,

- kriticky zvazoval nazory, postoje a jednani jinych lidi,

- pocitoval odpovédnost za své zdravi, usiloval o zdravy zivotni styl,

- posuzoval objektivné moznosti svého pracovniho uplatnéni a jim odpovidajici potfeby dalsiho vzdélavani, mél
odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti,

- byl schopen adaptovat se na ménici se pracovni a Zivotni podminky.

Zpisob ukonceni vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou. Dokladem o ziskéni stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je
vysveédceni o maturitni zkouSce. Konani maturitni zkousky se fidi Skolskym zdkonem a pfisluSnym provadécim
pravnim predpisem.

Kompetence absolventa

Klicové kompetence
e Kompetence k celozivotnimu uceni
* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni

ovladat riizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvotit vhodny
studijni rezim a podminky
* znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cild svého uceni, prijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi

vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkusenosti v praci i v Zivoté
» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
* jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencialnimi
zameéstnavateli, prezentovat sebe i svoji odbornost
» mit odpoveédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pfipraveni piizptisobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat
* Personalni a socialni kompetence
* byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si
vyznam zdravého Zivotniho stylu
* podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v
ptistupu k lidem z rtiznych socidlnich prostiedi
* adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviiovat
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych
pracovnich i jinych Cinnosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
* Digitalni kompetence
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* orientuje se v digitalnim prostiedi a vyuziva digitalni technologie

» Kompetence k feseni problémui
* spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)
* zvolit optimalni potup feSeni, zdGvodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek
* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
¢ Komunikativni kompetence
» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)
* vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
texty
* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustn€ i pisemné a
zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
* Matematicka a finan¢ni gramotnost
* aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych ukold v béznych situacich
vcetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci
* dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, ptispivat k uplatinovani
hodnot demokracie
* jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zdjmu

Odborné kompetence

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
* chapali bezpe¢nost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i
dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientdl, zakaznikt, nav§tévniku) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem
« Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb
* chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
obchodniho zavodu
* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
* znali vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spole¢enské
ohodnoceni
¢ Provadét administrativni ¢innosti
* pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti

» manipulovali s dokumenty (v€etné elektronickych) podle stanovenych pravidel

* stylizovali pisemnosti vécné a jazykoveé spravné

* vyhotovovali pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kancelafské techniky

* ovladali klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfimétené rychlosti a pfesnosti
* Provadeét zakladni podnikové ¢innosti

* provadéli marketingovy prizkum, sbér a analyzu dat a dokdzali zvolit a pouzit efektivni
marketingovou strategii

* dokazali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné
vyhodnotit ptisobeni téchto jevil na fungovani podniku

* orientuje se v ruznych formach podnikani a ve struktuie podnikovych ¢innosti

* provadéli zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob

« evidovali a uctovali hotovostni a bezhotovostni operace

Stredni Skola gastronomie
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* vede a zpracovava evidenci souvisejici s pohybem majetku, zdroja kryti a dluhti

* orientovali se v problematice managementu a osvojili si zékladni manazerské dovednosti
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3 Charakteristika skoly

Nazev Skoly Stfedni Skola gastronomie

Adresa Stiedni $kola gastronomie, U Krbu 45/521, 108 00 Praha 10

Nazev SVP Podnikani 2025

Platnost ord 71 .r 9: 2025 7 Dosazené vzdélani Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Kéd a nazev oboru FéVVP 764-4174_7/57 1 Podnikani Délka studia v letech: 2

Charakteristika skoly

Pravnicka osoba Stfedni Skola gastronomie vykonava ¢innost stiedni Skoly, stiediska praktického vyucovani

a Skolni jidelny na adrese U Krbu 45/521, Praha 10.

Ztizovatelem je Hlavni mésto Praha, Marianské nam. 2, Praha 1

Skola patii mezi nejvétsi prazské §koly zaméfené na piipravu pracovniki v gastronomickych oborech Kuchat,
Cisnik, Cukraf, jejichz absolventi ziskavaji vyuéni listy. Poskytuje také vzdélani s maturitou v oboru
Gastronomie a v nastavbovém studiu oboru Podnikani. Vzdélavani probiha denni formou.

Absolventi nachazeji uplatnéni v riiznych typech zatizeni poskytujicich stravovaci sluzby. Skola si dlouhodobé
udrzuje vysoky standard poskytovaného vzdélavani.

V roce 2011 ziskala §kola ocenéni Skola roku 2010. Bylo ji udéleno Asociaci hoteld a restauraci CR a je
potvrzenim toho, Ze §kola je vnimana jako kvalitni vzdélavaci instituce. Kromé tohoto titulu je drzitelkou mnoha
dal$ich ocenéni a certifikatt.

Patii mezi n¢:

Certifikat Asociace kuchatt a cukrati CR stvrzujici vysokou kvalitu vzdélavani v oboru gastronomie - $kole byl
udélen opakovang,

naposledy v roce 2025.

Cestné uznani Hospodaiské komory CR za vysokou trovei odborné piipravy ziskava $kola kazdoroéné.
Vyznamna také jsou individudlni ocenéni fady nasich zakd. Napftiklad nas zak se v roce 2025 stal laureatem
prestizniho ocenéni Zlaté rucicky.

Jsme $kola, ktera pecuje o bezpeci zaki a vytrvale usiluje o ptatelské klima.

Jsme ekologicky smyslejici $kola. Zaky vedeme k trvale udrzitelnému rozvoji.

Kvalitu $koly stvrzuje také Ceska §kolni inspekce.

Jsme otevieni aplikaci novych vyucovacich metod, pii vyuce pracujeme s elektronickou ucebnici pro piipravu
pokrmt , Kulinafské uménti ,,.
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4 Charakteristika SVP

Nazev Skoly Stfedni Skola gastronomie

Adresa Stiedni $kola gastronomie, U Krbu 45/521, 108 00 Praha 10

Nazev SVP Podnikani 2025

Platnost ord 71 .r 9: 2025 7 Dosazené vzdélani Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Kéd a nazev oboru FéVVP 764-4174_7/57 1 Podnikani Délka studia v letech: 2

Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu
(dale jen SVP)

Pojeti vzdélavani

Nastavbové studium je ureno pro absolventy tfiletych oborti vzdélani s vyucnim listem.

Skolni vzdélavaci program poskytuje stfedni odborné vzdélani s maturitou. Je sestaven s cilem, aby z4k rozvinul
vSeobecné védomosti nabyté ve tiiletych vzdélavacich programech na Grovei stfedniho vzdélani s maturitou

a zvysit si odbornou kvalifikaci.

74k je veden tak, aby si vytvofil se po absolvovani oboru uplatnil na trhu prace jako podnikatel, nebo pacovnik
niz§iho a stfedniho mamagementu.

Vzhledem k zaméfeni skoly je vénovana zvysena pozornost moznostem podnikani v gastronomii.

K prohloubeni kli¢ovych a odbornych kompetenci jsou vyuZivany poznatky z dlouhodobé spoluprace se
socialnimi partnery, jejichz pozadavky byly do SVP zapracovany.

SVP podnikani mohou studovat i Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, je jim poskytnuta naleZita péce.
Zaci ze znevyhoditujiciho socidlniho prostfedi mohou Zadat o materidlni pomoc, mohou vyuzivat konzultace
jednotlivych uciteld a poradenstvi Skolni psycholozky.

S zaky se specifickymi poruchami uceni pracujeme dle doporuceni skolského poradenského zatfizeni nebo skolni
psycholozky. Na zaklad€ pokynti $kolni psycholozky také vyucujici sami aktivné takové zaky vyhledavaji.
VSsichni Zaci i ucitelé maji ptistup k riznym pomickam, jez napomahaji zakiim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami dosahnout co nejlepsi vysledky ve vzdélavani. Pi vyuce jazykl je mozno vyuzivat specialni program
Jazyky bez bariér, ktery pedagogiim umoznuje vyukové metody aktivné dopliovat o multimedialni materialy
ptizpusobené specifickym potfebam zakl napft. s dyslexii.

Skola podporuje zaky s mimofadnymi vysledky, a to napt. formou vyuziti volno¢asovych aktivit, soutézi. Nadani
zaci mohou vyuzit také kariérni poradenstvi o moznosti studia na skolach vyssiho stupné, podporu pii piipraveé na
pfijimaci zkousky na tyto Skoly. Nejlepsi Zaci skoly jsou kazdoro¢né ocenovani.

Vychodiska pro tvorbu $kolnich vzdélavacich programt

Zéakladnim vychodiskem pro zpracovani SVP Podnikéni je rimcovy vzdélavaci program 64-41-L/51 Podnikani.;

Organizace vyuky

Vyucovani probiha denni formou. Vyuka je organizovana v prostorach skoly v Praze 10, U Krbu 521/45.
Soucasti vyuky je odborna praxe v délce jednoho tydne, ktera je zafazena v prvnim i ve druhém ro¢niku.
Vykonani praxe je podminkou pro tspésné ukonceni studia. Je organizovana v riznych typech provozi, podle
aktualnich moZznosti Skoly.

Vedle tydenni praxe maji zaci zafazen predmeét Ucebni praxe. Ten zahrnuje praktické dovednosti navazujici na
ucivo vzdélavacich okruhti RVP ekonomika a pravo, ucetnictvi a dané a pisemna a elektornicka komunikace.
Piedmét je vyucovan obtyden ve ¢tythodinovém bloku, aby byl vytvoren dostatecny prostor pro osvojeni
pozadovanych praktickych dovednosti. Na vyuku je tfida délena do skupin.

Teoretickeé i praktické vyucovani muze byt dle potieb a moznosti doplnéno dalsimi formami vzdélavani, napt.
Skolnimi vylety, exkurzemi, seminafi, prednaskami atp.

Stredni Skola gastronomie
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Podminky pro pfijimani ke vzdélavani

Obecné podminky jsou vymezeny Skolskym zdkonem, RVP a vyhlaskou, kterou se stanovi podrobnosti

o0 organizaci pfijimaciho fizeni.

Uchazeci skladaji pfijimaci zkousky - centralné zadavané a vyhodnocované testy. Uchazeci jsou pfijimani na
zakladé hodnoceni dosazeného na stfedni §kole a vysledkd jednotnych testa.

Konkrétni kritéria pro pfijeti ke studiu jsou aktualizovana a zvetejiiovana v souladu s vySe uvedenymi predpisy
(legislativnimi normami). Podminkou pfijeti je rovnéz 1ékai'sky posudek o zdravotni zptsobilosti uchazece pro
ptislusny obor vzdélani.

Prufezova témata

Pritezova témata piedstavuji spolecensky vyznamnou oblast vzdélavani. Hraji dilezitou roli pfi vychové zak,
vyrazné formuji jejich charakter. Jsou zafazena ve vSech rocnicich a to tak, aby se vhodné prolinala s vysledky
vzdélavani a aby prostupovala napfi¢ celym procesem vzdélavani zaku.

Prifezové téma Obcan v demokratické spolecnosti

Téma je zafazeno nejen v jednotlivych predmétech (napiiklad Cesky jazyk, Zaklady spoletenskych véd, cizi
jazyk, Literarni a esteticka vychova), ale spravné formovani nazort zaku na jejich stavajici i budouci zptsob
zivota v demokratické spoleCnosti a orientace na kvalitni plnohodnotny Zivot jsou dale podporovany riznymi
akcemi preventivniho charakteru s cilem eliminovat socidlné patologické jevy — besedy , prednasky, vzdélavaci
a poznavaci zajezdy, mimoskolni akce — klubova ¢innost. Veskeré aktivity v této oblasti sméiuji k zakladni
strategii Skoly, kterou je vytvaret a dale rozvijet pfiznivé socialni klima v kolektivech zaki a ve Skole jako
takové. K tomu vyuzivame napf. vlastni projekt ,,.Den tiidy*.

Socialni kompetence jsou rozvijeny také tim, ze se zaci zapojuji do charitativnich akci. Spolupraci celorocné
rozvijime pfedeviim s obéanskym sdruZzenim ,,Zivot détem“. Zaci se do téchto akci zapojuji pfevazné ve svém
volném Case.

Podporujeme kulturni védomi a chovani zakt, pevny vztah k bydlisti a vlasti — realizujeme celoskolni projekt
,,Kulturni minimum zaka*®.

Nedilnou soucasti realizace uvedeného prifezového tématu je i medialni vychova a eticka vychova. Multikulturni
vychova je podporovana rovnéz spolupraci se §kolami v jinych zemich — vyménné pobyty zaka, Gcast na
soutézich ve skolach navzajem. Spolupracujeme se §kolami na Slovensku, ve Spolkové republice Némecko,
Svycarsku, Polsku, Anglii.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zaci jsou hodnoceni podle klasifikaéniho fadu, ktery je souéasti §kolniho fadu 8koly. Ten je zvefejnén na webové
strance Skoly.

Skola klade diiraz na to, aby 74k byl hodnocen objektivné tak, aby hodnoceni mélo motivaéni a vychovny
charakter. Zak je veden k sebehodnoceni a ke snaze dosahnout co nejlepsich vysledkil vzdélavani. K zakam je
uplatiovan individualni pfistup a je jim nabizena pomoc napi. formou konzulta¢nich hodin, které vypisuji
vsichni vyucujici.

Pfi hodnoceni je pouzivana kombinace riznych klasifika¢nich metod, které jsou obsazeny konkrétné

v jednotlivych u¢ebnich planech piisluinych vyucovanych predmétil. Zaci maji rovnéz moznost vhodné
prezentovat vysledky svého vzdélavani a ziskané kompetence napf. pii soutézich, odbornych akcich, vystavach
vyrobki apod.

Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi

Téma je zatazeno napi. v pfedmétech cizi jazyk, Ekonomika podniku, Marketing a management, Nauka

o zivotnim stylu a Podnikani v gastronomi.

Dtiraz klademe na environmentalni vzdélavani, tedy na poznavani Zivotniho prostedi ¢lovéka, na uvédomovani
si nezbytnosti zachovani podminek Zivota, na poznavani vztahu ¢lovéka a zivotniho prostiedi. Prosazujeme
principy uspornosti a hospodarnosti, tfidéni odpadu.

Pritezové téma Clovek a svét prace
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Zaci jsou s nim v bezprostfednim kontaktu predev§im prostfednictvim predmétii Zaklady spoleenskych véd,
Zaklady prava, Management a marketing ,Informatika, Ucebni praxe. U zaki se snazime predevsim o to,
abychom v nich péstovali kladny vztah ke zvolenému oboru, motivaci k uplatnéni se na trhu prace,

k celozivotnimu vzdélavani. Cilem je naucit zaky cenit si prace, nebot’ situace na trhu prace nemusi byt pro né
v pribéhu zivota vzdy pfizniva.

Diilezita je spoluprace s Utadem préace hlavniho mésta Prahy — informaéni a poradenské stiedisko pro volbu
povolani.

Prifezové téma Informacni a komunikacni technologie (IKT)

Zpisoby zaclenéni uvedeného tématu do pfedméti, napt. Pisemna a elektronicka komunikace, Management

a marketing, Informatika,Ucebni praxe, Evidence hospodareni, Matematika. Jeho realizace maji za cil, aby IKT
zéci dovedli pouzivat a prakticky vyuzivat v celém svém vzdélavani, v profesnim i osobnim zivoté. Cilem rovnéz
je vyuzivat IKT ve vSech predmétech pfimo pfi vyuce (vyucujici se sami stale vzdélavaji v obsluze a pouzivani
technickych prostiedki a softwartt), u zakd v domadci pfipraveé na vyucovani i pfi prezentaci jejich vysledkd
vzdélavani. Prostiedky IKT se maji stat pro zaky béznym pracovnim prostiedkem.

Konkrétni zaclenéni a vyuziti prifezovych témat ve Skolnim vzdélavacim programu je uvedeno v ucebnich
osnovach jednotlivych pfedméti.

Ukonceni vzdélavani

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou.

Jeji prabéh se fidi ustanovenimi zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném
a jiném vzdé¢lavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, a vyhlaskou €. 177/2009 Sb., o blizSich
podminkach ukoncovani vzdélavani ve stiednich skolach maturitni zkouskou, ve znéni pozdéjsich predpist.
Maturitni zkouska se sklada ze spolecné a profilové Casti. Zak ziska stfedni vzdélani s maturitni zkouskou,
jestlize Gispesné vykond ob¢ ¢asti maturitni zkousky.

POVINNE ZKOUSKY A PREDMETY

Spolecna ¢ast maturitni zkousky

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk (anglicky nebo némecky)

Matematika

Profilova ¢ast maturitni zkousky

Teoreticka zkouska z ekonomickych predmétti — istni forma
(Zak prokazuje vybrané kompetence z predméti Ekonomika, Management a marketing.)

Ucetnictvi — pisemna forma

Prakticka zkouska z odbornych predmétt
(Zak prokazuje vybrané kompetence z pfedméti Podnikani v gastronomii, Ucebni praxe.)

NEPOVINNE ZKOUSKY A PREDMETY
(Z4k muze v ramci profilové ¢asti maturitni zkouSky konat nejvyse 2 nepovinné zkousky.)

Anglicky jazyk — Gstni forma

Némecky jazyk — Gstni forma

Dokladem o dosazeném stupni vzdélani je vysvédéeni o maturitni zkousce.
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Absolventiim je pfedavano slavnostnim zptsobem v riznych reprezentacnich prostorech (napt. Staroméstska
radnice v Praze).

Upravy SVP

0d 1.9.2013 byla pro obor podnikéani schvélena tiprava hodin v rdmci uc¢ebniho planu takto:

Pocet hodin v pfedmétu matematika byl posilen celkem na 6 hodin na tkor pfedmétu Zaklady spole¢enskych
véd. Tato zména koresponduje s upravou vyhlasky o zakoncovani studia maturitni zkouskou. Zde skola
planovala uréit jako povinnou ¢ast zkousky Spoleéensko-védni zaklad. Planovana struktura zkousky byla
vyhlaskou ponechana tak, ze si Zaci mohou nadale volit mezi jazykem a matematikou. Proto byla matematika
posilena zvySenou dotaci hodin. Studenti se tak mohou 1épe pfipravit na spolecnou ¢ast maturitni zkousky.

Uprava SVP od 1. 9. 2014
Vzhledem k tomu, Ze od 1. ledna 2014 plati Novy obcansky zakonik, byla zavedena terminologie do SVP
v prislusnych pfedmétech.

Uprava SVP od 1. 9. 2015

Bylo upraveno vyuziti tydnd v obou ro¢nicich. Vyuka dle rozpisu byla v 1. roéniku zménéna na 35 tydnt, rezerva
4 tydny. Ve 2. ro¢niku vyuka dle rozpisu 28 tydnd, maturity 8 tydnd, rezerva 3 tydny. Tato zména je v souladu
s RVP a umozni zajistit realizaci planovaného poctu vyucovacich hodin. Tato zména byla promitnuta do
ucebnich osnov jednotlivych predméti.

Uprava od 1.10.2020

Na zékladé zmén v zakoné 561/2004 Sb. (Skolsky zakon), tykajicich se upravy maturitnich zkousek (zmény
nabyvaji i&innosti dnem 1. 10. 2020) dochazi k upravé SVP v oblasti ukon&ovani vzdélavani,

a to takto:

POVINNE ZKOUSKY A PREDMETY

Spole¢na ¢ast maturitni zkousky — nova tiprava

Cesky jazyk a literatura

Cizi jazyk (anglicky nebo némecky)

Matematika

74k si na prihlasce k maturitni zkousce voli mezi cizim jazykem nebo matematikou.

Zkousky spolecné casti maturitni zkousky se konaji formou didaktického testu.

Profilova ¢ast maturitni zkousky

Cesky jazyk a literatura — forma pisemné prace a Gstni zkousky

Cizi jazyk (pokud si zak ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky cizi jazyk zvolil) — forma pisemné prace

a ustni zkousky

Ostatni zkousky profilové ¢asti zlistavaji beze zmény.

NEPOVINNE ZKOUSKY A PREDMETY - beze zmén

4.1 Podminky realizace

Personalni a materialni zabezpeceni vzdélavani

Personalni podminky

Skola mé stabilni kolektiv pedagogickych pracovniki, coZ je bezesporu velice pozitivni jak pro praci vedeni
Skoly, tak pro zaky samotné. V soucasné dob¢ na skole pracuje okolo 60 pedagogickych pracovniki. VSichni
jsou internimi zaméstnanci, zadné hodiny nejsou vyucovany externisty. Nemocnost ucitelt je dlouhodobé velice
nizka. V ptipad¢ absenci uciteld je zajisténa vyuka jejich zastupovanim.

Pedagogicky sbor I1ze hodnotit jako sbor zkusenych ucitelt, ve kterém co do poétu vyrazné pievazuji Zeny.
Téméf vSichni vyudujici splnuji kvalifikaéni predpoklady. Vedeni Skoly zajist'uje dalsi vzdélavani tak, aby
zahrnovalo jejich profesni rozvoj.

Stredni Skola gastronomie
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Materialni podminky

Strucna charakteristika materialné technického vybaveni skoly, skolského zatizeni

Skola hospodati s majetkem Magistratu hlavniho mésta Prahy. Ten sestava z 10 pozemki a z 8 budov
pavilonového typu. Po celou dobu pouzivani téchto prostor zajistuje vedeni skoly rekonstrukce a opravy, které
vyrazné piispivaji ke zkvalitnéni podminek pro vyuku.

Skola mé k dispozici 32 uéeben v 7 pavilonech. Viechny uéebny jsou vybaveny péknym nabytkem, vyzdobu
tvoii predevsim ucebni pomicky. Vyzdoba uéeben je zaméfena na konkrétni vyucovaci predméty. VSechny
béZné ucebny jsou vybaveny multimedialni technikou, kterd pomaha uéitelim ke zkvalitnéni vyuky. Nékteré
ucebny jsou ryze odborné, napt. moderni kulinarské studio, u¢ebna stolniceni s barem, téi u¢ebny pro vyuku
prace s pocita¢em, 2 jazykové ucebny, hotelové pokoje, laboratorni kuchyné a cukrarna.

Pro vyuku télesné vychovy jsou k dispozici dvé télocvicny, posilovna a rozsahly venkovni areal s modernimi
viceuCelovymi hfisti. Specialni je vyuziti poslucharny se 63 misty, kde se kromé vyuky konaji odborné
predvadéci akce s pouzitim nejmodernéjsi techniky.

Stravovani je zajidténo vybérem z péti pokrmi, doplitkové stravovani zajistuje skolni kantyna. Zaci maji

k dispozici n¢kolik automatd s ndpoji a doplitkovym sortimentem.

Skola ma k dispozici vice nez 200 pogita¢ii. Vétsina z nich slouzi zakiim pro vyuku v poéitagovych uéebnach,
ale 1 vyuc€ujicim v kabinetech a ve sborovné. VSechny ucebny, kabinety i kancelafe jsou pfipojeny k pocitacové
siti s moZnosti vyuZiti internetu.

Vybaveni $koly a technické moznosti vytvareji velmi dobré podminky pro distan¢ni vzdélavani.

V prostorach skoly je moznost pfipojeni na sit’ WIFI. To umoziuje vyuzivat pii vyuce napiiklad mobilni
telefony.

Budovy skoly se nachazeji v krasném prostiedi velké travnaté zahrady, coz zajistuje klid pro vyuku i idealni
podminky pro relaxaci. Je zde umisténa venkovni u¢ebna pod Sirym nebem, kterd je vyuzivana za pé¢kného
pocasi nejen pro vyuku, ale i pro konani riznych akei. Nachazi se zde také venkovni krb s posezenim.

Skola disponuje mnozstvim odbornych pomticek a materialti pro vyuku, které kopiruji sou¢asné trendy. Stéle
zlepSuje podminky pro vzdélavani a po této strance je velmi dobfe hodnocena nejen nadfizenymi organy, ale
i Sirokou a predevsim odbornou vetejnosti.

Organizace vyuky

Vyucovani probiha denni formou. Teoreticka vyuka je organizovana v prostorach Skoly v Praze 10, U Krbu 45.
Odborny vycvik je v prvnim, druhém a tfetim roéniku vyucovan na smluvnich pracovistich —

v hotelich a restauracich na izemi Prahy — vzdy dva dny v tydnu.

V prvnim a druhém roc¢niku je navic zafazena odbornd praxe v délce tii tydnti. Ve tfetim rocniku je zafazena

v délce dvou tydnti. Cast odborné praxe lIze vykonévat i v obdobi prazdnin. Ve &tvrtém roéniku je vyucovéna ve
Skole v piedmétu Provoz v gastronomii.

Na vyuku cizich jazykt, Informatiky a komunikace a T¢lesné vychovy jsou zaci rozdéleni do skupin.
Teoretické i praktické vyu€ovani mize byt dle potfeb a moznosti doplnéno dalSimi formami vzdélavani, napf.
Skolnimi vylety, exkurzemi, seminaii, prednaskami atp

Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi a pozarni prevence

Problematika bezpec€nosti a ochrany zdravi pii praci, hygieny prace a pozarni ochrany je neoddélitelnou soucasti
teoretického vyucovani a odborného vycviku. Vychova k bezpe¢né a zdravi neohrozujici praci vychazi ve
vzdélavacim procesu z platnych pravnich a ostatnich predpist k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci.
Zaroven je vénovana pozornost pozarni prevenci.

Zaci v odborném vycviku prochéazeji $kolenim o obecné BOZP a pozérni ochrané pred jeho zahajenim na
konkrétnim pracovisti kazdy rok a toto proskoleni stvrzuji svym podpisem. Na jednotlivych pracovistich
odborného vycviku jsou zéci $koleni kazdé pololeti, dale ptfi zméné pracovisté nebo pfi praci s kazdym novym
strojem a zafizenim.

SKOLNi PORADENSKE PRACOVISTE (SPP)

Stredni Skola gastronomie
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Cinnost $kolniho poradenského pracovisté na nasi §kole, v souladu se zakonem &. 561/2004 Sb. (Skolsky zékon),
v platném znéni, a vyhlaskou ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych
poradenskych zafizenich, v platném znéni, zajist'uji:

* Vychovny poradce

* Metodik prevence

« Skolni psycholog

Tito odbornici vzajemné tzce spolupracuji, a tak poskytuji zaktim, jejich zdkonnym zastupctim a pedagogickym
pracovnikiim skoly komplexni sluzby vychazejici z vySe uvedenych ptedpist a z dokumenti Skoly.

Standardni ¢innosti vychovného poradce na nasi Skole:

- Poskytuje informace z oblasti vychovného poradenstvi zakiim a jejich zakonnym zastupcm.

- Zvysenou pozornost vénuje zaktm s rizikovym vyvojem a chovanim.

- Zavazné vychovné problémy fesi dle potieby ve spolupraci s tiidnimi uciteli, vedenim skoly, zdkonnymi
zéstupci zakil, dal§imi pracovniky SPP, pracovniky $kolskych poradenskych zafizeni, socialnich organt, Gfadu
prace apod.

- Ve spolupréci s metodikem prevence, Skolnim psychologem a dal$imi pedagogickymi pracovniky skoly
vyhledava projevy zneuzivani navykovych latek a ostatnich socidlné patologickych jevil (patologické hracstvi,
Sikanovani, vandalismus, brutalita, rasismus, kriminalita a dalsi), podili se na jejich vySetfovani a navrzich
opatient.

- Jedna jménem $koly se zdkonnymi zastupci Zaka.

- Na zéklad¢ shromazdénych podkladii podava rediteli $koly navrh na svolani vychovné komise.

- Vede vychovné komise.

- Zajistuje skupinové navstévy zaki skoly v informacnich stfediscich uradu prace a poskytuje Zakiim

a zékonnym zastupctim informace o moznosti individualniho vyuziti informacnich sluzeb téchto stredisek.

- Vede pisemné zaznamy umoznujici doloZzit rozsah a obsah ¢innosti vychovného poradce, pfedev§im navrzena
a realizovana opatieni.

Standardni ¢innosti metodika prevence na nasi Skole:

- Vykonava ¢innosti metodické, koordinacni, informaéni a poradenské.

- Zpracovava a podili se na realizaci Programu prevence rizikového chovéani.

- Metodicky vede ¢innost pedagogickych pracovniki Skoly v oblasti prevence rizikového chovani.

- Koordinuje spolupraci §koly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci prevenci
rizikového chovani.

- Zajistuje odborné besedy a kluby v ramci prevence rizikového chovani.

- Poskytuje informace v oblasti prevence rizikového chovani zakim i jejich zakonnym zastupctim.

- Sleduje a koordinuje integraci zakt — cizinci, prioritou je prevence rasismu a xenofobie.

- Monitoruje klima ve tfidach a pfipadné problémy C¢i rizika fesi ve spolupraci se Skolnim psychologem
a vychovnym poradcem.

- Kontaktuje odpovidajici odborné pracovisté v ptipade akutniho vyskytu rizikového chovani na skole.
- Vede pisemné zdznamy umoziiujici dolozit rozsah a obsah ¢innosti $kolniho metodika prevence, pfedevsim
navrzena a realizovand opatieni.

Skolni psycholog:

Skolni psycholog poskytuje zdkiim koly, jejich rodi¢tim a pedagogiim komplexni sluzby, které vychazi ze
standardnich ¢innosti $kolniho psychologa vymezenych ve vyhlasce ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych
sluzeb ve skolach a skolskych poradenskych zafizenich, v platném znéni, z koncepce pedagogicko-
psychologického poradenstvi SOU gastronomie, U Krbu 521, Praha 10 a z roéniho planu ¢innosti $kolniho
psychologa a jsou vykondvany v souladu se zakonem ¢.101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udajti, v platném znéni
a etickym kodexem Skolniho psychologa.

Standardni ¢innosti Skolniho psychologa na nasi skole:

- Spolupracuje s uciteli pii vyhledavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakd mimoradné
nadanych.

- Shromazd'uje a archivuje zpravy a doporuceni ze Skolskych poradenskych zafizeni (PPP, SPC) ¢i od dalSich
odbornik tykajici se zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

- Spoluutvaii podminky k maximalnimu vyuziti potencialu zaka.

Stredni Skola gastronomie
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- Poskytuje ivodni poradenskou konzultaci, popiipadé dlouhodobéjsi podptirnou pééi zaktim, kteti ho sami
vyhledaji.

- Poskytuje krizovou intervenci zaktim (¢i skupinam zak), ktefi se ocitnou v psychicky mimofadné naro¢né ¢i
ohrozujici situaci.

- Podili se na vzdélavaci a vychovné ¢innosti Skoly (koordinace ¢i vedeni seminaii, besed apod.)

- Provadi Setfeni a prizkumy ve Skole a tiidé (vztah zaka k vyucovacim predmétim, vyskyt rizikového chovani,
sociometrie apod.) a konzultuje zji§téné Gidaje v ramci SPP, s tiidnim ugitelem & vedenim $koly, a to pii
disledném zachovavani anonymity jednotlivych respondent (zaki), ktefi se Setfeni a prizkumt ucastnili.

- Provadi opatfeni k posileni pozitivni atmosféry ve Skole a ve tidé (besedy, prace s kolektivem).

- V ptipad¢ potieby spolupracuje s tfidnim ucitelem na vedeni tfidnickych hodin.

- V ptipad¢ potieby kontaktuje rodi¢e zakl a navazuje s nimi dalsi spolupraci.

- Vede si divérné zaznamy vyhradné pro potieby $kolni poradenské ¢innosti (v souladu se zakonem ¢.101/2000
Sb., o0 ochrané osobnich udaji, v platném znéni).

4.2 Zaclenéni prarezovych témat

Clovék v demokratické spoleénosti

Clovék a zivotni prostfedi

Clovék a digitalni svét

Stredni Skola gastronomie
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Podnikani 2025
Verze: 1, Datum: 25. 8. 2021, Platnost: od 1. 9. 2025
RVP 64-41-L/51 Podnikani

5 Ucéebni plan

Skola
Nazev SVP
Platnost

Kéd a nazev oboru

Stfedni $kola gastronomie, Stfedni Skola gastronomie, U Krbu 45/521, 108 00 Praha 10

Podnikani 2025

Délka studia v letech:

RVP 64-41-L/51 Podnikani

Ucéebni plan roénikovy

Povinné predméty 1. roénik 2. roénik
Cesky jazyk 2 2
Anglicky jazyk 4 4
Literarni a esteticka vychova 2 2
Télesna vychova 2 2
Nauka o zZivotnim stylu 1 1
Ekonomika 3 3
Management a marketing 2 2
Zaklady prava 2 2
Podnikani v gastronomii 2 2
Ucebni praxe 2 2
Ugetnictvi 3 3
Informatika 1 1
Pisemna a elektronicka komunikace 2 2
Zaklady spolecenskych véd 2 2
Matematika

Celkem zakladni dotace

Celkem disponibilni dotace

Celkem v ro¢niku

Nepovinné predméty

2. ro¢nik

Seminar z Jazyka ¢eského

Stredni Skola gastronomie
SMILE verze 3.3.1

Forma vzdélavani denni forma vzdélavani

Ucebni plan

15



Podnikani 2025 Ucebni plan

Prehled vyuziti tydnt

Vyuka dle rozpisu ugiva 33 28
Maturitni zkousky 8
Rezerva 5 4
Odborna praxe 2

Celkem:

Komentéi k rozdéleni uciva jednotlivych oblasti do pfedméta

Obor vzdélani: 65 —41- L/51 Podnikéani
SVP: Podnikani

U¢ivo jednotlivych oblasti je pokryto v pfitazenych predmétech.

Oblast Vzdélavani pro zdravi:

Ucivo oblasti je pokryto v predmétech T¢lesna vychova

Nauka o zZivotnim stylu — zde je zafazeno téma :

Zdravy zivotni styl — vznik a vyvoj Zivota, , Racionalni vyziva, Zivotni prostiedi

Oblast Ekonomika a pravo - zahrnuje ucivo z oblasti Ucetnictvi, které je zatazeno v pfedmétu Ekonomika. Jedna
se o témata: Danova soustava, Uzavieni daniové evidence a ucetnictvi, Zdravotni a socialni pojisténi

Oblast Ucetnictvi: ¢ast témat je zatazeno do pfedmétu Ekonomika — viz oblast Ekonomika a pravo Jedna se
o témata: Dafova soustava, Uzavieni danové evidence a ucetnictvi, Zdravotni a socialni pojisténi

Oblast Pisemna a ustni komunikace je pokryta pfedméty Pisemna a elektronicka komunikace, Informatika
a nauka o zivotnim stylu

Téma: Interpersondlni komunikace a spolecensky styk bylo zatazeno do Oblasti Vzdélavani pro zdravi do
predmétu Nauka o zivotnim stylu

Do pfedmétu Informatika a komunikace je zatazeni téma:

Zaklady psani na klavesnici ve vyukovém programu

Zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi

Podrobngjsi zatazeni témat — viz jednotlivé predméty

Z volitelnych oblasti byly zatazeny:

Spolecenské vzdélavani — predmét Zaklady spolecenskych véd v dotaci 2 — 2 hodiny
Matematické vzdélavani — predmét matematika v dotaci 3 - 3 hodiny

Vzdélavani ICT — zatazeno do Informatiky a komunikace — 1 hodina v kazdém ro¢niku.

Ucebni praxe — pfedmét je naplnén odbornymi tématy, ktera prohlubuji znalosti a dovednosti ziskané
v pfedmétech: Ekonomika, Ucetnictvi, Zaklady prava a Management a marketing.

Vyuka je organizovana v bloku 4 hodiny ve 14 dennim cyklu, tfida se déli na dvé skupiny.

Odborna praxe — v kazdém ro¢niku zarazen 1 tyden

Stredni Skola gastronomie
16



Podnikani 2025 Ucebni osnovy

6 Ucebni osnovy

6.1 Jazykové vzdélavani a komunikace

Charakteristika oblasti

Jazykové vzdelavani a komunikace rozviji komunikacni kompetence zakt a uci je uzivat ¢eského i ciziho jazyka
jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, a dale k pfijimani, sd€lovani a vymén¢ informaci na zakladé
jazykovych a slohovych znalosti. Kromé komunikativni kompetence se jazykové vzdélavani také podili na
rozvoji socialnich kompetenci zakd, zaroven piipravuje zaky na aktivni zivot v multikulturni spole¢nosti.
Pripravuje zaky k ziskani komunikativnich kompetenci k dorozuméni v situacich kazdodenniho osobniho i
pracovniho Zivota, rozsifuje jejich znalosti o svété a uci je toleranci k hodnotam jinych narodu.

Oblast Jazykového vzdélavani a komunikace je propojena s oblasti Estetického vzdélavani - estetické vzdelavani
napomaha k dosazeni uvedeného cile jazykového vzdélavani a naopak estetické vzdélavani prohlubuje jazykové
znalosti a kultivuje jazykovy projev zakda.

V oblasti jsou zahrnuty ptfedméty: cesky jazyk, anglicky jazyk, némecky jazyk.

6.1.1 Cesky jazyk

2 2
Mgr. Lud’ka Hubena Mgr. Lud’ka Hubena

Charakteristika predmétu

Predmét tvoii soucast vSeobecného vzdélani. Jeho cilem je vést zaky ke sdé€lnému kultivovanému projevu. Naudit
je uzivat jazyka jako prostiedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vymén¢ informaci na zakladé
jejich jazykovych a slohovych znalosti. Prohlubovat u zakt kladny vztah k matefskému jazyku. ZvySovat jejich
jazykovou kulturu na zakladé poznani zvukovych prostfedkd a norem spisovné vyslovnosti jazyka, zakonitosti
tvoreni slov a stylového rozvrstveni slovni zasoby i na zaklad¢ poznani a praktického uzivani funkénich styla.
Obsah uciva pfedmétu vychazi z obsahového ramce RVP Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce. Ucivo
gramatiky zahrnuje tematicky celek Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti. U¢ivo slohu zahrnuje
tematické celky Komunikacni a slohova vychova, Prace s textem a ziskavani informaci. U¢ivo je rovnomérné
rozdéleno do jednotlivych ro¢niku.

Vyuka se mezipfedmétoveé dopliluje s predméty Anglicky jazyk, Némecky jazyk, Literarni a esteticka vychova,
Informatika a komunikace.

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zéci:

- v souladu s jazykovymi a spole¢enskymi normami vyjadiovali své mySlenky, nazory a postoje;

- vyuzivali jazykové védomosti a dovednosti v praktickém zivoté a chapali vyznam kultury osobniho projevu pro
pracovni uplatnéni;

- si utvareli kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotam;

- dokazali vyjadrit vlastni nazor a byli tolerantni k nazoru druhych;

- dokazali pracovat samostatné i v tymu;

- ziskali a kriticky hodnotili informace z rtiznych zdroji;

- chapali jazyk jako jev, v némz se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda;

Predmét vyuziva metody: - vyklad,popis,vysvétleni, prednaska, rozhovor, diskuse;

- vyhledavani informaci — studium odborné literatury, prace s internetem;

- prace s obrazem, didakticka hra, kol s otevienym koncem;

- procvicovani, praktické upeviiovani dovednosti, exkurze;

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka probiha v souladu s klasifikacnim fadem skoly, ktery je soucasti skolniho
radu.

Hodnoti se ustni a pisemny projev zakd, jazykové védomosti a schopnosti je prakticky pouzit. Schopnosti provést
slovotvornou analyzu, syntaktickou analyzu véty a souvéti, porozumeéni textu. Schopnosti vytvorit text podle
zadanych kritérii, funkéné pouzit spisovny jazyk v pisemném projevu.
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Klicové kompetence
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e Kompetence k celozivotnimu uceni

* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uc¢eni, umét si vytvotit vhodny
studijni rezim a podminky
RVP

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nove znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat

dostupné moznosti a prostiedky k uc¢eni, pomoc a podporu
RVP

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
RVP
* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni
RVP
* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat

ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté
RVP

* Digitalni kompetence

* ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v¢etné nastroji z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do
vetejného zivota, digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni
prostiedi a nastroje
RVP ovlada potiebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné nastrojii z oblasti umelé

inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostredi i pri zapojeni do verejného Zivota,
digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potreby nebo pracovni prostredi a nastroje

» Kompetence k feseni problémi
* uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni

jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive
RVP

e Komunikativni kompetence

* vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i

v

texty
RVP

» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projev jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.)
RVP

* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustn€ i pisemné a

zptisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatn€ reagovat na projevy druhych lidi
RVP
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1. ro¢énik

Ucebni osnovy

1. roénik

Garant pfedmétu: Mgr. Ludka Hubena, 2 tydnég, P

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

Dotace uc¢ebniho bloku: 24
Vysledky vzdélavani

Zak:
rozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a stylové
pfiznakové jevy a ve vlastnim projevu voli prostfedky adekvatni
komunikacni situaci

fidi se zasadami spravné vyslovnosti

vysvétli zakonitosti vyvoje cestiny
v pisemném projevu uplatriuje znalosti ceského pravopisu
orientuje se ve vystavbé textu

odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby

Komunikaéni a slohova vychova
Dotace uc¢ebniho bloku: 28

Vysledky vzdélavani
Zak:

» ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a vhodné
formulovat odpovédi

+ vystihne charakteristické znaky rdznych druhd textu a rozdily mezi
nimi

+ rozpozna funkéni styl, dominantni slohovy postup a v typickych
pfikladech slohovy utvar

Prace s textem a ziskavani informaci

Dotace uéebniho bloku: 14
Vysledky vzdélavani
Zak:
« zjistuje potfebné informace z dostupnych zdrojd, umi si je vybirat
a pristupovat k nim kriticky
rozumi obsahu textu i jeho ¢asti

pofizuje z odborného textu vypisky a vytah, déla si poznamky z
prednasek a jinych vefejnych projevd

ma prehled o dennim tisku a tisku své zajmové oblasti

ma pFehled o knihovnach a jejich sluzbach

Ucivo

- narodni jazyk a jeho utvary
- jazykova kultura

- zvukové prostredky,
ortoepické normy jazyka

- vyvojové tendence spisovné Cestiny
- postaveni ¢estiny mezi ostatnimi evropskymi jazyky
- hlavni principy ¢eskéhopravopisu

- vétna stavba, druhy vét z gramatického a komunikaéniho hlediska

Ucivo

- projevy prosté sdélovaci, jejich zakladni znaky ,
postupy a prostfedky

- vypravéni, popis osoby, véci
- komunikaéni situace, komunikaéni strategie

- graficka a formalni GUprava
jednotlivych pisemnych projevd

Ucivo

- informaticka vychova, knihovny a jejich sluzby,
noviny, ¢asopisy a jina periodika,
internet

- techniky a druhy ¢teni / s dirazem na ¢éteni studijni/
orientace v textu,jeho rozbor z hlediska sémantiky,
kompozice a stylu

- druhy a Zanry textu
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2. rocnik

2. roénik

Garant pfedmétu: Mgr. Ludka Hubena, 2 tydnég, P

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

Dotace uc¢ebniho bloku: 23
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ v pisemném i mluveném projevu uplatriuje znalosti ¢eského
pravopisu
v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkd z tvaroslovi

pouziva adekvatni slovni zasoby véetné pfislusné odborné
terminologie

uplatfiuje znalosti ze skladby pfi logickém vyjadfovani

pracuje s nejnovéjSimi normativnimi pfiru¢kami eského jazyka

Komunikaéni a slohova vychova

Dotace ucebniho bloku: 18
Vysledky vzdélavani
Zak:
vhodné se prezentuje, argumentuje a obhajuje sva stanoviska

vyuziva emocionalni a emotivni stranky mluveného slova,
vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni i negativni
vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné

prednese kratky projev

posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu

sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni utvary

odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru v zakladnich Utvarech
odborného stylu, pfedevsim popisného a vykladového

vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni utvary

ma pfehled o slohovych postupech uméleckého stylu

Prace s textem a ziskavani informaci

Dotace uc¢ebniho bloku: 15
Vysledky vzdélavani
Zak:
pouziva klicovych slov pfi vyhledavani informaénich prament

samostatné zpracovava informace

vypracuje anotaci

zaznamenava bibliografické udaje

6.1.2 Anglicky jazyk

4 4
Mgr. Dagmar Weissgirber Mgr. Dagmar Weissgirber

Charakteristika predmétu

Vyuka cizich jazykl pfipravuje zaky na Zivot v multikulturni spole¢nosti. Rozviji jejich komunikaéni schopnosti

Uéivo
- hlavni principy ¢eského pravopisu

- tvofeni slov, stylového rozvrstveni a obohacovani slovni zasoby,
terminologie

- vétna skladba, druhy vét z gramatického a komunikaéniho

hlediska,
stavba tvorba komunikatu

U¢ivo
- komunikaéni situace, komunikaéni strategie

- graficka a formalni Gprava
jednotlivych pisemnych projevd

- vyklad, uvaha
- publicistika, reklama

- vyjadfovani pfimé i zprostfedkované technickymi prostfedky,
pfipravené i nepfipravené

- druhy fe¢nickych projevt

- literatura faktu a umélecka literatura

Uéivo
- ziskavani a zpracovani informaci z textu,
jejich tfidéni a hodnoceni
(konspekt, osnova)

- zpétna reprodukce textu,
jeho transformace do jiné podoby

- druhy a Zanry textu

- prace s riznymi pfiru¢kami
pro $kolu a vefejnost
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v kazdodennich i pracovnich situacich, podporuje pfistup k informacim a rozsifuje povédomi o svété. Zaroven
formuje osobnost, posiluje toleranci, uéi respektu k jinym kulturam a motivuje k celozivotnimu uceni.

Zéci by méli dosahnout komunikaénich dovednosti alespoit ve dvou jazycich. U prvniho ciziho jazyka se
ocekava minimalni Groven B1 podle Spole¢ného evropského referencniho ramce (SERR), véetné zvladnuti cca
2300 lexikalnich jednotek — z toho min. 20 % odborné terminologie.

Cilem jazykového vzdé€lavani je, aby zaci uméli:

* komunikovat v béznych i odbornych situacich, psanou i mluvenou formou;

* pracovat s cizojazyCnymi texty (v€etn¢ odbornych), rozumét jim a vyuzivat je pro dalsi vzdélavani;

« ziskavat informace o zemich studovaného jazyka a vyuzivat je pfi komunikaci;

« efektivné pracovat s jazykovymi nastroji (slovniky, online zdroje, multimédia);

* vyuzivat jazykové dovednosti i pti uéeni dalsich jazyku;

* respektovat kulturni odli$nosti a jednat v souladu s demokratickymi principy.
Odborna angli¢tina se zamétuje na gastronomii — seznamuje zaky s provozy, personalem, nadobim i postupy
ptipravy jidel a napoji. Procvicuji se odborné vyrazy i praktické dialogy (rezervace, objednavky, stiznosti apod.).
Podpora jazykového vzdélavani:

* vyuziti interaktivnich a multimedidlnich nastrojt, prace s internetem;

* ucast v evropskych projektech, soutézich, Skolnich vymeénach;

* moznost vyuky odbornych témat v cizim jazyce;

 zahrani¢ni staze;

* pouzivani digitalnich technologii v¢etné Al,

« navaznost na jazyk studovany na ZS;

* respekt k individualni urovni zakd a propojeni ¢ty didaktickych kategorii uciva (porozuméni, mluventi,
psani, jazykovy systém).
Vysledky vzdélavani jsou rozliSovany dle jazykovych kompetenci — lingvistickych, sociolingvistickych
a pragmatickych — a pfizpiisobeny konkrétnim potfebam oboru.

Klicové kompetence

» Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny

studijni rezim a podminky
RVP

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat

dostupné moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a podporu
RVP

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cild svého uceni, prijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
RVP

* znat moznosti svého dal§iho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani
RVP

* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavat piekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni
RVP

* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté
RVP

» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
» mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon

odborn¢ kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
RVP

* mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéte, byt pfipraveni piizpisobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat
RVP
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¢ Personalni a socialni kompetence

* podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v
pfistupu k lidem z riznych socialnich prostredi
RVP

* byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si

vyznam zdravého zivotniho stylu
RVP

* stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni

orientace a zivotnich podminek
RVP

* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych

pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
RVP

* adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je

pozitivné ovliviiovat
RVP

* Digitalni kompetence

* ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v¢etné nastroji z oblasti
umél¢ inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do
vetejného zivota, digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni
prostiedi a nastroje
RVP ovlada potiebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné nastrojii z oblasti umélé

inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pri zapojeni do verejného Zivota,
digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se meéni jeho vlastni potreby nebo pracovni prostredi a nastroje

* ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v rtiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

RVP' ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riiznych
formdtech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zpiisoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

* vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prosttedki;
RVP vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riiznych formdtech; vyjadruje se za pomoci
digitalnich prostiedkii

» Kompetence k feseni problémi

* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
RVP

* zvolit optimalni potup feSeni, zdiivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek
RVP

« urcit pfic¢iny problému, ziskat informace potiebné k jeho feseni, navrhnout zptisob feseni,
popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
RVP

* spolupracovat pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)
RVP

* uplatiiovat pfi feseni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni

jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
RVP

» Komunikativni kompetence

* vyjadfovat se priméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i

voewr

texty
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RVP

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a tdaje z textli a projevi jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.)

RVP

vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje istné i pisemn¢ a
zptisobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi

RVP

zvladat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pii bézné komunikaci v
cizojazyCném prostiedi

RVP

vyuzivat cizi jazyk pro zakladni pracovni komunikaci (napt. zvladat odbornou

terminologii a pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim odborném textu)
RVP

* Obcanské kompetence a kulturni povédomi

1. roénik

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, pfispivat k uplatiiovani
hodnot demokracie

RVP

zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat
k realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor

RVP

vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci

RVP

uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych ndbozenskych nebo etnickych skupin
a potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti

RVP

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

RVP

chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje; uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi

zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
RVP

Ucebni osnovy

Garant pfedmétu: Mgr. Dagmar Weissgarber, 4 tydné, P
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Prace s textem, poslech, sloh
Vysledky vzdélavani
Zak:

porozumi hlavnim bodim a myslenkam piimérené naro¢ného
textu, rozli§i v mluveném projevu postoje mluvéich

napiSe souvisly text popisujici Zert/béZnou situaci/udalost, reguje
na néj, chronologicky vypravi pfibéh

porozumi hlavnim bodim a myslenkam piimérené naro¢ného
poslechu

porozumi hlavnim bodim a myslenkam piimérené naroéného
poslechu

napiSe ¢lanek, ve kterém formuluje ndzor podpofeny argumenty
porozumi hlavnim bodim a myslenkam pfiméfené naro¢ného
textu

napi$e béznou formalni Zadost napf. o praci

struéné reprodukuje obsah pfiméFfené obtizného textu

doplni chybéjici fraze do textu

porozumi hlavnim bodim a myslenkam pfiméfené naro¢ného
poslechu

identifikuje umysl mluvéiho, pouziva stylisticky vhodné obraty
umozniujici nekonfliktni vztahy a komunikaci

napise formalni stiznost

pii popisovani pouziva vazbu there is/there are a rozliSuje mezi
mnoznym a jednotnym Cislem

reaguje na bézné otazky uzitim jednoduchych vyraz(

rozumi stavbé slovnikového hesla

pisemné popi$e scénu ve mésté/v ptirodé/na venkové

reaguje na otazky uZzitim jednoduchych vyraz( , diskutuje o
variantach pfibéhu

1.roén

Ucivo

rozhovor ve Skolni jidelné

popis osoby véetné obleceni

rozli$i problémy a navrhy jejich feSeni

¢lanek o neobvyklé chorobé

struéné reprodukuje obsah pfiméfené obtizného textu

popis udalosti, frazova slovesa a jejich formalngjsi synonyma
adrenalinové sporty, pfidavna jména popisujici dobrodruzstvi
pfibéh o preziti, extrémni pfidavna jména

pozvani a odpovéd na né&j, venkovni aktivity, vybaveni pro sport,

sportovni oble¢eni

« ¢lanek o videohrach

* reklama

» osobni dopis o navstéve kina

« ¢lanek o paraglidistovi, ¢lanek o globalnim problému, slovesa

pohybu

ustalené fraze pro popis klimatické zmény
vyjadfeni nazoru, souhlasu a nesouhlasu, typ 0 podminkovych

vét

¢lanek o idealnich zaméstnanich

fraze (spojky) spojujici ¢asti textu - poslech
zadost o praci, formalni jazyk

¢lanek o prazdninach bez rodict

zdUraznéni slova k kontrastu s jinym slovem
¢lanek o neobvyklém multimilionafi

slovesa spojena s penézi a jejich predlozkové vazby
¢lanek o zahadé

ustalena slovni spojeni na téma policejni prace
email o zlo€inu

¢lanek o zapomenutych vynalezech
rozpoznani Umyslu/zaméru mluvéiho - poslech
formalni stiznost

Stredni Skola gastronomie
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Gramatika, vyslovnost, pravopis
Vysledky vzdélavani
Zak:
vyhleda informace v textu, porozumi hlavnim bodim a myslenkam
pfiméfené narocného textu
pisemné/ustné popise osobu
porozumi hlavnim bodim a myslenkam pfimérené naro¢ného
poslechu a rozli§i podstatnou informaci

porozumi hlavnim bodim a myslenkam pfimérené naro¢ného
textu, rozlisi v mluveném projevu postoje mluvéich

napise souvisly text popisujici Zert/béznou situaci/udalost, reguje
na néj, chronologicky vypravi pfibéh

vyhleda informace v textu, porozumi hlavnim bodim a myslenkam
pfimérené naro¢ného textu, reprodukuje text

vyhleda informace v textu, porozumi hlavnim, bodim a
myslenkam pfiméfené narocného textu, text reprodukuje

napi$e pozvanku a odpovéd na ni, zna obvyklé venkovni aktivity a
umi vyjadfit vybaveni a oble€eni pro rdzné sportovni a
volno¢asové aktivity

vyhleda informace v textu, identifikuje strukturu textu

sestavi neformalni dopis na zadané téma

vyhleda informace v textu

napise ¢lanek, ve kterém formuluje nazor podpofeny argumenty
porozumi hlavnim bodim a myslenkam pfiméfené naroéného
textu

napi$e béznou formalni Zadost napf. o praci

struéné reprodukuje obsah pfimérené obtizného textu

reaguje na otazky kladené pfi pracovnim pohovoru

reaguje na otazky uZitim jednoduchych vyrazl

doplni chybéjici fraze do textu

porozumi hlavnim bodim a myslenkam pfiméfené naro¢ného
poslechu

porozumi hlavnim bodim a myslenkam pfiméfené naro¢ného
textu

preformuluje a objasni sdéleni s vyuzitim vybrané frazeologie na
bézné téma

popis$e udalost emailem

Ste s porozuménim vécné i jazykové pfiméfené texty, orientuje se
v textu

identifikuje umysl mluv€iho, pouziva stylisticky vhodné obraty
umoznujici nekonfliktni vztahy a komunikaci

napise formalni stiznost

pisemné reaguje na nabidku prace v inzeratu

chape rozdil v pouZiti pfitomného ¢asu prostého a priibéhového,
ovlada pravopisné zmény v tvorbé téchto ¢ast
pouziva neurcité ¢leny a ¢len urcity a pouziti umi odivodnit

pii popisovani pouziva vazbu there is/there are a rozliSuje mezi
mnoznym a jednotnym ¢&islem
popise své pocity v riznych situacich

reaguje na bézné otazky uzitim jednoduchych vyraz(
reaguje na informaci zvolanim
rozumi stavbé slovnikového hesla

reaguje na otazky uzitim jednoduchych vyrazu , diskutuje o
variantach pfibéhu

reaguje na otazky uzitim jednoduchych vyrazd pomoci
zpusobovych sloves

ustné popise obrazek, najde shody a rozdily mezi dvéma obrazky

aktivné pouziva frazova slovesa, doplni chybéjici fraze do textu

rozliSuje pouziti 2. a 3. stupné pfidavnych jmen

pouziva bézné druhy zajmen
uplatriuje zakladni zpusoby tvofeni slov

dokaze vyjadfit plany nabidky, sliby, pfedpovédi a déje, které
mohou redlné nastat
pouziva slova sloZzena ze dvou slov

dokaze mluvit o nedavnych udalostech

rozumi stavbé slovnikového hesla, dokaze pojmenovat rizné

Ucebni osnovy

1. roénik

Ucivo

* pravopisné zmény v tvorbé pfitomnych ¢asu, kontrast mezi
pfitomnym ¢asem prostym a prab&hovym

» Cleny

* vazba there is / there are

* pravopisné zmény v tvorb& minulého ¢asu prostého,
nepravidelna slovesa, minuly ¢as prosty

« zjjiStovaci a doplfiovaci otazky

* zvolaci véty se slovem "how"

« tvorba podstatnych jmen za sloves pomoci pfipon

+ pravopisné zmény v tvorbé minulého ¢asu prabéhového, minuly
¢as pribéhovy

+ kontrast mezi minulym ¢asem prostym a pribéhovym

* neur¢ita zajmena, vyjadfeni mnozstvi, some, any, much, many,
a little, a few

» zpUsobova slovesa (zapor, opisné tvary)

* synonyma a antonyma, zaporné predpony pfidavnych jmen un,
ir, il. in, im, dis

* popis ulice

* slovesa pohybu

« stupriovani pfidavnych jmen, pravopisné zmény v tvorbé
komparativni a superlativni, postaveni too a enough s pfidavnym
jménem

* neurcita zajmena (a few, a little)

« predpony s rliznymi vyznamy

* budouci ¢as prosty, going to, typ 1. podminkovych vét

* slova slozena z oblasti cestovani

* kontrast minulého ¢asu prostého a pfedpfitomného ¢asu
prostého

« slovni pfizvuk slovesné vazby (infinitivy a gerundia), mény,
nakup a prodej, pfedlozkové vazby

» predminuly ¢as prosty, typ 2. podminkovych vét

« ustalené fraze s predlozkou, pfipony pro tvorbu pfidavnych
jmen, slova slozena

* nepfima fe¢

« ustalena slovni spojeni (sloveso a podstatné jméno),
predlozkové vazby sloves

* trpny rod, spojky

Stredni Skola gastronomie
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Gramatika, vyslovnost, pravopis

obchody a sluzby, orientuje se ve svétovych ménach a finanénich
Castkach

dokaze rozlisit udalosti, které se odehraly v rdznych obdobich v
minulosti, a dokaze hovofit o fiktivnich déjich

rozumi a dokaze pouzit bézné fraze, umi vytvorit pfidavna jména
dokaze rozlisit mezi pfimou a nepfimou Feéi a informovat o tom,
co ostatni uvedli

rozumi a aktivné pouziva ustalena slovni spojeni a pfedlozkové
vazby sloves

rozliSuje rdzné tvary trpného rodu

Stredni Skola gastronomie
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1. roénik



Podnikani 2025

Ucebni osnovy

1. roénik

Slovni zasoba, tematické okruhy a komunikaéni situace
Vysledky vzdélavani
Zak:

vyhleda informace v textu, porozumi hlavnim bodim a myslenkam
pfiméfené narocného textu

sestavi neformalni dopis na zadané téma

napise ¢lanek, ve kterém formuluje nazor podporeny argumenty
porozumi hlavnim bodim a myslenkam pfiméfené naro¢ného
textu

napi$e béznou formalni Zadost napf. o praci

porozumi hlavnim bodim a myslenkam pfiméfené naroéného
poslechu

porozumi hlavnim boddm a mys$lenkam pfiméfené naro¢ného
textu

preformuluje a objasni sdéleni s vyuzitim vybrané frazeologie na
bézné téma

Ste s porozuménim vécné i jazykové pfiméfené texty, orientuje se
v textu

napise formalni stiznost

pisemné reaguje na nabidku prace v inzeratu

chape rozdil v pouZiti pfitomného ¢asu prostého a priibéhového,
ovlada pravopisné zmény v tvorbé téchto ¢ast

pii popisovani pouziva vazbu there is/there are a rozliSuje mezi
mnoznym a jednotnym Cislem

popise své pocity v rdznych situacich

reaguje na otazky uZzitim jednoduchych vyraz( , diskutuje o
variantach pfibéhu

identifikuje pocitatelna a nepocitatelna podstatna jména a rozumi
uziti neurcitych zajmen spolu s podstatnymi jmény

rozumi stavbé slovnikového hesla

ustné popiSe osobu, $kolu, rizné objekty a mista

reaguje na bézné otazky uzitim jednoduchych vyraz(

jednoduse vyjadfi svaj nazor Ustni formou

ustné popise obrazek

vyjadrfi zajem o téma

pozada o radu, reaguje na problém radou

ustné popiSe nehodu

ustné popise obrazek

ustné popiSe a odhadne pocity ¢lovéka, popiSe své emoce
rozliSuje vyznam pfidavného jména s koncovkou -ed a -ing a
pouziva je

zna a pouziva sloveso get v riznych vyznamech a ustalené fraze
se slovesy give, make, have, tell, take

jednoduse formuluje sv(j nazor, vyjadfi své nazory ustni formou
ustné popise krajinu, zajimavé misto v pfirodé nebo ve mésté
ustné popise obrazek, fotografii

jednoduse formuluje svij nazor

rozumi slovni zasobé z obasti volno€asovych aktivit, dokaze
pomoci predlozkovych vazeb vyjadfit spoleGenské aktivity,

identifikuje Zanry filmd a druhy televiznich programi a kulturnich
akei

formuluje jednoduse nazor na bézna témata

jednoduse popise videohru/hru nebo oblibenou volno¢asovou
aktivitu

vede dialog tak, aby s kamaradem dosahl dohody

formuluje své preference a umi vyjadfit co ma nebo nema rad
jednodus$e popiSe pocasi

spekuluje o obrazcich, reaguje na otazky uzitim jednoduchych
vyrazd

aktivné pouziva slovni zasobu a frazeologii na téma prace a dalsi
bézna témata

formuluje jednodu$e nazory na bézna témata, vyjadfi svij nazor
na né podpofeny argumenty

mluvi o svych planech na prazdniny, diskutuje, navrhne aktivitu,
pfijme nebo odmitne navrh, formuluje svdj nazor podporeny
argumenty

Ucivo

konicky, sporty, Skolni pfedméty, vybaveni Skoly
oblecéeni, fyzicky popis osoby
libost a nelibost
popis obrazku
vyjadreni zajmu, reakce na projeveni zajmu
zadost o radu, udileni rady
ustalené fraze na téma nehody a zranéni
popis obrazku
popis pocitd, odhad, co lidé citi, pocity a emoce
pfidavna jména s koncovkou -ed a -ing
rizné vyznamy slocesa get, ustalené fraze se slovesy give,
have, make, tell

+ vyjadfi svlj ndzor na bézné Zivotni situace

* popis krajiny a pfirody, slovni zasoba krajina, pfidavna jména
popisujici krajinu

* popis fotografie

+ spekulace o fotografii

» volno€asové aktivity, pfedlozkkové vazby sloves tykajicich se
spolec¢enkych aktivit, typy film{, televiznich programt

« pridavna jména popisuijici filmy a televizni programy, aspekty
filmu (zapletka, scéna¥, apod.), zaporné pfedpony u pfidavnych
jmen, ustalené fraze (sloveso a podstatna jména)

* pozitivita videoher

» dosazeni dohody

* vyjadreni toho, co mame a nemame radi, vyjadreni preferenci

* popis pocasi a teploty, pfirodni katastrofy

+ porovnani obrazkl (podobnosti a rozdily)

» zaméstnani a povolani, pfidavna jména popisujici praci, popis
osobnosti, pracovni ¢innosti, ustalené fraze spojené s praci

* vyjadfeni rozporu, nazoru, divodu, pfidani dal$iho bodu,
uvedeni pfikladu, parafraze

* pfijeti a odmitnuti navrhu, vyjadfeni nestrannosti pfi planovani
vyletu

* planovani vyletu, turitstické atrakce, prazdninové aktivity

* zdvorilé fraze v otazkach

» obchody a sluzby, slovesa spojena s penézi

* porovnani obrazkd (podobnosti a rozdily)

* logické usporadani pisemného a mluveného projevu,
obhajovani nazoru, shrnuti nazoru

+ zlo€in a zlocinci

« fyzicky popis osoby

« fréze pro vyjadreni vahavého nazoru

* pristroje a vynalazy, popis predméti (materidl, tvar, nabijeni,
funkce)

« diskuse o dllezitych vynalezech

* popis obrazku, reklamace zbozi

* vyjadreni stiznosti, shrnuti nazoru
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Slovni zasoba, tematické okruhy a komunikaéni situace

jednodus$e popiSe misto, Ustné popiSe obrazek

pozada o zopakovani informace, pozada o vysvétleni neznamého
slova

rozumi a umi pouzit slovni zasobu na téma nakupovani, obchody,
vyslovuje spravné €isla a mény

ustné popise obrazek, najde shody a rozdily mezi dvéma obrazky,
spekuluje o obrazku

ustné formuluje svlj ndzor podporeny argumenty

dokaze pojmenovat a popsat rozdilné €iny

ustné popiSe obrazek, najde shody a rozdily mezi dvéma obrazky,
spekuluje o obrazku

formuluje svlj ndzorpodpofeny argumenty, reaguje na otazky
uzitim jednoduchych vyrazu

popi$e material, tvar a funkci véci kolem sebe

diskutuje o dlleZitosti vynalezu a véci denni potfeby

ustné popise obrazek

ustné pfednese a vyresi stiznost

Realie
Vysledky vzdélavani
Zak:

vyhleda informace v textu, porozumi hlavnim bodiim a myslenkam
pfiméfené narocného textu, reprodukuje text

vyhleda informace v textu, identifikuje strukturu textu

porozumi hlavnim bodim a myslenkam piimérené naroéného
poslechu

porozumi hlavnim bodim a myslenkam piimérené naroéného
poslechu

popiSe udalost emailem

pisemné popi$e scénu ve mésté/v ptirodé/na venkové
identifikuje pocitatelna a nepocitatelna podstatna jména a rozumi
uziti neurcitych zajmen spolu s podstatnymi jmény

rozumi stavbé slovnikového hesla

prokazuje faktické znalosti o Velké Britanii

zna tradice a pamatky ve Velké Britanii

prokazuje faktické znalosti o USA

zna tradice a pamatky USA

2. rocnik

Ucivo

+ USA

* pamatky a tradice USA

+ Velka Britanie

+ pamatky a tradice Velké Britanie

Ucebni osnovy

1. roénik

Garant pfedmétu: Mgr. Dagmar Weissgarber, 4 tydné, P
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Prace s textem, poslech, sloh
Vysledky vzdélavani
Zak:

ve slySeném textu rozpozna a identifikuje infrmace, které sdéluji
rizné osoby

v slySeném sdéleni rozpozna postoje mluv€ich, diskutuje s
kamaradem

&te s porozuménim pfiméfené obtizny text, gramaticky spravné
pracuje s predlozkami,

v slySeném rozhovoru rozpozna ucastniky, misto konverzace a jeji
obsah

porozumi slySenému textu, rozpozna hlavni myslenk, vyhleda
specfické informace

popise preferovanou aktivitu a svou volbu zdlvodni
pracuje s odliSnym vyznamem slov

v slySeném textu zachyti a rozli§i znaky formalniho a neformalniho
jazyka, navrhuje feSeni problematiky vyplyvajici z textu

v slySeném sdéleni postihne hlavni myslenku a odvodi preference
mluvéiho

generuje s kamaradem otazky
napiSe recenzi o literarnim dile/filmu/ néjakém druhu umeéni
v slySeném rozhlasovém programu ovéfi svou domnénku, ve

slySenych hlasovych zpravach postihne hlavni myslenku, odpovi
na otazky a vybere vhodny vyrok pro shrnuti

pouziva ¢leny ve spojeni s budoucnosti

dle kontextu bézné pozna uziti pfitomnych ¢ast
orientuje se v uziti budoucich ¢asl

rozumi étenému novinovému ¢lanku

pracuje s textem ¢lanku, ve vykladovém slovniku vyhleda vyznamy
frazovych sloves a odvodi jejich vyznam

gramaticky spravné formuluje riizné zkuSenosti a dotvari véty
¢lanku

gramaticky spravné pouzije predpfitomny ¢as prosty a prabé&hovy

2. roénik

Ucivo

* hodnotici pfidavna jména - poslech

* zména pocitl, pocity - poslech

* psané sdéleni - prazdniny

« konflikty v rodiné diky pouziti mobilnich telefon(, orientace
v ¢lanku, postoje rtiznych osob, dopliiovani do textu, faze lidského
Zivota

* postoje mluvgich, zZivotni styl Five a dnes - poslech

« Cteni a rozbor ¢lanku o geokesingu, predlozkové vazby
vyjadfujici misto sportovni udalosti, $kolni a volno¢asové aktivity

» poslech - konverzace o stravovani

* pobyt lidi v extrémnich podminkach, testovani fyzickych hranic
¢lovéka - poslech

* prace s textem - biologické hodiny

* vybér sportovni aktivity

* homonyma

* poslech - formalni a neformalni jazyk, problematika
bezdomovectvi

* prace s textem - pfifazovani fotografii k textu, razné typy obydli

* ubytovani - poslech

« fréze a ustalena spojeni pro zahajeni a ukonceni neformainiho
pisemného projevu (dopis, email)

« ¢teni o testovani umélé inteligence a vedeni internetového
prazkumu, kolokace (sloveso a podstatné jméno)

« tvofeni otazek s kamaradem na téma inteligence

* poslech - porovnani obrazku

* poslech - rozli$eni faktl a domének pfistroje

*» poslech - cesta kolem svéta, obhajeni nazoru

* prace s textem - pfifazovani spravnych odpovédi a vyhodnoceni

tvrzeni, diskuze o podnikani

* ¢lanek - pouliéni uméni, hodnoceni uméni, diskuze na dané
téma - méstské pleteni

» psani recenze - literarni dilo/film/uméni

* rozbor textu - novy literarni zanr

« tisténé a digitalizované texty, diskuze o romanu v mobilnim
telefonu

* psani vypravovani na téma "chyba v komunikaci"

* poslech - ovéfeni domnénky, hlasové zpravy
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Gramatika, vyslovnost, pravopis

Vysledky vzdélavani

Zak:
ve slySeném textu rozpozna a identifikuje infrmace, které sdéluji
rizné osoby

ve slySeném neformalnim rozhovoru odvodi stanoviska a pocity
mluvéich podle obsahu jejich sdéleni

sestavi kratké pisemné sdéleni o béznych vécech

rozumi €lanku o U¢inku modernich technologii, porozumi élanku a
postihne hlavni myslenku textu, éte s porozuménim a doplni do néj
chybéjici informace a odvodi vhodné shrnuti

v slySeném sdéleni rozpozna postoje mluv€ich, diskutuje s
kamaradem

prifadi na zakladé éteného popisu texty k fotografiim a vyhleda
digitalni informace, nazory

v slySeném sdéleni postihne hlavni myslenku a odvodi preference
mluvéiho

napi$e neformalni email/dopis kamaradovi

&te s porozuménim obsahly Easopisovy ¢lanek, zaujme k nému
stanovisko a vyhleda kolokaéni spojeni

generuje s kamaradem otazky

v slySeném popisu obrazku (a nasledné porovnani dvou obrazkud)
identifikuje kliGova lexikalni spojeni vyjadfujici srovnavani a
spekulaci

v slySeném textu, rozlisi fakta od domének, v rozhovorech
rozpozna, o ¢em se hovori a pochopi hlavni myslenku

v slySeném rozhlasovém rozhovoru rozumi hlavni myslence a
vyhodnoti vyroky o pravdivosti tvrzeni, obhaji se zdlvodnénim
svUij nazor

v ¢teném ¢&lanku rozumi hlavnim myslenkam, pfifadi chybéjici
informace a vyhodnoti spravnost tvrzeni, diskuskutuje a sdéli své
nazory

&te s porozuménim ¢lanek, vyhleda specifické informace

napise recenzi o literarnim dile/filmu/ néjakém druhu uméni

Ste s porozuménim ¢lanek, pfifadi do textu vynechana sdéleni a
rozhodne o pravdivosti tvrzeni

pojmenuje rGzné materialy ke ¢teni, zaujme stanovisko

napise vypravovani o problému

gramaticky spravné formuluje sdéleni vyjadfujici opakovany déj v
minulosti
ustné popise fotografie

gramaticky spravné formuluje véty, gramaticky spravné pracuje s
prvni vétou podminkkovou

odvodi tvary pfidavnych jmen

gramaticky spravné formuluje sdéleni o spekulativnich situacich a
vyjadfuje pfani, zddvodni své stanovisko

utvofi spravny tvar pfidavného jména a pfislovce

porozumi ¢tenému prepisu rozhovoru a odhadne se zdtvodnénim
vysledené rouhodnuti jednoho z mluvéich

gramaticky spravné formuluje pfedpovédi o vztahu spoluzakud k
moderni technice a technologiim

gramaticky a lexikalné spravné formuluje s vyuzitim nabidnutych
kolokaci razna sdéleni

porozumi hlavni mys$lence kratkého pfispéku z blogu/€lanku
Ste s porozuménim text o zavislosti na selfie fotografiich a
doplfiuje do né&j spravné vyrazy

v kratkém informativnim textu rozpozna klicové informace,
formuluje gramaticky spravné sdéleni

Ste s porozuménim rozhovor a pojmenuije varianty trpného rodu v
textu, gramaticky spravné formuluje text

klade otazky s vyuzitim konstrukce have sth. done a na podobné
otazky odpovida

pfifadi hudebni zanry k ukazkam, umi pouzivat neurcita zajmena

Ste s porozumeénim kratky text a zaujme stanovisko, gramaticky
spravné formuluje mepiimou fe¢

Ucebni osnovy

2. roénik

Ucivo

minuly ¢as prosty
Eleny
pfitomny ¢as prosty a prubéhovy - déjova a stavova slovesa
budouci ¢asy - will a be going to
¢teni ¢lanku na dané téma - kontrast minulych ¢ast
vazba used to, vzpominky na davné doby
frazova slovesa se dvéma predlozkami
mnozné &islo podstatnych jmen
rozdily v uzivani minulého ¢asu prostého a pfedpfitoného, been
agone

« predpfitomny ¢as prosty a prabé&hovy

* sloZena podstatna a pfidavna jména

« formulace spravnych gramaticky chvét na téma zranéni, trazy
a regenerace zvirat, prvni kondicional

« tvofeni podstatnych a pfidavnych jmen pfiponami a predponami

« véty praci, druhy kondiciondl, diskuze a zduvodnéni obydli

« stupfiovani pfidavnych jmen a pfislovci

* rozbor textu - koupé& nemovitosti, kolokacni spojeni se slovesy
do, make, take

« prostfedky pro vyjadfovani mnozstvi - every, each, either, all,
most, some, few, little, much, moderni technologie v Zivoté

* kolokaéni spojeni - prozitky

* prace s textem - ¢teni blogu

* rozbor na téma zavislost

« vztazné véty vypustitené a nevypustitelné, podnikani,
zaméstnani a pracovni podminky

* prace s textem - trpny rod v pfitomnych a minulych ¢asech,
budoucim ¢ase s will, véetné ¢asu predpfitomného a pfedminulého

» vazba have somethning done

+ hudebni Zanry, neurcita zajmena

« ¢lanek o dvojéatech, slovesa uvozujici nepfimou fe¢
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Ucebni osnovy

2. roénik

Slovni zasoba, tematické okruhy a komunikaéni situace
Vysledky vzdélavani
Zak:

ve slySeném textu rozpozna a identifikuje infrmace, které sdéluji
rizné osoby

rozumi élanku o U¢inku modernich technologii, porozumi élanku a
postihne hlavni myslenku textu, éte s porozuménim a doplini do néj
chybéjici informace a odvodi vhodné shrnuti

v slySeném sdéleni rozpozna postoje mluv€ich, diskutuje s
kamaradem

popiSe preferovanou aktivitu a svou volbu zddvodni

v slySeném textu zachyti a rozli§i znaky formalniho a neformalniho
jazyka, navrhuje feSeni problematiky vyplyvajici z textu

&te s porozuménim obsahly Easopisovy ¢lanek, zaujme k nému
stanovisko a vyhleda kolokacni spojeni

v éteném ¢lanku rozumi hlavnim myslenkam, pfifadi chybéjici
informace a vyhodnoti spravnost tvrzeni, diskuskutuje a sdéli své
nazory

Ste s porozumeénim ¢lanek, vyhleda specifické informace

napise recenzi o literarnim dile/filmu/ néjakém druhu uméni
pracuje s textem ¢lanku, ve vykladovém slovniku vyhleda vyznamy
frazovych sloves a odvodi jejich vyznam

gramaticky spravné formuluje pisemny vzkaz, neformalni rozhovor
na bézné téma

Ustné popise svoji zkuSenost z navstévy mésta na obrazku/anebo
zduvodni, zda by chtél toto misto navstivit

ustné charakterizuje svou/jinou osobnost

zepta se spoluzaka na vztah k turistickym atrakcim a na podobné
otazky odpovi

vede rozhovor o béznych aktivitach a planech

diskutuje s kamarady o pocitech vystupujicich na $kolnim nebo
jiném predstaveni

ustné porovna své plany a plany jiné osoby

v rozhovoru postihne duvody pro¢ je jeden z u¢astnikd rozhovoru
nespokojeny

sdéli své plany na dobu blizkou i vzdalenou

sdéli svij nazor na cinnost na obrazku

povida si s kamaradem o svych prozitcich

rozumi sdéleni mluvéich, na zakladé obrazk( formuluje otazky a
odpovédi s vyuZzitim nabidnuté slovni zasoby

simuluje se spoluzakem rozhovor, a umi pfedat ziskané
zkuSenosti

porozumi zddvodnéni mluvéich pro¢ nemaiji radi urcité cinnosti a
odvodi, o éem se hovofi, vyplni dotaznik a pouziva slovesa do,
play a go ve spojeni s aktivitami

pta se spoluzaka na jeho volno¢asové aktivity, na podobné otazky
reaguje, vyméni si v dialogu s kamaradem zkuSenosti

pojmenuje jednotlivé ¢asti lidského téla a vnitfni organy
diskutuje s kamaradem o kvizovych otazkach, vede diskusi o
nehodach, zranénich &i urazech, béznych situacich o zdravi
popiSe a porovna obrazky na zadané téma obecné povahy
sestavi struény piseny popis sebe, kamarada, ¢lena rodiny nebo
cizi osoby

prezentuje svUj nazor a své nazory podklada argumenty

zapoji se do nazorové diskuze o obecném tématu

v slySeném textu, zachyti kli¢ové fraze a dovozuje z nich
pojmenuje rGzné typy obydli, ¢asti domu a zahrady, popi$e okoli
svého domova a s vyuzitim $ir$i slovni zasoby pfiblizi dim/byt
porovna fotografie

simuluje rozhovor s kamaradem o vhodné formé ubytovani

poda instrukce, vyfesi dovednostni kviz a porovna vysledky s
kamaradovymi

odvodi kolokaéni spojeni a formuluje sdéleni vybérem z nabidnuté
slovni zasoby

porovna a popise obrazky s tématikou modernich technologii
vyjadri souhlas/nesohlas s vyslechnutym nazorem jiného studenta,
své stanovisko zdlivodni, zapoji se do diskuze

popiSe a porovna nabidnuté obrazky

Ucivo

prazdniny a cestovani
spoleCenské aktivity a turisticka mista
charakterové vlastnosti
tvoreni otdzek a odpovédi k tématu
rozhovor o planech
pfidavna jména popisujici pocity
hodnotici pfidavna jména
negativni pfedpony pfidavnych jmen
uziti budoucich ¢asu
doplriovani ¢lend do ¢lanku
pfidavna jména s pfiponami -ed a -ing
minulost blizkych osob, Zivotni udalosti, generace, prizkum
vefejného minéni

* vymeénné studijni pobyty v zahranici

* poslech - sportovni ¢innosti, volny ¢as, koni¢ky a sporty, sloveso
do, play, go

» komunikace se spoluzakem na dané téma, adrenalinové sporty,
dobrodruzné ¢innosti, pouziva fraze k diskuzi o volném dni a fraze
vyjadtujici preference

« lidské telo a jeho &asti, onemocnéni a IéEba, moderni
technologie v mediciné

« diskuze o kvizu, diskuze o zranénich a nehodach

 preziti v extrémnich podminkach

« dulezité situace - vzhled, popis osoby - Ucesy, druhy pleti, druhy
vous(

* prezentace nazoru na téma vzhledm muzu a Zen

* diskuze o roli sportu

* poslech - ¢asti domu, typy obydli

+ bydleni a typy domu, ¢asti domu a zahrady, mistnosti v domé
a vybaveni

* porovnani fotografii
rozhovor s kamaradem - zplisob ubytovani v zahranici
pocita€ a jeho komponenty, prace s kvizem a jeho vyhodnoceni
kolokacni spojeni - prace na pocitaci
moderni technologie, elektronické vybaveni
vyjadreni osobniho stanoviska, studijni pfedméty
osobnost, charakterové vlastnosti
podstatna jména a odvozena pfidavna jména souvisejici
s osobnimi vlastnostmi, zameéstnani

* prace v zahranici, ovéfeni dotaz(i uchazece o praci, nepfimé
otazky

* uméni a umélci, umeélecké formy a discipéliny, kulturni aktivity

* poslech - kulturni udalosti

* rozhovor - plany na kulturni program

* poslech - mys$lenky studenta

* poslech - telefonni rozhovory, frazova slovesa tykajici se
telefonovani, textové zpravy, ustalena spojeni - funkce telefonu

« sdéleni o kkomunikaci na dalku bez elektroniky

* popis a porovnani obrazku na téma telefonovani

+ doprava a dopravni prostfedky, cestovani a nazvy mist
spojenych s cestovanim

» rozméry, velikost a jednotky miry

* prazdniny a dovolena, ¢innosti, ubytovani
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2. roénik

Slovni zasoba, tematické okruhy a komunikacéni situace
lexikalné spravné odvozuje a pouziva charakterové vlastnosti, ve
sly§eném rozhovoru postfehne dopliujici otazky a zachyti formaini
znaky komunikace, diskutuje

porovna obrazky a prezentuje svdj nazor, zapoji se do situa¢niho
dialogu, gramaticky spravné formuluje pisemné nepfimé otazky
pojmenuje umélecké formy, dopracuje znalostni kviz nebo tvofi
otazky a na vytvorené otazky odpovi

v slySeném sdéleni ¢tyf riznych osob o kulturnich a
spolecenskych udalostech postihne hlavni myslenku a pfifadi
informace

v rozhovoru planuje nejvhodnéjsi spoleény program pro sebe a
anglicky mluviciho kamarada

v sly§eném monologu identifikuje hlavni myslenky a kli¢ové
lexikalni kolokace a sefadi je

v slySenych rozhovorech rozumi hlavnim myslenkam, odpovi na
otazky tykajici se informaci z rozhovor(, postfehne klicové fraze,
odvodi vyznam frazovych sloves, umi pouzit ustalena slovni
spojeni

sdeéli, jak mohou lidé komunikovat

popi$e a porovna obrazky

pojmenuje rtzné dopravni prostiedky, pfifadi mista souvisejici s
cestovanim podle typu dopravy, k némuz patfi

lexikalné spravné pouziva vyrazy vyjadfujici velikost a rozméry a
formuluje otazky s tim souvisejici

diskutuje s kamaradem o programu a dal$ich okolnostech
spolecné travené dovolené, popise foto a sdéli své zkuSenosti

Realie
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: .
« v sly§eném rozhovoru rozpozna t&astniky, misto konverzace a jeji + Ceska republika
obsah « pamatky a tradice CR

» Kanada
» pamatky a tradice Kanady

pracuje s odliSnym vyznamem slov

v slySeném textu, rozlisi fakta od domének, v rozhovorech
rozpozna, o ¢em se hovori a pochopi hlavni myslenku

&te s porozuménim ¢lanek, pfifadi do textu vynechana sdéleni a
rozhodne o pravdivosti tvrzeni

pojmenuje rizné materidly ke ¢teni, zaujme stanovisko

napi$e vypravovani o problému

v minulém Case popiSe své zazitky
tvofi spravné tvary podstatnych jmen
gramaticky spravné pouzije pfedpfitomny ¢as prosty a prabéhovy

prokazuje faktické znalosti o CR

zna tradice a pamatky CR
prokazuje faktické znalosti o Kanadé
zna tradice a pamatky Kanady

6.1.3 Seminar z Jazyka ¢eského

Charakteristika predmétu

Pfedmét se zaméfuje na prohloubeni a upevnéni znalosti a dovednosti ziskanych v pfedmétu Literarni a esteticka
vychova. Cilem je rozvoj ¢tenarské gramotnosti, pochopeni vyznamu textu a porozuméni jeho smyslu. Obsahem
je interpretace literarnich dél zalozena na znalostech ptecteného dila, literarni teorie a literarné historického
kontextu.
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1. roénik
1 tydng, N

2. ro¢nik
1tydn&, N

6.2 Estetické vzdélavani

Charakteristika oblasti

Oblast estetického vzdélavani zahrnuje predmét Literarni a esteticka vychova. Tato oblast vyznamné piispiva ke
kultivaci zakt, podili se na rozvoji jejich dusevniho zivota,vychovava je

ke kultivovanému jazykovému projevu. Kromé vychovy ke ¢tenafstvi, rozboru a interpretaci uméleckych dél
vede k ziskani celkového piehledu o hlavnich jevech a pilitich v ¢eské a svétové literatute. Poznani textt slouzi k
vytvareni rozmanitych komunikaénich situaci.

Vede zaky k esteticky tvorivym aktivitam, k vytvafeni pozitivniho vztahu k hodnotam nérodni i svétové kultury a
k tomu, aby uplatiiovali ve svém Zivotnim stylu esteticka kritéria.

Estetické vzdélavani utvari kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotam, snazi se pfispivat k jejich tvorbé
a ochrang.

6.2.1 Literarni a esteticka vychova

2 2
Mgr. Lud’ka Hubena Mgr. Lud’ka Hubena

Charakteristika predmétu

Cilem predmétu je vést zaky:

- k vytvoteni celkového prehledu o hlavnich jevech a pilifich v ceské a sveétové literatute;

- ke Ctenafstvi a interpretaci literarnich d¢l;

- k pochopeni vyznamu textu a porozuméni jeho smyslu;

- chapani uméni jako specifické vypovédi o skute¢nosti;

Obsah uciva pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP Estetické vzdélavani. Zahrnuje tematické celky Uméni
a literatura, Prace s literarnim textem. Z tematického celku Kultura je zafazeno téma Kulturni instituce v CR a v
regionu.

U¢ivo jednotlivych tematickych celki je rovnomérné rozdéleno do jednotlivych roéniku.

Vyuka se mezipfedmétové doplituje s piedméty Cesky jazyk, Zaklady spole¢enskych véd.

Vyuka pfedmétu smétuje k tomu, aby Zaci:

- si utvareli kladny vztah ke kulturnimu dédictvi, materidlnim a duchovnim hodnotam;

- uplatiiovali esteticka kritéria ve svém zivotnim stylu;

- vyjadtili vlastni ndzory a prozitky z vniméani uméleckého dila;

- pochopili kulturni odli$nost riznych etnik;

- byli tolerantni k estetickému citéni a vkusu jinych lidi;

Pfedmét vyuziva metody:

- motivace, vypravéni, diskuse, vyklad, rozhovor;

- vyhledavani informaci — studium odborné literatury, prace s internetem;

- prace s obrazem a zvukovym materialem, prace s textem, demonstrace, didakticka hra;

- procvicovani, praktické upeviiovani dovednosti, exkurze;

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zakt probiha v souladu s klasifika¢nim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu
Skoly.

Hodnoti se osvojené védomosti, dovednosti a schopnosti. Zda zak ziskal piehled o kulturnim déni, umi zaradit
typicka dila do jednotlivych smért a historickych obdobi, je schopen zhodnotit vyznam umeéleckych dél,
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formulovat a vyjadtit své nazory na n¢, analyzovat umélecky text. Hodnoti se zpracovani a prezentace projektu,
aktivita v hodinach.

Klicové kompetence

» Kompetence k celozivotnimu uceni

* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvorit vhodny
studijni reZzim a podminky
RVP

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
RVP
* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v zZivoté
RVP
* Digitalni kompetence
* ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v¢etné nastroji z oblasti
umél¢ inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do
vetejného zivota, digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni
prostiedi a nastroje
RVP ovlada potiebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné nastrojii z oblasti umélé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pri zapojeni do verejného Zivota,
digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potreby nebo pracovni prostredi a nastroje
¢ Komunikativni kompetence
* vyjadfovat se priméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i

v

texty
RVP

» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.)
RVP

* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustn€ i pisemné a
zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
RVP
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci
RVP

1. ro€nik
Garant predmétu: Mgr. Ludka Hubena, 2 tydng, P
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Literatura a ostatni druhy uméni
Dotace uc¢ebniho bloku: 34

Vysledky vzdélavani

Zak:
zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smérti a
prisludnych historickych obdobi (starovék - romantismus)
vyjadfi vlastni prozitky z recepce danych uméleckych dél
samostatné vyhledava informace v této oblasti

zhodnoti vyznam daného autora i dila pro dobu, v niz tvofil, pro
prislusny umélecky smér i pro dal$i generace

Prace s literarnim textem
Dotace u¢ebniho bloku: 28

Vysledky vzdélavani
Zak:
* rozezna umeélecky text od neuméleckého

« vystihne charakteristické znaky rdznych literarnich text a rozdily
mezi nimi

Kultura

Dotace ucebniho bloku: 4
Vysledky vzdélavani
Zak:
« orientuje se v nabidce kulturnich instituci

2. rocnik

Uéivo
- umeéni jako specificka vypovéd o skuteénosti

- aktivni poznavani riznych druhd uméni
naseho i svétového v tradi¢ni i medialni podobé

- vyvoj Ceské a svétové literatury

v kulturnich a historickych souvislostech
(od antické kultury do konce 19.stoleti)

Ucivo

- literarni druhy a zanry

- Getba a interpretace literarniho
textu

- metody interpretace textu

Ucivo

- kulturni instituce v CR a v Praze

Ucebni osnovy

1. roénik

Garant pfedmétu: Mgr. Ludka Hubena, 2 tydng, P

Literatura a ostatni druhy uméni
Dotace uc¢ebniho bloku: 24

Vysledky vzdélavani
Zak:
zaradi typicka dila do jednotlivych uméleckych smérti a
prisludnych historickych obdobi
vyjadFi vlastni prozitky z recepce danych uméleckych dél

interpretuje udaje o vyvoji Ceské i svétové literatury, posoudi je v
kulturnich a historickych souvislostech

Ucivo
- uméni jako specificka vypo-
véd o skute¢nosti

- aktivni poznavani raznych druhd uméni
naseho i svétového,
souéasného i minulého, v tradiéni i medialni podobé

- vyvoj Ceské a svétové literatury
v kulturnich a historickych souvislostech
(20.stoleti - soucasna literatura)
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2. roénik

Prace s literarnim textem
Dotace uc¢ebniho bloku: 28

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: - Betba a interpretace literarniho textu
« text interpretuje a debatuje o ném .
- konkrétni literami dila Klasifikuje podie zakladnich druhii a zanrg |~ MetodY interpretace

* pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z literarni teorie

Kultura
Dotace ucebniho bloku: 4
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak:
« orientuje se v nabidce kulturnich instituci, sleduje kulturni aktivity - kulturni instituce v CR a v Praze

6.3 Vzdélavani pro zdravi

Charakteristika oblasti

Vzdélavani v této oblasti navazuje na kompetence, které si zaci osvojili ve stejnojmenné oblasti vzdélavani z
pfedchazejiciho vzdélavani; predpoklada se kontinualni pokracovani v jejich rozvijeni. Cilem vzdélavani pro
zdravi je preventivni aktivni péce o zdravi ¢loveka, které spociva prevazné v prijeti zdravého zptisobu Zivota, v
kvalité mezilidskych vztaht, Zivotniho prostiedi, bezpeci clovéka a uvédomélém rozvijeni vlastni identity.
Zdiraznujeme kvalitu pohybového uéeni a télesné aktivity zaki s cilem podporovat pohybovou aktivnost jako
soucast kazdodenniho zivota. Dliraz se opét klade i na vychovu proti zavislostem, kriticky pfistup k medialnim
obsahiim a odpovédny piistup k sob¢ a okoli.

Oblast je rozdélena do pfedméth — télesna vychova a nauka o Zivotnim stylu.

6.3.1 Télesna vychova

2 2
Ivana Skipova Ivana Skipova

Charakteristika predmétu

Ucivo predmétu vychazi z oblasti RVP — Vzdélavani pro zdravi.

Obsahem vyuky jsou teoretické znalosti a praktické dovednosti, které jsou rozdéleny do zékladnich tematickych
celkt: lehka atletika, sportovni a pohybové hry, Gpoly a gymnastika. U¢ivo navazuje na znalosti a dovednosti

z predchézejiciho vzdélavani v této oblasti a je dale rozsifovano, prohlubovano a zdokonalovano dle pohybové
urovné a zameéteni zaku.

Obsah uciva je shodny pro divky i hochy, rozdil je pouze ve sportovnich hrach, kde maji hosi zatazen navic
fotbal a v gymnastice, ve které je pro divky navic moderni gymnastika a tanec.

Netradi¢ni sporty, brusleni, plavani, lyZovani, turistika a pobyt v pfirodé jsou zafazovany dle podminek a zajmu
zaka.

Cviceni pripravnd, kondi¢ni, kompenzacni, koordina¢ni, protahovaci a relaxacni jsou soucasti vSech tematickych
celk a prolinaji se celym ucivem stejné jako teoretické poznatky z télesné vychovy a sportu. Dale jsou do
jednotlivych hodin pribézné zarazovany poznatky z anatomie ¢loveka, racionalni vyzivy a o zivotnim prostiedi.
Samostatné celky tvofi vyuka prvni pomoci a zasady jednani v situacich osobniho ohrozeni a za mimotadnych
udalosti, které jsou zafazeny v 1. ro¢niku.
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Klicové kompetence

* Personalni a socialni kompetence

 podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi, nepodléhat pfedsudkiim a stereotyptim v

ptistupu k lidem z riznych socialnich prostredi
RVP

* byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si

vyznam zdravého Zivotniho stylu
RVP

* stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni

orientace a zivotnich podminek
RVP

* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spolecnych

pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
RVP

* adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je

pozitivné ovlivitovat
RVP

» Kompetence k feSeni problému

¢ Ob¢a

1. roénik

* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
RVP

* zvolit optimalni potup feSeni, zdGvodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek
RVP

* urcit pri¢iny problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zptisob feSeni,
popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
RVP

* spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)
RVP

* uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive
RVP

nské kompetence a kulturni povédomi

* jednat odpov&dné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
RVP

* chéapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje; uvédomovat si odpoveédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pfi

zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
RVP

Ucebni osnovy

Garant pfedmétu: lvana Sklpova, 2 tydné, P
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Bezpeci clovéka

Dotace uc¢ebniho bloku: 2
Vysledky vzdélavani
Zak:
*+ popise rizikové faktory
+ dodrzuje pravidla bezpe¢nosti pfi pohybovych aktivitach
* poskytuje prvni pomoc sobé a jinym

Lehka atletika

Dotace ucebniho bloku: 16
Vysledky vzdélavani
Zak:
» dovede uvédoméle zlepSovat svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a kloubni pohyblivost aj.
* OVéfi intenzitu a objem télesného zatizeni méfenim (SF, DF),
popise dusledky snizovani a zvySovani zatéze
+ objasni vliv télesnych cvi¢eni na funkci jednotlivych organt,
soustav a disledky pohybové nedostatecnosti pro organismus

Sportovni a pohybové hry
Dotace ucebniho bloku: 32
Vysledky vzdélavani

Zak:
Fidi se pravidly jednotlivych her

komunikuje pfi pohybovych €innostech

spolupracuje s vrstevniky v proménlivych situacich v tymu, fesi
problémy a rozhoduje
rozliSuje jednani fair play od nesportovniho chovani

Gymnastika a tance

Dotace uc¢ebniho bloku: 8
Vysledky vzdélavani
Zak:
*+ 0svoji si zasady spravného drzeni téla a chize
« kriticky posoudi medialni informace tykajici se péce o zdravi

Upoly

Dotace ucebniho bloku: 1
Vysledky vzdélavani
Zak:
* uplatriuje techniku a zaklady taktiky v zékladnich a vybranych
sportovnich odvétvich
* respektuje soupefe

Brusleni, plavani, lyzovani, turistika

Dotace uc¢ebniho bloku: 2
Vysledky vzdélavani
Zak:
» prokaze zakladni dovednosti z téchto sportu

Ucebni osnovy

1. roénik

Uéivo
- rizikové faktory
- Urazova prevence
- prvni pomoc
- hygiena a bezpec¢nost

U¢ivo
- svalova sila, rychlost, vytrvalost
- obratnost, koordinace, rovnovaha
- flexibilita, pohyblivost
- béZecka abeceda, starty, Stafetovy béh
- skoky (daleky, vysoky), hody, vrhy
Testovani télesné zdatnosti
Teorie: poznatky o kosterni, svalové, kardiovaskularni, dychaci aj.
soustavé

Ucivo
- fotbal, pfehazovana, volejbal, florbal, badminton, basketbal, tenis,
stolni tenis - zdokonalovani HCJ, hra
- doplrikové hry: hazena, frisbee, disgolf, ringo, softbal, nohejbal,
touch rugby
- komunikace, socialni soudrznost

Ucivo
Gymnastika: cvi¢eni na naradi, cvi¢eni s nacinim
Tance: spole¢enské a moderni

Uéivo
- pady, pretahy a pretlaky - soutézni formou
- sebeobrana

Uéivo
Zdokonalovani v téchto sportech
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1. roénik

Zdravotni télesna vychova + zdravy zivotni styl

Dotace uc¢ebniho bloku: 5

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - specialni korektivni cvi€eni podle druhu oslabeni
» voli vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho oslabeni a - pohybove aktivity prospésné zdravému télesnému rozvoji
rozli$uje vhodné a nevhodné pohybové &innosti vzhledem k - kontraindikované pohybové aktivity
poruse svého zdravi - racionalni vyziva

- kompenzace neuropsychické i fyzické zatéze

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat
- regenerace, relaxace

osobniho zlepSovani z nabidky pohybovych aktivit
zduvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu

ovlada kompenzaéni cvieni k regeneraci télesnych a dusevnich
sil, i vzhledem k sedavému zpusobu Zivota a pozadavkdm
budouciho povolani

osvoji si rizné zpusoby relaxace

2. rocnik

Garant pfedmétu: lvana Sklpova, 2 tydné, P

Bezpeci clovéka

Dotace uc¢ebniho bloku: 1

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: - razova prevence
« dodrzuje pravidla bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach - prvni pomoc

+ poskytuje prvni pomoc sobé a jinym - hygiena a bezpecnost

Lehka atletika
Dotace uéebniho bloku: 14

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - svalova sila, rychlost, vytrvalost
+ dovede uvédoméle zlepSovat svalovou silu, rychlost, vytrvalost, - obratnost, koordinace, rovnovaha
obratnost a kloubni pohyblivost aj. - flexibilita, pohyblivost

- béZecka abeceda, starty, Stafetovy béh

» popiSe dusledky snizovani a zvySovani zatéze - skok (daleky, vysoky), hody, vrhy

Sportovni a pohybové hry
Dotace u¢ebniho bloku: 29

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - fotbal, pfehazovana, volejbal, florbal, badminton,
« fidi se pravidly jednotlivych her basketbal, tenis, stolni tenis - zdokonalovani HCJ, hra

- doplrikové hry: hazena, frisbee, disgolf, ringo, softbal,
nohejbal, touch rugby

komunikuje pfi pohybovych €innostech

spolupracuje s vrstevniky v proménlivych situacich v tymu, fesi
problémy a rozhoduje
rozliSuje jednani fair play od nesportovniho chovani

Gymnastika a tance

Dotace uc¢ebniho bloku: 8

Vysledky vzdélavani Ucivo
2ak: Gymnastika: cvi€eni na naradi, cviéeni s nacinim
- sladi pohyb s hudbou Tance: spoleCenské a moderni
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2. roénik

Zdravotni télesna vychova + zdravy zivotni styl

Dotace ucebniho bloku: 4

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - specialni korektivni cvi€eni podle druhu oslabeni
« voli vhodna cviéeni ke korekci svého zdravotniho oslabeni a - pohybové aktivity prospésné zdravému télesnému rozvoji
dokaze rozlisit vhodné a nevhodné pohybové &innosti vzhledem k | - kontraindikovane pohybové aktivity
poruge svého zdravi - kompenzace neuropsychické i fyzické zatéze

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a dosahovat
osobniho zlepSovani z nabidky pohybovych aktivit
navrhne a zdtvodni vhodny vlastni rezim zdravého zpusobu Zivota

dovede posoudit biologické, psychické, estetické a socialni ucinky
pohybovych ¢innosti

6.3.2 Nauka o zivotnim stylu

RNDr. Ivana Kopova RNDr. Ivana Kopova

Charakteristika predmétu

Obecnym cilem pfedmétu je podporovat a rozvijet kladné postoje ke zdravému Zivotnimu stylu a k celozivotni
odpovédnosti za své zdravi. Prispivat k hlub§imu a komplexnimu formovani Zadoucich vztaht k zivotnimu
prostiedi. Naucit zaky vyuzivat piirodovédnych poznatkii v profesnim i ob¢anském Zzivoté, klast si otazky

o okolnim svété a vyhledavat k nim relevantni, na dikazech zalozené, odpovédi. Diraz je kladen na prevenci
socialné — patologickych jevili, odpovédnost v oblasti mezilidskych vztahl. Pfipravit zaky na aktivni obéansky
zivot v demokratické spoleénosti. Pozitivné plisobit a rozvijet mravni postoje a hodnotovou orientaci zak?.
Utvaret v zakovi kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotam a snazit se védome pfispét k tomu, aby je
chranil.

Ucivo vychazi z obsahovych okruhli — Vzdélavani pro zdravi, Estetické vzdélavani a Pisemna a ustni
komunikace.Obsah uc¢iva Nauky o Zivotnim stylu je rozloZzen do dvou ro¢nikii. V prvnim ro¢niku ucivo zahrnuje
tématické celky zdravy zivotni styl, clov€k a zdravi a racionalni vyziva. Ve druhém ro¢niku uéivo zahrnuje
tématické celky zivotni prostiedi, kultura a interpersonalni komunikace a spolec¢ensky styk

Klicové kompetence

» Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky
RVP
* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni
RVP
e Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
» mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéfe, byt pfipraveni piizptisobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdélavat
RVP
¢ Personalni a socialni kompetence
* podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi, nepodléhat pfedsudkiim a stereotyptim v

pfistupu k lidem z riznych socialnich prostredi
RVP
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* byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si

vyznam zdravého zivotniho stylu
RVP

* stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni

orientace a zivotnich podminek
RVP

* adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je

pozitivné ovlivilovat
RVP

* Digitalni kompetence

* ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojti z oblasti
umgélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do
vetejného zivota, digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni
prostredi a nastroje
RVP oviada potrebnou sadu digitdlnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, vietné ndstrojii z oblasti umélé

inteligence, vyuzivd je ve Skolnim a pracovnim prostredi i pri zapojeni do verejného Zivota,
digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se meéni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostredi a nastroje

¢ Komunikativni kompetence

* vyjadfovat se priméfené¢ ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodn¢ se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahove i stylisticky naro¢né;jsi

texty
RVP

* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné i pisemné a

zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
RVP

* Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci
RVP

uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych ndbozenskych nebo etnickych skupin

a potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti
RVP

* jednat odpoveédné, samostatn€ a iniciativn€ nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
RVP

chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje; uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pii

zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
RVP

Odborné kompetence

42

» Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
* chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i

dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd, zakaznikt, nav§tévniku) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
ptislusnych norem

RVP

znali a dodrzovali zékladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci a pozarni prevence
RVP

* osvojili si zasady a nadvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad

ochrany zdravi pii praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpoznali moznost nebezpeci irazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit
odstranéni zavad a moznych rizik
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RVP

znali systém péce o zdravi pracujicich (v€etn€ preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v

souvislosti s vykonavanim prace)
RVP

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi ndhlém onemocnéni

nebo urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout
RVP

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

1. roénik

znali vyznam, i€el a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popft. spolecenské
ohodnoceni
RVP

zvazovali pfi planovani a posuzovani ur€ité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socidlni dopady
RVP

efektivné hospodatili s finanénimi prostiedky
RVP

nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem

na Zivotni prostredi
RVP

Ucebni osnovy

Garant pfedmétu: RNDr. lvana Kopova, 1 tydné, P

Zdravy zivotni styl
Dotace uc¢ebniho bloku: 20

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 1. Zdravy Zivotni styl
+ charakterizuje nazory na vznik a vyvoj Zivota na Zemi - vznik a vyvoj Zivota na Zemi
. wyiadFi viastnimi sl skladni viastnosti Zivvch " - vlastnosti Zivych soustav
vyjadFi vlastnimi slovy zakladni vlastnosti Zivych soustav - typy bun&k
 popiSe buriku jako zakladni stavebni a funkéni jednotku zivota - poznatky o pohybové soustavé,

popise stavbu lidského téla a vysvétli funkci organli a organovych

soustav

objasni vliv vnéjsich faktort na funkci jednotlivych organt a

o soustavach metabolismu a o fidici
soustavée
- principy zdravého Zzivotniho stylu

soustav a disledky pohybové nedostatecnosti pro organismus
vysvétli vyznam a principy zdravého Zivotniho stylu

Clovék a zdravi

Dotace uc¢ebniho bloku: 8

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak:

objasni v§znam genetiky - dédicnost a proménlivost

charakterizuje zdravi a nemoc

2. Clovék a zdravi

- zdravi a nemoc
- civiliza¢ni choroby

uvede priklady bakterialnich, virovych a jinych onemocnéni a - ochrana zdravi
moznosti prevence

uvede priklady civiliza¢nich chorob a mozné zplisoby ochrany

pred nimi
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Racionalni vyziva

Dotace uc¢ebniho bloku: 5

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 3. Racionalni vyziva
« vysvétli zasady a vyznam zdravé vyzivy - zasady racionalni vyZivy

- vyzivova doporuceni

objasni podstatu a zasady racionalni vyZzivy a souvislost - neobvyklé Zpisoby vyZivy

nespravnych stravovacich navyku a civiliza¢nich chorob

vysvétli vyzivova doporuceni

rozliSuje a charakterizuje hlavni druhy vyzivy a sméry ve vyzivé
véetné neobvyklych

charakterizuje specifika stravovani vybranych skupin osob podle
ruznych kritérii

objasni Ulohu stravovani pfi léEbé chorob véetné civilizacnich
navrhne a zdtvodni vhodny vlastni rezim zdravého zpusobu Zivota

2. rocnik

Ucebni osnovy

1. roénik

Garant pfedmétu: RNDr. lvana Kopova, 1 tydné, P

Zivotni prostredi

Dotace uc¢ebniho bloku: 17

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: 1. Zivotni prostredi

+ popiSe zakladni postoje ¢lovéka k Zivotnimu prostredi a jejich -zmeny V’Zlv_otnlm prostvredl
dusledky od historie po sougasnost - negativni vlivy na prostredi

« charakterizuje pusobeni Zivotniho prostfedi na ¢lovéka a jeho -pece o prvqstre(,il —
Zdravi - oghrgna Z|votn|hovprostred| .

o . . . i - principy trvale udrZitelného rozvoje

* hodnoti viiv riznych cinnosti Clovéka na jednotlive slozky zivotniho || . gnyironmentalni, ekonomické
prostedi a socialni aspekty ve vztahu

+ uvede zakladni ekonomické, pravni a informacni nastroje k udrzitelnému rozvoji

spole¢nosti na ochranu pfirody a prostredi

vysvétli udrzitelny rozvoj jako integraci environmentalnich,
ekonomickych, technologickych a socialnich pfistup k ochrané
zivotniho prostredi

na konkrétnim prikladu z ob&anského zivota a odborné praxe
navrhne feSeni vybraného environmentalniho problému

zhodnoti environmentalni aspekty silniéni, Zzeleznicni, ficni a
letecké dopravy z hlediska jejich dopadu na zZivotni prostfedi
zhodnoti environmentalni aspekty primyslové vyroby z hlediska
jejich dopadu na Zivotni prostfedi

popise zakladni znecistujici latky v atmosfére, v pudé a ve vodé a
navrhne pfiklady opatfeni k minimalizaci jejich negativniho
pusobeni

objasni problémy odpadového hospodarstvi, uvede nejvétsi
producenty odpadd a navrhne konkrétni opatfeni a ¢innosti
vedouci ke snizovani jejich produkce

popiSe pfirodni surovinové a energetické zdroje a uvede priklady
praktického vyuziti alternativnich a obnovitelnych zdroju energie a
pfiklady ¢innosti, kterymi Ize snizit erpani neobnovitelnych zdroju
energie a surovin

charakterizuje zakladni formy a principy ochrany pfirody v CR a
uvede pfiklady chran&nych (zemi a chranénych organismt v CR
objasni souvislost mezi ristem lidské populace a vymiranim
urcitych druht organismu
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2. roénik

Kultura

Dotace uc¢ebniho bloku: 4

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 2. Kultura
* porovna typické znaky kultur hlavnich narodnosti na nasem Gzemi - spoleCenska kultura — principy

a normy kulturniho chovani

- kultura bydleni, odivani

- ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot

- funkce reklamy a propagacnich prostfedku a jeji vliv na Zivotni styl

» popiSe vhodné spoleéenské chovani v dané situaci

Interpersonalni komunikace a spole€ensky styk
Dotace ucebniho bloku: 5

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: 3. Interpersonalni komunikace
« uplatiiuje prostfedky verbalni a neverbalni komunikace a spolegensky styk

- socialni psychologie

* jedna podle zasad spolecenského chovani a profesniho - psychologie prace

vystupovani - psychologie trhu

« uplatfiuje znalosti psychologie trhu v obchodnim jednani - sociologie

* vyuziva znalosti socialniho jednani
Zdravy zivotni styl
Dotace uc¢ebniho bloku: 2
Vysledky vzdélavani Ucivo

Zak: - Elovék a zdravi
+ zopakuje vyznam zdravého Zivotniho stylu - raciondini vyziva

zopakuje vyznam zdravého Zivotniho stylu

» zopakuje zasady a vyznam racionalni vyZzivy
zopakuje zasady a vyznam racionalni vyZivy

6.4 Ekonomika a pravo

Charakteristika oblasti

Cilem obsahového okruhu Ekonomika a pravo je rozvijet ekonomické mysleni zakt, prohlubovat pravni védomi
a vést je k hospodarnému jednani a chovani. Ekonomika je jeden ze stézejnich predméta Skolniho vzdélavaciho
programu a jejim ukolem je seznamit zéky se zakladnimi ekonomickymi vztahy, vést zéky k samostatnému
vyhledavani ekonomickych informaci, ucit se s informacemi pracovat a spravng je interpretovat. Jedna se o
dovednosti a védomosti uréené k vyuziti v realném zivoté profesnim ¢i obcanském.

Vzdélavani v predmétu ekonomika sméfuje k tomu, aby zak ziskal znalosti jak z oblasti markorekonomickych
ukazateld, tak z oblasti mikroekonomie.

Obsahovy okruh Ekonomika a pravo poskytuje studentlim i zékladni odborné informace z oblasti managementu a
marketingu, poskytuje prostor pro aplikaci informaci tak, aby tyto informace dokazali vyuzit v profesnim i
osobnim zivote. Pfedmét Management a marketing je nedilnou soucasti sttedniho odborného vzdélavani, rozviji
klicové a odborné kompetence a prispiva tak zejména k efektivnimu jednéni a v konecném duasledku k
uspéSnému uplatnéni zakd na trhu prace v oblasti operativniho i strategického fizeni provozu ve sluzbach
cestovniho ruchu.

Z ekonomického vzdélavani vychazi i predmét Ucebni praxe, jehoz cilem je poskytnout zaktim zakladni
praktické dovednosti z oblasti ekonomiky, ucetnictvi, komunikace, managementu a marketingu a prava. Predmét
Ucebni praxe je dulezitou soucasti stfedniho odborného vzdélavani, rozviji klicové a odborné kompetence.
Prispiva k Gspésné realizaci vzdélavani, zejména ke schopnosti aplikovat poznatky ziskané v teoretickém
vzdélavani.

Ucivo je koncipovano tak, aby tvofilo provazané a logicky uspofadané celky zohlediujici praci s informacemi,
které Zaci ziskaji v teoretickém studiu predmétii: Ekonomika, Ugetnictvi, Pisemna a elektronicka komunikace,
Management a marketing, Zaklady prava a Informatika. Zaméfi se i na prohlubovani mezipfedmétovych vazeb.
U¢ivo predmétu Ucebni praxe ma odbornou naplii jez odpovida profilaci skoly a prolind se s dal§imi odbornymi,
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zejména ekonomickymi predméty.

Piedmét Zaklady prava méa poskytnout zékiim obecny piehled o pravnim systému a pravnim fadu Ceské
republiky a nauéit je pracovat s pravnimi prameny. Zak by mél umét reagovat na vyvoj pravnich norem,
orientovat se v nich a aplikovat je do praxe. Tato schopnost pfedpoklada vedeni zaki k praci s tiskem a
internetem. Vychovnym zdmérem je vést zaky k pochopeni tilohy statu a vyznamu prava v demokratické
spolecnosti. Pfedmét zaklady pravo klade diraz nejen na rozvoj logického mysleni zakd, ale predev§im na
prohloubeni komunikativnich schopnosti zakt tim, ze ziskavaji dovednost pracovat s pravnimi terminy a pfesné a
spravné formulovat své myslenky.

Pfedmét Podnikéni v gastronomii méa odbornou napli a prolina se s dal$imi odbornymi, zejména ekonomickymi
predméty.

Cely obsahovy okruh klade diiraz na osvojeni praktickych dovednosti, které sméfujin k plnohodnotnému
uplatnéni absolventa na trhu prace. Okruh ma tizké mezipfedmétové vztahy s obsahovym okruhem Ugetnictvi a
dang.

Obsahovy okruh zahrnuje tyto predméty:
Ekonomika

Management a marketing

Zaklady prava

Podnikani v gastronomii

Ucebni praxe

6.4.1 Ekonomika

3 3
Ing. Filip Skoda Ing. Filip Skoda

Charakteristika predmétu

Cilem pfedmétu je poskytnuti zakladnich znalosti z ekonomiky. Ekonomika je jeden ze stéZejnich predméti
Skolniho vzdélavaciho programu a jejim tkolem je seznamit zaky se zakladnimi ekonomickymi vztahy, vést zaky
k samostatnému vyhledavani ekonomickych informaci, ucit se s informacemi pracovat a spravn¢ je interpretovat.
Jedna se o dovednosti a védomosti urcené k vyuziti v realném Zivoté profesnim ¢i obCanském.

Vzdélavani v pfedmétu ekonomika smétukje k tomu, aby zak ziskal znalosti jak z oblasti markorekonomickych
ukazateld, tak z oblasti mikroekonomie.

Klicové kompetence

e Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uc¢eni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky
RVP
* sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
RVP

* znat moznosti svého dal§iho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani
RVP

* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni
RVP

* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat

ziskané znalosti a zkusenosti v praci i v Zivoté
RVP
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» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon

odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
RVP

mit ptehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu
prace
RVP

jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencialnimi

zaméstnavateli, prezentovat sebe i svoji odbornost
RVP

rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,

administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
RVP

mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéte, byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat
RVP

* Personalni a socialni kompetence

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych

pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
RVP

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je

pozitivné ovlivitovat
RVP

* Digitalni kompetence

ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojii z oblasti

umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do

vetejného zivota, digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle

toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni

prostiedi a nastroje

RVP ovlada potiebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné nastrojii z oblasti umelé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostredi i pri zapojeni do verejného Zivota,
digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potreby nebo pracovni prostredi a nastroje

vytvaii, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadfuje se za

pomoci digitalnich prosttedkd;

RVP yytvari, vylepsuje a propojuje digitdlni obsah v riznych formatech; vyjadriuje se za pomoci
digitalnich prostredkii

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterd mu pomohou

vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi

technickymi problémys;

RVP navrhuje prostiednictvim digitalnich technologii takova reseni, ktera mu pomohou vylepsit
postupy i technologie i jejich casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy

» Kompetence k feSeni problémi

pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
RVP

zvolit optimalni potup feSeni, zdtivodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek
RVP

uréit pticiny problému, ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnout zptisob feseni,
popt. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady

RVP

spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

RVP
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* uplatiiovat pii feseni problému rizné metody mysleni, volit prostiedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive
RVP
e Komunikativni kompetence
* vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i

texty
RVP

* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustn€ i pisemné a
zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
RVP

* Matematicka a finan¢ni gramotnost
* aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych ukold v béznych situacich

vcetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani
RVP

* rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické a
ekonomické tidaje
RVP

zvladat feseni svych socidlnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se zivotni

situace, byt finanén¢ gramotni
RVP

* orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet vcéetné spravy financnich aktiv i zavazka
RVP
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, ptispivat k uplatiiovani

hodnot demokracie
RVP

* zajimat se o politické a spole¢enské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky ptistupovat
k realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor
RVP

* jednat odpov&dné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
RVP

* chéapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje; uvédomovat si odpoveédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii

zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
RVP

Odborné kompetence

« Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb
* chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
obchodniho zavodu
RVP chapali kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
* znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finanéni, popt. spolecenské
ohodnoceni
RVP

« zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socidlni dopady
RVP

« efektivné hospodafili s finan¢nimi prostfedky
RVP
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» nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem

na zivotni prostiedi
RVP

¢ Provadét zakladni podnikové ¢innosti

* dokazali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné

vyhodnotit pisobeni téchto jevi

RVP dokdzali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivné vyhodnotit

pusobeni téchto jevii na fungovani podniku

orientovali se v soustave dani
RVP

zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a dluht

RVP' zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazkii podniku

vedli danovou evidenci
RVP

RVP

provadeéli zakladni vypoéty odpist a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku

* provadeli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socialniho a zdravotniho pojisténi,

zélohy na dan z piijma
RVP

* stanovovali danovou povinnost k danim z pfijmu a k dani silni¢ni

RVP

* provadéli zékladni vypocty spojené s ndkupem a skladovanim zasob

RVP

* se orientovali v pravni uprave podnikani, obcanskych a pracovnépravnich vztazich
RVP ' orientovali se v pravni uprave podnikani, obcéanskych a pracovnépravnich vztazich

1. ro¢énik

Ucebni osnovy

Garant pfedmétu: Ing. Filip Skoda, 3 tydné&, P

Podstata fungovani trzni ekonomiky
Dotace uc¢ebniho bloku: 29

Vysledky vzdélavani
Zak:
spravné pouziva a aplikuje zakladni ekonomické pojmy

vyjadFi formou grafu ureni rovnovazné ceny

posoudi spravné vliv ceny na nabidku a poptavku

na prikladu popi$e fungovani trzniho mechanismu

Ucivo

Zakladni ekonomické pojmy

- potfeby a jejich uspokojovani (statky, sluzby)
- spotieba, vzacnovst

- ekonomické systémy

- Zivotni Uroven

Vyroba a vyrobni faktory

Hospodafsky proces, jeho faze, reprodukce
Trh

- ¢lenéni trhu

- poptavka

- nabidka

- zbozi

- fungovani trzniho mechanizmu

- rovnovazna cena, racionalni chovani spotfebitele
- konkurence

- trzni subjekty

- Uloha statu v trzni ekonomice

- ptechod na trzni ekonomiku v CR
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Podnikani

Dotace ucebniho bloku: 7

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Obchodni zavod jako subjekt trzni ekonomiky
« vysvétli podstatu podnikani, jeho cile - znaky obchodniho zavodu, ¢lenéni obchodnich zavodh

Podnikani, podnikatel

rozli§i pojmy obchodni zavod, podnikani, podnikatel - podstata a cile podnikani

rozlisi pravni formy podnikani a dovede charakterizovat jejich - podnikatelsky zamér
zéakladni znaky - pravni formy podnikani
charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vici statu - Zivnostenské podnikani

- obchodni spole€nost a obchodni rejstrik
- vznik a zanik obchodni korporace
- zakladni povinnosti podnikatele viéi statu

orientuje se v Zivnostenském zakoné a v zakoné o obchodnich
korporacich

porovna druhy Zivnosti

popi$e podminky provozovani zivnosti a zalozeni obchodni
spole¢nosti, potfebné doklady a postup ohlaseni Zivnosti
popi$e obchodni spole¢nosti a dal$i formy podnikani

Hlavni éinnosti obchodniho zavodu

Dotace uc¢ebniho bloku: 5

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - hlavni €innosti v obchodnim zavodé
+ na piikladech charakterizuje obsah a pribéh pFislusné hlavni - vyroba
¢ginnosti - obchod

- ostatni sluzby komer¢ni a vefejné

orientuje se v problematice péce o jakost - péte o jakost

posoudi ekologické souvislosti vyrobni ¢innosti

Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym majetkem

Dotace u¢ebniho bloku: 9

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Obé&zny maijetek a zasoby
* rozli§i druhy ob&zného majetku a slozky zasob - podstata obézného majetku

- zasoby a jejich ¢lenéni

na pfikladu ukaze postup pofizeni zasob a pozadavky na jejich - pofizeni, ocefiovani a evidence zasob

sklagové?i o ) o . - skladovani zasob
popise naleZitosti pijemky, skladni karty a vydejky materialu - optimalizace zasob a zji$téni potfeby nakupu
vypodte planovanou spotfebu materialu a z bilanéni rovnice Dodavatelsko odbératelske vztahy

stanovi potfebu nakupu

orientuje se v pravni Upravé dodavatelskoodbératelskych vztahd
(rozlisi kupni smlouvu a smlouvu o dilo)

Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem

Dotace uc¢ebniho bloku: 7

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - podstata dlouhodobého majetku, jeho ¢lenéni
« rozlidi ob&zny a dlouhodoby majetek a jeho strukturu - pofizeni dlouhodobého majetku

rss s . . ., - opotfebeni dlouhodobého majetku
provadi bézné vypocty — odpist, vyrobni kapacity, ukazatelt - ocefiovani dlouhodobeho majetku

urovné hospodareni a komentuje vysledky - odpisy Uetni a dafiové
vysvétli ddvody pofizeni a vyfazeni dlouhodobého majetku - kapacita

rozlisi zakladni dokumenty u dlouhodobého majetku - evidence a vyfazeni dlouhodobého majetku

uvede opatfeni ke zvy$eni vyuziti dlouhodobého majetku - hospodarent s diouhodobym majetkem
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Ucebni osnovy

1. roénik

Zabezpeceni hlavni €innosti lidskymi zdroji, pracovné pravni vztahy

Dotace uc¢ebniho bloku: 4
Vysledky vzdélavani
Zak:

objasni potfebu pracovniki

popiSe moznosti vzniku pracovné pravniho vztahu
ur¢i nalezitosti v pracovni smlouvé

rozli§i zpusoby ukonéeni pracovniho poméru

rozlisi pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér z hlediska odmény, pojisténi a dané z pfijma
objasni produktivitu prace, pocita ukazatele pro jeji vyjadreni

Mzdova soustava

Dotace uc¢ebniho bloku: 14
Vysledky vzdélavani
Zak:

rozli§i pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér z hlediska odmény, pojisténi a dané z pfijma
orientuje se v zakladnich pojmech z oblasti mzdovych predpist
vypocte zakladni mzdu, pobidkové slozky mzdy, nahrady mezd
vycisli zdravotni a socialni pojisténi, zdanitelnou mzdu, Cistou
mzdu, ¢astku k vyplaté

Hospodareni obchodniho zavodu
Dotace ucebniho bloku: 24

Vysledky vzdélavani
Zak:

porovna princip hospodareni obchodniho zavodu, obchodni
korporace a neziskové organizace

na pfikladech rozli§i jednotlivé druhy nakladd a vynost
uvede moznosti stanoveni ceny

vypocte podle kalkulagniho vzorce celkové naklady a cenu
vyrobku

vypocdte a pojmenuje zakladni ukazatele efektivnosti a rentability a
komentuje vysledky

rozliSi zdroje vlastni a cizi, kratkodobé a dlouhodobé

2. ro¢nik

Uéivo
- pracovnici a jejich ¢lenéni
- narodni soustava povolani
- vznik a zanik pracovniho poméru
- produktivita prace a jeji hodnoceni

Uéivo
Odméfiovani zaméstnancul
- mzdy a platy, pravni Gprava
- formy mezd
- slozky mzdy
- vypocet Cisté mzdy
Zakonné odvody
- zdravotni pojisténi
- socialni pojisténi
Vypocet pfikladu

Ucivo
Podstata a cile finanéniho hospodareni
Naklady - ¢lenéni, moznosti snizovani, manazerské pojeti naklad(
Vynosy - €lenéni, moznosti zvySovani
Vysledek hospodafreni - formy a slozky, rozdéleni zisku, ztrata
Zdroje financovani
Urovef hospodateni, finanéni analyza
Ceny a jejich tvorba
Vypocet prikladd

Garant predmétu: Ing. Filip Skoda, 3 tydng, P
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Narodni hospodarstvi
Dotace uc¢ebniho bloku: 20

Vysledky vzdélavani

Zak:
uvede priklady korporaci ve vybranych odvétvich narodniho
hospodafrstvi
srovna ulohu velkych a malych subjektd v ekonomice statu
popise cile a nastroje hospodarské politiky statu

porovna hodnoty ukazatelt produktu celkem a na | obyvatele

vysvétli vyvoj, pFiciny, druhy a dusledky nezaméstnanosti a tlohu
statu

vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na finanéni situaci obyvatel
a na pfikladu ukaze jak se branit jejim nepfiznivym dusledkim
porovna obchodni a platebni bilanci

na prikladech rozliSi pfijmy a vydaje statniho rozpoctu

Danova soustava

Dotace ucebniho bloku: 18
Vysledky vzdélavani
Zak:
« charakterizuje jednotlivé pfimé a nepfimé dané

» vymezi zakladni pojmy pro uvedené dané — pfedmét dane,
poplatnik a platce dané, zdafiovaci obdobi, zaklad dané, sazba
dané

Darnova evidence u OSVC

Dotace ucebniho bloku: 10
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ charakterizuje pfedmét dariové evidence, vymezi okruh osob
vedoucich darovou evidenci
+ vyjmenuje knihy pouzivané obvykle pro vedeni darfiové evidence

Ucebni osnovy

2. roénik

Uéivo
Narodni hospodarstvi
- struktura NH
- vyvoj NH
- subjekty ekonomiky a jejich uloha
- Ginitelé ovliviujici arovert NH
- hospodarsky cyklus
- Sedéa a €erna ekonomika
Hospodarska politika statu
- podstata HP
- cile HP
- nastroje HP (monetarni politika, statni rozpocet, cenova a mzdova
politika, socialni politika, ...)
- hodnoceni ekonomiky statu (hruby domaci produkt, hruby narodni
produkt, nezaméstnanost, inflace, obchodni a platebni bilance)

Ucivo
- zakladni pojmy
- charakteristika sou¢asné dariové soustavy v CR
- druhy dani
Dané pfimé
- dan z pfijmi
- dan silniéni
- daf z nemovitych véci
- ostatni pfimé dané
Dané nepfimé
- dan z pfidané hodnoty
- spotfebni dar
- ostatni nepfimé dané
Sprava dani
- danovy fad
- danfiové pfiznani
Ptiklady a prakticka cvieni

Uéivo
- Evidence hospodarské ¢innosti podle zakona o dani z pFijmua
- Pfedmét a pravni Uprava dariové evidence podnikatele
- Pfijmy a vydaje podnikatele
- Evidence majetku v dafiové evidenci (zasoby, dlouhodoby majetek)
- Pohledavky a dluhy
- Pziklad zapisu pfijmG a vydaji podnikatele do deniku pfijmG
a vydajl
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Financni trh
Dotace u¢ebniho bloku: 25

Vysledky vzdélavani
Zak:
vysvétli princip fungovani finanéniho trhu a popi$e ulohu
jednotlivych subjektt na finanénim trhu
na prikladech penéznich produktl ¢leni finanéni trh

pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni penize podle
kursovni listku
vysvétli poslani centralni banky

rozli$i aktivni, pasivni a neutralni bankovni operace komer¢nich
bank

uvede rdzné druhy a formy uvért a vhodnost jejich pouziti

vysvétli rozdil mezi irokovou sazbou a RPSN a vypogcita vysi
uroku z vkladu

rozliSuje cenné papiry kratkodobé a dlouhodobé, majetkové a
avérové

rozlisi RM systém a burzu

vybere nejvyhodnéjsi pojistny produkt s ohledem na své potreby

provede jednoduché srovnani vyhodnosti penéznich produktl

na pfikladu posoudi, zda nabidka je v souladu s ochranou
spotfebitele na finanénim trhu

Integrace v ekonomice

Dotace uc¢ebniho bloku: 11
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ uvede funkce obchodu
* objasni vyhody zahrani¢niho obchodu
* popiSe moznosti integrace
» Uvede pfiklady spoluprace v Evropské unii

6.4.2 Management a marketing

2 2
Ing. Roman Kincl

Ing. Roman Kincl

Charakteristika predmétu

Uéivo
Finanéni trh a kriteria investora
- charakteristika finanéniho trhu, ¢lenéni
- penize a jejich funkce
- platebni styk v narodni a zahrani¢ni méné
Bankovnictvi
- centralni banka, role centralni banky
- éinnosti komereénich bank
- Uvéry a jejich pouziti
- Urok a urokova sazba
- platebni karty a jejich vyuziti
Cenné papiry a obchodovani s nimi
Investi¢ni a podilové fondy
Ostatni produkty finanéniho trhu
- Ucastnické a penzijni fondy
- stavebni spofitelny
- pojistovny

Uéivo
- obchod a jeho funkce, ¢lenéni obchodu
- zahraniéni obchod, vyhody
- mezinarodni ekonomicka integrace
- Evropska unie
- Hospodarska komora

Ucebni osnovy

2. roénik

Cilem pfedmétu je poskytnout studentim zakladni odborné informace z oblasti managementu a marketingu,
poskytnout prostor pro aplikaci informaci tak, aby tyto informace dokazali vyuzit v profesnim i osobnim Zivoté.
Pfedmét je nedilnou soucasti sttedniho odborného vzdelavani, rozviji klicové a odborné kompetence a pfispiva
tak zejména k efektivnimu jednani a v konecném duisledku k aspésnému uplatnéni zakd na trhu prace v oblasti
operativniho i strategického fizeni provozu ve sluzbach cestovniho ruchu.
Ucivo je koncipovano tak, aby tvorilo provazané a logicky uspofadané celky zohlediujici zvysujici se naroky na

préci s informacemi ale i na mezipfedmétové vazby.

Klicové kompetence

e Kompetence k celozivotnimu uceni

* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uc¢eni, umét si vytvofit vhodny

studijni rezim a podminky
RVP

Stredni Skola gastronomie

53



Podnikani 2025

54

sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt
svého uceni od jinych lidi
RVP

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
RVP

byt motivovani k celozivotnimu uéeni, prekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni

RVP

vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat

ziskané znalosti a zkusenosti v praci i v Zivoté
RVP

» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon

odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
RVP

mit ptehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu
prace
RVP

rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,

administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
RVP

mit odpoveédny postoj k vlastni profesni kariéte, byt ptipraveni pfizpiisobovat se ménicim
pracovnim podminkdm a celozivotné se vzdélavat
RVP

* Personalni a socialni kompetence

podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat ptfedsudktim a stereotyptim v
ptistupu k lidem z rtiznych socialnich prosttedi
RVP

byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si

vyznam zdravého Zivotniho stylu
RVP

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni

orientace a zivotnich podminek
RVP

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych

pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
RVP

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je

pozitivné ovliviiovat
RVP

* Digitalni kompetence

ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastrojui z oblasti

umg¢lé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do

vetejného Zivota, digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a méni podle

toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni

prostfedi a nastroje

RVP ovlada potrebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, vietné nastrojii z oblasti umelé
inteligence, vyuzivd je ve Skolnim a pracovnim prostredi i pri zapojeni do verejného Zivota,
digitalni technologie a zpuisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se meéni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostredi a nastroje

» Kompetence k feSeni problémi

pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
RVP
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zvolit optimalni potup feSeni, zdtivodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek
RVP

* urcit pti¢iny problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zptisob feSeni,
popf. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
RVP

* spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)
RVP

* uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni, volit prostifedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive
RVP

¢ Komunikativni kompetence
* vyjadfovat se priméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i

texty
RVP

» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.)
RVP

* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje ustn€ i pisemné a

zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
RVP

Odborné kompetence

* Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb
* chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
obchodniho zavodu
RVP chapali kvalitu jako vyznamny ndstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

* dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti

RVP
* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
* znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské

ohodnoceni
RVP

* zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivote) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socidlni dopady
RVP

« efektivné hospodafili s finan¢nimi prostfedky
RVP
¢ Provadét zakladni podnikové ¢innosti

* provadéli marketingovy prizkum, sbér a analyzu dat a dokazali zvolit a pouzit efektivni

marketingovou strategii
RVP

* orientovali se v problematice managementu a osvojili si zakladni manazerské dovednosti
RVP
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1. ro¢énik

Ucebni osnovy

1. roénik

Garant pfedmétu: Ing. Roman Kincl, 2 tydné, P

Uvod do managementu

Dotace uc¢ebniho bloku: 12
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ popiSe podstatu a vyvoj managementu

Vlivy pusobici na Fizeni

Dotace ucebniho bloku: 6
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ popiSe vnitfni a vnéjsi vlivy plsobici na Fizeni

Manazerské €innosti, funkce managementu

Dotace ucebniho bloku: 22
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ charakterizuje jednotlivé ¢asti procesu fizeni a jejich funkce

popiSe zakladni zasady Fizeni

popiSe organizaéni strukturu obchodniho zavodu
porovna urovné fizeni a jejich tlohu
Eleni kontrolu podle vice hledisek a uvede vhodné pfiklady

Osobnost manazera

Dotace uc¢ebniho bloku: 4
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ charakterizuje osobnost manazera a predpoklady pro
manazerskou praci
+ vysvetli tfi trovné managementu
+ posoudi zakladni styly vedeni a nastroje motivace

Souéasné trendy managementu

Dotace ucebniho bloku: 4
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ zdlvodni soucasné trendy v Fizeni, uvede priklady

Uéivo
- vymezeni pojmu
- vyvoj managementu

Uéivo
- vnitini vlivy
- vngjsi vlivy

Ucivo
- planovani
- organizovani
- rozhodovani
- komunikace
- vedeni
- kontrolovani

Uéivo
- vznik profese manazera
- vlastnosti a dovednosti
- manazerské role a funkce
- déleni managementu
- styly a fizeni

Ucivo
- charakteristika podminek pro Fizeni
- time management
- souc¢asné koncepce managementu
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1. roénik

Personalni management
Dotace uc¢ebniho bloku: 18

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: - management a trh prace
+ na piikladu popise zakladni zptisoby ziskavani zaméstnancui - Zjisténi a planovani potfeby zaméstnanc

- ziskavani a vybér zaméstnancu
- pfijimani zaméstnancl
charakterizuje jednotlivé metody hodnoceni zaméstnancu - hodnoceni zaméstnancu

- vedeni lidi a nastroje motivace

. e " . o | - péce o zaméstnance
seznami se s motivacnimi nastroji a s principy budovani firemni - firemni kultura

kultury
zhodnoceni vyuziti motivacnich nastroju v oboru

urci kritéria pro vybér zaméstnancu

vymezi zakladni oblasti péce o zaméstnance

2. rocnik

Garant pfedmétu: Ing. Roman Kincl, 2 tydné, P

Uvod do marketingu
Dotace uc¢ebniho bloku: 18

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - podstata marketingu
« chape vztah prodeje a marketingu - vyvoj marketingu

- vyznam marketingu

- marketingovy informaéni systém
charakterizuje marketingové Fizeni - marketingovy systém fizeni

- marketingovy vyzkum

. ) . - analyza trhu

vysvétli, co je marketingova strategie - priizkum trhu

zpracuje jednoduchy prizkum trhu - chovani zékaznika

orientuje se ve fazich vyvoje marketingu

orientuje se v metodach analyzy a vyzkumu trhu

Cileny marketing

Dotace u¢ebniho bloku: 8

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - segmentace trhu
+ provede segmentaci podle rdznych hledisek - trzni zacileni

- . S P - trzni umisténi
« aplikuje moznosti trzniho zacileni

Marketingovy mix
Dotace uc¢ebniho bloku: 20

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - produkt
* na pfikladu ukaze pouZiti nastroji marketingu - cena
- propagace

stanovi cenu vice metodami a vysvétli, jak se cena lisi podle
kvality,zakaznik(, mista prodeje a obdobi

zvoli vhodny zpusob propagace vyrobku, zpisob odbytu

- distribuce

vysvétli vyznam velkoobchodni €innosti, na pfikladu zvoli vhodny
zpusob odbytu

porovnava zakladni a doplfikové formy prodeje a formy
maloobchodnich jednotek
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2. roénik

Uvod do marketingu sluzeb
Dotace uc¢ebniho bloku: 10

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: - specifika sluzeb
« charakterizuje specifika marketingu sluzeb - marketing cestovniho ruchu a pohostinstvi

- marketingovy mix v marketingu sluzeb

+ zdlOvodni pouziti specifickych nastroju - sougasné trendy v marketingu sluzeb

» odhadne trendy v nabidce

6.4.3 Zaklady prava

2 2
Ing Marie Neradova Ing Marie Neradova

Charakteristika predmétu

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile predmétu

Piedmét ma poskytnout zaktim obecny piehled o pravnim systému a pravnim fadu Ceské republiky a naugit je
pracovat s pravnimi prameny. Zak by mél umét reagovat na vyvoj pravnich norem, orientovat se v nich

a aplikovat je do praxe. Tato schopnost predpoklada vedeni zaku k praci s tiskem a internetem. Vychovnym
zam&rem je vést zaky k pochopeni tlohy statu a vyznamu prava v demokratické spole¢nosti. Pfedmét pravo klade
diraz nejen

na rozvoj logického mysleni zakd, ale pfedevs§im na prohloubeni komunikativnich schopnosti zakd tim, Ze
ziskavaji dovednost pracovat s pravnimi terminy a piesné a spravné formulovat své myslenky.

Charakteristika uciva

Piedmét poskytuje piehled o systému prava a pravnim fadu CR, utvaii pravni védomi na potiebné irovni a vede
zaky k dodrzovani pravnich norem. U¢ivo je rozvrzeno dle stoupajici obtiznosti a vzdjemné navaznosti, takze
zaci ziskavaji nejdiive znalosti z pravni terminologie

a ustavniho prava. Na tyto zaklady navazuje pravo obcanské, pravni Gprava podnikéni, pravo obchodni, pracovni,
spravni, trestni a rodinné. Dulezitou soucasti pfipravy je seznameni se se zakladnimi pravnimi pojmy a piedpisy
rozhodnymi pro podnikatelskou &innost. Zaci ziskaji informace z oblasti riznych pravnich forem podnikani

s dirazem na zivnostenské podnikani.

Metody a formy vyuky

Metody

- motivacni — priklady z praxe, simulace a feSeni konfliktd a jinych situaci v bézném zivoté z pravniho hlediska,
demonstrace, vyhledavani informaci, pochvala

- expozicni — popis (napi. smlouvy, zaloby, rozsudku)

- vypraveéni (napf. ptiklady z praxe)

- vysvétlovani (napf. pravniho vztahu)

- referaty

- prace s textem (ucebnice, denni tisk, pravni predpisy)

- fixaéni — opakovani uciva Gstni i pisemné, domaci prace, diskuse

Formy vyuky
Hromadné vyucovani — vyucovani frontalni (vyklad, opakovani), skupinové (feseni piikladu),
individualni (referaty, prezentace)

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka
Hodnoceni vysledki vzdélavani zaki probiha v souladu s klasifikaénim fadem, ktery je soucasti Skolniho fadu
Skoly.
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Predmét klade diraz na rozvoj komunikativnich schopnosti zaka, proto zakladem pro hodnoceni je prubézné
ustni zkouseni ze znalosti jednotlivych pravnich odvétvi. Pii tstnim zkouSeni je kladen diraz na souvislost
projevu a jeho vécnou spravnost a na uplatiovani praktickych dovednosti v oblasti prava véetné¢ dovednosti
intelektovych.

Po zvladnuti tematického celku nebo jeho ¢asti jsou zadavany pisemné prace. U pisemného projevu je kladen
diraz na vécnou spravnost, presnost, piehlednost, peclivost vyhotoveni.

Soucasti hodnoceni je i individualni prace studenti. Pfi klasifikaci je také zohlednéna prace zdka v hodin€ a jeho
zajem o danou problematiku. U zakt s poruchami uceni bude respektovano doporuceni pedagogicko-
psychologické poradny.

Klicové kompetence

» Kompetence k celozivotnimu uceni

ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umet si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky
RVP

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
RVP

znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
RVP

byt motivovani k celozivotnimu uceni, prekonavat prekazky a byt vytrvali v zdjmu
uspésnosti uceni

RVP

vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat

ziskané znalosti a zkusenosti v praci i v Zivoté
RVP

» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikéni

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon

odborn¢ kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
RVP

mit ptehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu
prace
RVP

jednat aktivné pti hledani zamé&stnani, vhodné komunikovat s potencialnimi

zameéstnavateli, prezentovat sebe i svoji odbornost
RVP

rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,

administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
RVP

mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéte, byt pfipraveni pfizpisobovat se meénicim
pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat
RVP

* Personalni a socialni kompetence

podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat ptfedsudktim a stereotyptim v

pfistupu k lidem z riznych socialnich prostiedi
RVP

* Digitalni kompetence

ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojii z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do
vetejného zivota, digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni
prostredi a nastroje
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RVP oviada potrebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti umelé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pri zapojeni do verejného Zivota;
digitdlni technologie a zpiisob jejich pouZiti nastavuje a meni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se meéni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostredi a nastroje

» Kompetence k feSeni problémi

* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
RVP

* zvolit optimalni potup feseni, zdivodnit jej a vysvétlit postup FeSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek
RVP

* urcit pti¢iny problému, ziskat informace potfebné k jeho feSeni, navrhnout zptisob feSeni,
popft. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
RVP

* spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

RVP

* uplatiiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych diive
RVP

¢ Komunikativni kompetence
* vyjadfovat se priméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i

v

texty
RVP

» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi

(pfednasek, diskusi, porad apod.)
RVP

* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustn€ i pisemné a

zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
RVP

* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
» dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, ptispivat k uplatiovani

hodnot demokracie
RVP

* zajimat se o politické a spole¢enské déni u nas i ve svéte a byt schopni kriticky pfistupovat

k realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor
RVP

vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci
RVP

* jednat odpovédné, samostatn€ a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

RVP

* chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného

rozvoje; uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii

zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
RVP

Odborné kompetence

60

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
« chapali bezpe¢nost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki (i

dalsich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientdl, zakaznikti, navstévniku) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
ptislusnych norem

RVP
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* znali a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pii
praci a pozarni prevence
RVP

* znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky
na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Girazem nebo poskozenim zdravi v
souvislosti s vykonavanim prace)
RVP

* Provadeét zakladni podnikové ¢innosti

* se orientovali v pravni Upraveé podnikéani, obcanskych a pracovnépravnich vztazich

RVP ' orientovali se v pravni uprave podnikani, obcanskych a pracovnépravnich vztazich

1. roénik
Garant pfedmétu: Ing Marie Neradova, 2 tydné, P

Zakladni pravni pojmy
Dotace uéebniho bloku: 14

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - pravo a stat, pravni fad, pravni sila pravnich predpisu
+ vysvétli rozdil mezi pravem objektivnim a subjektivnim, pravem - pravo objektivni a subjektivni
soukromym a vefejnym - zakonnost a pravni védomi

- pravni normy a jejich élenéni
- pravni predpisy, jejich platnost, u¢innost, ptisobnost, novelizace

rozliSuje pravni predpisy podle pravni sily

» vysvétli podstatu pravniho statu a uvede pfiklady protipravniho - pravni vztahy a pravni skute¢nosti
jednani - systém prava
« spravné urdi platnost, G¢innost a plsobnost pravnich piedpisti - pravo verejné a soukromé

- pravo a spravedinost

uvede priklady pravnich vztah(l a rozhodnych pravnich skute¢nosti

pfifazuje k pravnim odvétvim pravni pfedpisy

Ustavni pravo
Dotace uc¢ebniho bloku: 12

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: - Ustava CR
+ na konkrétnich pfikladech doloZi, co vymezuje Ustava CR a - moc zakonodarnd, vykonna a soudni
Listina zakladnich prav a svobod - soustava soudi CR

- Listina zakladnich prav a svobod
- soudci, ombudsman, statni zastupce, advokat, notaf, exekutor

charakterizuje subjekty statni moci

popise soustavu soudt v CR a &innost policie, statnich zastupctl,
soudu, advokacie a notarstvi
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Obc¢anské pravo
Dotace uc¢ebniho bloku: 24

Vysledky vzdélavani
Zak:

rozli§i korporace, fundace, Ustavy

orientuje se v pravech a povinnostech vlastnika a v postaveni
spoluvlastnika

charakterizuje vécné bfemeno, zastavni pravo a zadrzovaci pravo
uvadi zasady dédéni ze zakona, zavéti, dédické smlouvy

rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné vady a popi$e pribéh
reklamace

vyhleda smlouvy upravené v ob&anském zakoniku a u vybranych
smluv uvede pfedmét smlouvy a Gc€astniky

popise prabéh obcanského soudniho Fizeni

Pravni uprava podnikani

Dotace uc¢ebniho bloku: 16
Vysledky vzdélavani
Zak:

rozli§i pravni formy podnikani a dovede charakterizovat jejich
zakladni znaky

orientuje se v Zivnostenském zakoné a zakoné o obchodnich
korporacich

porovna druhy Zivnosti

popise podminky provozovani Zivnosti a zaloZeni obchodni
spolec€nosti, potfebné doklady a postup ohlaseni Zivnosti

charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vici statu
popi$e obchodni spole¢nosti a dal$i formy podnikani
popiSe vznik a zanik obchodni spole¢nosti

2. rocnik

Ucebni osnovy

1. roénik

Uéivo
- pojem a prameny ob&anského prava
- osoby fyzické a pravnické
- typy pravnickych osob (korporace, fundace, ustavy)
- absolutni majetkova prava
- pravni pojeti véci, majetku

- vécna prava k vécem vlastnim (drzba, vlastnictvi, spoluvlastnictvi,

pravo dusevniho vlastnictvi)

- vécna prava k vécem cizim ( vécna bfemena, zastavni pravo,
zadrzovaci pravo)

- dédické pravo

- relativni majetkova prava

- obecnd ustanoveni o zavazcich

- vznik zavazk( ze smluv

- kupni smlouva

- prava z vad, reklamace

- zmény, zajisténi a zanik zavazku

- smlouvy upravené v ob&anském zakoniku

- zavazky z protipravnich jednani

- odpovédnost za Skodu a za nemajetkovou Ujmu

- ob¢anské soudni fizeni (pojem, prameny, Uc¢astnici, pribéh,
opravné prostredky)

- ochrana osobnich tGdaju v souladu s nafizenim EU 2016/679 -
GDPR

Uéivo
- podnikani, podnikatel
- obchodni firma
- pravni formy podnikani
- Zivnostenské pravo (pojem, prameny)
- Zivnosti, pojem, rozliSeni
- provozovani zZivnosti, podminky
- Zivnostenska sprava
- typy obchodnich spole¢nosti upravené v zakoné o obchodnich
korporacich (v.o.s., k.s., s.r.o.,, a.s.)
- zaloZeni a vznik obchodnich spol.
- zruSeni a zanik obchodnich spol.
- druzstvo

Garant pfedmétu: Ing Marie Neradova, 2 tydné, P
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Pracovni pravo
Dotace uc¢ebniho bloku: 24

Vysledky vzdélavani
Zak:
zna zakladni pracovnépravni predpisy, umi charakterizovat
zasadu prava na praci
orientuje se v zakoniku prace
zna zplsoby vzniku pracovniho poméru

ur¢i nalezitosti v pracovni smlouvé

rozlisi pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér z hlediska odmény, pojisténi a dané z pfijma
rozli§i zpusoby ukonéeni pracovniho poméru

vysvétli pojmy pracovni fad, pracovni kazen, pracovni doba a
uvede priklady

zna naroky vzniku a délky dovolené véetné jejich druhli

vysveétli zakladni ukoly a povinnosti organizace pfi zajisStovani
BOZP

urazul a jejich prevenci

uvede povinnosti zaméstnance i zaméstnavatele v pfipadé
pracovniho Urazu

zna pojem odpovédnosti za Skodu a to jak v obecém, tak
zvlastnim pojeti

vysvétli funkci odborud a kolektivni smlouvy

Spravni pravo

Dotace u¢ebniho bloku: 8
Vysledky vzdélavani

Zak:
orientuje se v rozdéleni vefejné spravy

na konkrétnim pfipadu demonstruje konkrétni spravni vztah

projednavani prestupki

projednavani prestupki

Trestni pravo

Dotace ucebniho bloku: 15
Vysledky vzdélavani

Zak:
odlisi trestny ¢€in od pfestupku
vysvétli protipravni jednani

vysvétli, kdy ma osoba fyzicka a osoba pravnicka trestni
odpovédnost

¢int

trestné ciny

jednani jako je Sikana, lichva, korupce, nasili, vydirani atp.
orientuje se v trestnim Fizeni

zduvodni Ulohu statniho odborného dozoru nad bezpecnosti prace
uvede priklady bezpecénostnich rizik, event. nejéastéjsi pficiny

na prikladu ukaze postup pfi jednani se statni spravou a postup

na prikladu ukaze postup pfi jednani se statni spravou a postup

v trestnim zakoniku vyhleda skutkové podstaty ¢astych trestnych
orientuje se v trestech a ochrannych opatfenich ukladanych za

objasni postupy vhodného jednani, staneli se obéti nebo svédkem

Ucebni osnovy

2. roénik

Uéivo
- pojem a prameny pracovniho prava, pravo na zaméstnani,
Uc€astnici pracovné pravnich vztahl
- vznik, zmény a skonéeni pracovniho poméru
- prace konané mimo pracovni pomeér
- prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele v pracovnim
pomeéru
- pracovni fad, pracovni kdzen, pracovni doba a jeji druhy
- dovolena na zotavenou
- odpovédnost zaméstnancu a zaméstnavateld za $kodu
- postaveni odbor(, kolektivni smlouva
- bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, pozarni
prevence

Uéivo
- pojem, prameny
- vefejna sprava, statni sprava, samosprava
- spravni fizeni

Ucivo
- pojem, €lenéni, prameny, trestné Ciny, pachatelé
- trestni odpovédnost fyzickych osob
- trestni odpovédnost pravnickych osob
- skutkové podstaty trestnych ¢in
- tresty a ochranna opatfeni

- trestni fizeni, organy ¢inné v trestnim fizeni
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2. roénik

Rodinné pravo

Dotace uc¢ebniho bloku: 9

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - pojem, prameny
* popide prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi manzeli; - mahzelstw — vznik, vztahy mezi manzeli, zanik
popie, kde miiZe o této oblasti hledat informace nebo ziskat -rodina ey
pomoc pfi Fedeni svych probléma - manZelské majetkové pravo 3
+ rozli§i majetek manzeld, ktery je soucasti spole¢ného jméni ) v;tahy mezi T"d',“' a fjetm" rgc'ilcgvsk'a ZQdPOVEdm?t,
manzeld - nahradni rodinna péce a socialné pravni ochrana déti

6.4.4 Podnikani v gastronomii

2 2
Mgr. Katetina Mrvova Mgr. Katefina Mrvova

Charakteristika predmétu

Ucivo tohoto pfedmétu ma odbornou napli jenz odpovida profilaci Skoly a proliné se s dal$imi odbornymi,
zejména ekonomickymi predméty. UCivo je rozdéleno do dvou ro¢nikd a na nékolik tematickych celki.

V prvnim ro¢niku se zdk seznami se zékladnimi pozadavky pro vedeni gastronomického provozu, ve druhém
ro¢niku se seznami s moznostmi podnikani a jeho mozné zaméfeni v cestovnim ruchu.

Klicové kompetence

» Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky
RVP

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt
svého uceni od jinych lidi
RVP

* znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
RVP

* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni
RVP

* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté
RVP

» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
 mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon

odborné kvalifikace a o zdkladnich pracovné-pravnich vztazich
RVP

* mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu
prace
RVP
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mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéte, byt pfipraveni piizpisobovat se ménicim
pracovnim podminkam a celoZivotné se vzdélavat
RVP

* Personalni a socialni kompetence

podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat ptedsudkiim a stereotyptim v

ptistupu k lidem z riznych socialnich prostredi
RVP

byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si

vyznam zdravého Zivotniho stylu
RVP

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni

orientace a zivotnich podminek
RVP

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych

pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
RVP

adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je

pozitivné ovlivitovat
RVP

* Digitalni kompetence

ovlada potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojii z oblasti

umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do

vetejného zivota, digitalni technologie a zptsob jejich pouziti nastavuje a méni podle

toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni

prostiedi a nastroje

RVP ovlada potiebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné nastrojii z oblasti umelé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostredi i pri zapojeni do verejného Zivota,
digitalni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potreby nebo pracovni prostredi a nastroje

» Kompetence k feseni problémi

pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
RVP

zvolit optimalni potup feseni, zdlivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek
RVP

urcit pric¢iny problému, ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnout zplsob feseni,
popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady

RVP

spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

RVP

uplatiiovat pfi feSeni problémi riizné metody mysleni, volit prostiedky vhodné pro splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
RVP

» Komunikativni kompetence

vyjadfovat se pfiméfené ui€elu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i

voewr

texty
RVP

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a tidaje z textl a projevt jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)
RVP

vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné i pisemn¢ a
zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
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RVP

* zvladat komunikaci nejméné v jednom v cizim jazyce pfi bézné komunikaci v

cizojazyéném prostiedi
RVP

* vyuzivat cizi jazyk pro zékladni pracovni komunikaci (napt. zvladat odbornou

terminologii a pracovni pokyny, orientovat se v jednodussim odborném textu)
RVP

* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych

civilizaci
RVP

uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo etnickych skupin

a pottebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti
RVP

* jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu

RVP

chépat vyznam kvalitniho Zivotniho prosttedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje; uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii

zabezpeCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
RVP

Odborné kompetence

66

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
« znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi

praci a pozarni prevence

RVP

osvojili si zasady a navyky bezpeéné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji
apod.), rozpoznali moznost nebezpeci irazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit

odstranéni zavad a moznych rizik
RVP

« Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb
* chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména

obchodniho zdvodu
RVP chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

* dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti

zavedenym na pracovisti
RVP

* dbali na zabezpecovani parametrti (standardt) kvality procest, vyrobki nebo sluzeb,

zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, ob¢ana)
RVP

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
* zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném

zivote) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostiedi, socidlni dopady
RVP

* nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem

na zivotni prostfedi
RVP

* Provadét administrativni ¢innosti
« pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti

RVP
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1. roénik

1. ro¢énik

Garant predmétu: Mgr. Katefina Mrvova, 2 tydné, P

Podnikani ve stravovani a hotelnictvi
Dotace uc¢ebniho bloku: 10

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - pfedpoklady podnikani v gastronomickych zafizenich
« vysvétli pfedpoklady pro podnikani v gastronomickych zafizenich - povinnosti provozovatele

- oznaceni provozovny
- tvorba nabidkovych listkd
popiSe nalezitosti oznaéeni provozovny - reklamace

sestavi nabidkovy listek dle typu provozovny - vyGétovani - pokladni systémy
- provozni fad

vyjmenuje povinnosti provozovatele pfi otevieni podniku

popiSe postup pfi reklamaci

pracuje s modernim zafizenim pro vyuctovani s hostem
popis$e obsah pracovniho fadu

Zakladni tridéni stravovacich provozu

Dotace u¢ebniho bloku: 8

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - rozdéleni stredisek
+ rozdéli stravovaci provozy podle funkce - Klasifikace, charakteristika

- Ucelové stravovani-Skolni, zavodni, ustavni
- formy nabidky a prodeje

popise rozdéleni stravovacich provozl

charakterizuje jednotlivé skupiny stravovacich provozu

vysvétli pojem Ucelové stravovani
rozliSuje jednotlivé formy a nabidky prodeje

Organizaéni struktura ve stravovacich provozech

Dotace u¢ebniho bloku: 6

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - vyrobni a odbytova stfediska, ostatni prostory
« vysvétli smysl organiza¢ni struktury ve stravovacich provozech - pracovni napiné pracovniki

- management restauracniho provozu

* popiSe pracovni napIné a povinnosti pracovnikl v jednotlivych - pozadavky na pracovniky

stfediscich
» popiSe ¢innosti managementu restauraéniho provozu

+ objasni charakteristiky pracovnikt v gastronomickych provozech

Hygiena v gastronomii a bezpe¢nostni predpisy

Dotace uc¢ebniho bloku: 4

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - hygiena potravin
+ vysvétli rozsah a dilezitost dodrzovani hygienickych predpisu - HACCP

- deratizace, dezinsekce
- druhy uklidd, sanita¢ni fad

vyjmenuje zasady spravného zachazeni s potravinami

vysvétli princip HACCP

objasni pojmy Deratizace a dezinsekce

vyjmenuje druhy Uklidt
vyjmenuje nalezitosti a obsah sanitaéniho Fadu
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Dispozicni feSeni a vybaveni provozoven

Dotace uc¢ebniho bloku: 6
Vysledky vzdélavani
Zak:

provozu

provozovny

Organizace spoleéenskych akci

Dotace ucebniho bloku: 8
Vysledky vzdélavani
Zak:
* popiSe vyznam spole€enskych akci
* rozliSuje jednotlivé druhy akci
* vyjmenuje nabidku sortimentu pro rizné akce
» popiSe pfipravu stolt na riizné akce

Trendy v gastronomii

Dotace uéebniho bloku: 16
Vysledky vzdélavani
Zak:
charakterizuje moderni trendy sou¢asné gastronomie

popiSe a zdlvodni moderni Upravy pokrm(

objasni co ovliviiuje vybér potravin

popi$e moderni zpusoby servisu pokrmu

objasni pojem zazZitkova gastronomie

Ubytovaci zavody

Dotace u¢ebniho bloku: 12
Vysledky vzdélavani
Zak:

* rozdéli ubytovaci zavody podle umisténi a zaméfeni sluzeb

+ popise princip klasifikace UZ v CR
* vyjmenuje sluzby, které poskytuji UZ

+ popi$e organiza¢ni strukturu a pracovni naplné pracovnik v UZ

2. rocnik

popise vhodnost technické feSeni gastronomického provozu
vyjmenuje zakladni pozadavky na zfizeni gastronomického

popiSe zakladni vybaveni skladu, hygienickych zafizeni a

charakterizuje zakladni strojni vybaveni gastronomického provozu

Uéivo
- zasady technického fe$eni provozovny
- pozadavky na zfizovani provozoven
- sklady, hygienicka zafizeni
- vybaveni provozoven

Ucivo
- druhy akci
- organizace prace pied akci, v pribéhu i po akci
- sortiment a nabidka pokrmi a napoji
- catering

Uéivo
- moderni trendy v gastronomii
- moderni Upravy pokrmu
- vybér potravin
- servis pokrmu
- formy prodeje
- zazitkova gastronomie

Uéivo
- rozdéleni, klasifikace, sluzby
- organizacni struktura
- pozadavky na pracovniky

Ucebni osnovy

1. roénik

Garant pfedmétu: Mgr. Katefina Mrvova, 2 tydné, P
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2. roénik

Podnikani v cestovnim ruchu

Dotace uc¢ebniho bloku: 15

Vysledky vzdélavani Uéivo
Zak: - vyznam CR
+ vyjmenuije &innosti riiznych organizaci spojenych s cestovnim - Cinnost a druhy CK
ruchem v CR - poskytované sluzby

+ popiSe sluzby poskytované spojené s CR - specializace v CR

+ charakterizuje moznosti specializace v CR

Podnikani v lazenstvi
Dotace u¢ebniho bloku: 7

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - specifikace ubytovacich zavodu a klientely
« charakterizuje provozovny UZ v lazefiskych oblastech - ur€eni oblasti v CR

- gastronomicka specifika

* vyjmenuje oblasti CR ve kterych jsou znamé lazné - vyklad pojmu lazeriska pécée, wellness, fitness, spa

+ popiSe gastronomicka specifika v lazeriskych provozech
+ objasni pojmy lazeriska péce, wellness, fitness, spa

Podnikani v cestovnim ruchu pro aktivni odpo€inek

Dotace u¢ebniho bloku: 6

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - moznosti aktivniho vyziti v CR
+ popide co je aktivni odpoginek a konkrétni priklady vyziti v R - specifikace ubytovacich zavodu a klientely
- ur&eni oblasti v CR

* vyjmenuje specifika UZ pro aktivni odpocinek

« charakterizuje oblasti v CR ve kterych Ize provozovat aktivni
odpocinek

- vyklad pojmu

Podnikani v cestovnim ruchu se zamérenim na vybrané segmenty

Dotace ucebniho bloku: 7

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - zaméfeni na r(izné segmenty
+ popise moznosti vyZiti vybranych segmentd v riiznych oblastech - moznosti vyziti a urceni oblasti v CR
CR - specifikace ubytovacich zavodu a klientely

- gastronomicka specifika

charakterizuje provozovny UZ pro vybrané segmenty s jejich
specifickymi potfebami
popi$e gastronomicka specifika pro vybrané segmenty obyvatel

Podnikani v agro-turistice

Dotace uc¢ebniho bloku: 6

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - vyklad pojm(i
+ vysvétli pojem agro-turistika - specifikace ubytovacich zavodu a klientely

- uréeni oblasti v CR

» popiSe specifika pro ubytovani a gastronomii v agroturistice - gastronomicka specifika

+ vyjmenuje vhodné oblasti CR pro provozovani agroturistiky

Podnikani v cestovnim ruchu se zaméfenim na piirodni, kulturni a jiné atraktivity CR

Dotace ucebniho bloku: 6

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - uréeni konkrétnich pfirodnich atraktivit
+ vyjmenuije rizné festivaly a jiné akce v CR - urCeni konkrétnich pamatek v CR

- pamatky UNESCO - vyklad pojm

* vyjmenuje pfirodni atraktivity v CR - festivaly a jiné akce souvisejici s cestovnim ruchem v CR

+ objasni pojmy kulturni pamatka a pamatka UNESCO
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2. roénik

Podnikani v kongresové turistice

Dotace uc¢ebniho bloku: 6

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - specifikace ubytovacich zavodu a klientely
« charakterizuje provozovny UZ pro kongresovou turistiku - ureni oblasti v CR

« objasni ve kterych oblastech CR je mozZné provozovat
kongresovou turistiku

Gastronomie cizich zemi

Dotace uéebniho bloku: 3

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - gastronomické zvyklosti zahrani¢nich hostu
+ vysvétli gastronomické zvyklosti zahraniénich hosttl - tradiéni pokrmy a napoje

* vyjmenuje a popiSe tradiéni pokrmy a napoje cizich evropskych i
mimoevropskych zemi

6.4.5 Ucebni praxe

2 2
Ing. Véra Pavlikova Ing. Véra Pavlikova

Charakteristika predmétu

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecné cile predmétu: cilem pfedmétu Ucebni praxe je poskytnout zaktim zakladni praktické dovednosti

z oblasti ekonomiky, ucetnictvi, komunikace, managementu a marketingu a prava. Pfedmét Ucebni praxe je
dalezitou soucasti stiedniho odborného vzdélavani, rozviji kli¢ové a odborné kompetence. Piispiva k tspésné
realizaci vzdélavani, zejména ke schopnosti aplikovat poznatky ziskané v teoretickém vzdélavani.
Charakteristika u¢iva: ucivo predmétu Ucebni praxe vychazi z obsahového okruhu ekonomika a pravo, Géetnictvi
a dan¢ a pisemna a Ustni komunikace. U¢ivo je koncipovano tak, aby tvofilo provazané a logicky uspotfadané
celky zohledfiujici praci s informacemi, které Zaci ziskaji v teoretickém studiu pfedmétii: Ekonomika, Ugetnictvi,
Pisemna a elektronickd komunikace, Management a marketing, Zaklady prava a Informatika. Zaméfi se i na
prohlubovani mezipfedmeétovych vazeb.

Vysledky vzdélavani v oblastech citl, postoji a preferenci hodnot: vyuka smétuje k tomu, aby Zaci prakticky
uplatiovali zaklady spravné komunikace, feSeni pravni problematiky, ziskani zodpovédnosti pfi praci, naucili se
presnosti pti vedeni evidence, dokazali citlivé pracovat s informacemi, vyuzivat riznych kancelafskych pomticek
a prostfedkl informacnich technologii. Budou vedeni i k estetice pracovniho prostfedi a k upeviiovani rodinnych
vztaht.

Metody a formy vyuky: vyuka probiha ve skupinach, aby ucitel mohl vést zaky k ziskavani potfebnych
dovednosti. Je kladen duraz i na skupinovou a tymovou praci. Tézisté vyuky spociva v feSeni konkrétnich tloh.
Zéci budou vedeni ke schopnosti prezentovat svoji praci. K vyuce budou vyuzivany rozliéné pomiicky, texty

a prostfedky informacnich a komunikacnich technologii. Mlize byt zafazena i odborna exkurze, beseda

s odbornikem z praxe nebo navstéva specializovaného pracovisté. Vyuka bude organizovana v blocich, aby bylo
mozno fesit se zaky vytyceny kol najednou a komplexné.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani zakt: hodnoceni vychazi z klasifikacniho fadu skoly. Znalosti se ovéiuji
zejména hodnocenim realizace zadanych ukold, hodnocenim ptipravy zakd, jejich aktivity a Grovni prezentace
vysledkil zadanych ukolil. VyuZiva se zejména znamkovani, doplnéno je i slovnim hodnocenim, bodovanim. Zaci
jsou také vedeni k sebehodnoceni a ke schopnosti hodnotit praci ostatnich.

Pfinos predmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci a prifezovych témat: zaci jsou vedeni tak, aby si osvojili
zakladni odbornou terminologii, dokazali si propojit teorii a praxi, logicky uvazovali, dokazali ziskavat, tiidit

a vyuzivat informace, uvédomovali si provazanost teoretickych poznatkd s praktickym vyuzitim. Je také
posilovana finanéni gramotnost v oblasti podnikatelské praxe. Je dilezité, aby dokazali formulovat a spole¢ensky
akceptovatelnym zptisobem prezentovat své nazory a postoje.
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Rozviji se zejména kompetence k uceni, pracovnimu uplatnéni, k podnikani a komunikativni kompetence.

Prlfezova témata: pfedevsim aplikace tématu ,,Clovek a svét prace* ve vSech jeho souvislostech s u¢ivem
pfedmétu Ucebni praxe, resp. realnymi ekonomickymi podminkami. Céstecné i témata: Obcan v demokratické
spole¢nosti, Informatické vzdélavani a Clovek a Zivotni prostredi.

Klicové kompetence

e Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky
RVP

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat

dostupné moznosti a prostiedky k uc¢eni, pomoc a podporu
RVP

* znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
RVP

* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni
RVP
* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v Zivoté
RVP
e Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
* rozumét podstaté a principtim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani
RVP
¢ Personalni a socialni kompetence
» podporovat nekonfliktni souZiti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v
pfistupu k lidem z rdznych socialnich prostredi
RVP
* byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si

vyznam zdravého zivotniho stylu
RVP

* stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni

orientace a zivotnich podminek
RVP

* Digitalni kompetence
* ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojt z oblasti

umélé inteligence, vyuziva je ve $kolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do

vetejného zivota, digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a méni podle

toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni

prostredi a nastroje

RVP ' oviada potiebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti umelé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pri zapojeni do verejného Zivota;
digitdlni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a meni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se meéni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostredi a nastroje

« ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunite; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

RVP' ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunite; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zpiisoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu
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* vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prosttedki;
RVP vytvari, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riiznych formdtech; vyjadruje se za pomoci
digitalnich prostiedkii
» Kompetence k feseni problémi

* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
RVP

zvolit optimalni potup feseni, zdlivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek

RVP

urcit pric¢iny problému, ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnout zplsob feseni,

popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
RVP

spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)
RVP
* uplatilovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
RVP
» Komunikativni kompetence
* vyjadfovat se priméfené¢ ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i

texty
RVP

* Matematicka a finan¢ni gramotnost

* aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych ukold v béznych situacich

vcetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani
RVP

* rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické a
ekonomické tidaje
RVP

zvladat feseni svych socidlnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na meénici se zivotni

situace, byt financné gramotni
RVP

* orientovat se v problematice penéz a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni
rozpocet vcetné spravy finanénich aktiv i zavazkt
RVP
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, ptispivat k uplatiovani

hodnot demokracie
RVP

* jednat odpov&dné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
RVP

* chéapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje; uvédomovat si odpoveédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pti

zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
RVP

Odborné kompetence
¢ Provadét administrativni ¢innosti
» manipulovali s dokumenty (véetné elektronickych) podle stanovenych pravidel
RVP

* dodrzovali v§echny pravni piedpisy souvisejici s ochranou osobnich udaja
RVP
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* pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti

RVP

* Provadét zakladni podnikové ¢innosti

1. roénik

 orientovali se v soustaveé dani

RVP

provadéli marketingovy pruzkum, sbér a analyzu dat a dokazali zvolit a pouzit efektivni
marketingovou strategii
RVP

orientovali se v problematice managementu a osvojili si zakladni manazerské dovednosti
RVP

vedli jednani s obchodnimi partnery

RVP

zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a dluhti

RVP' zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazkii podniku

vedli dailovou evidenci

RVP

provadéli zakladni vypocty odpist a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku
RVP

provadéli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socialniho a zdravotniho pojisténi,
zéalohy na dan z pfijmu

RVP

stanovovali daiovou povinnost k danim z pfijmu a k dani silni¢ni
RVP

evidovali a Gctovali hotovostni a bezhotovostni operace
RVP ' evidovali a uctovali hotovostni a bezhotovostni operace podniku

provadéli zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob
RVP

se orientovali v pravni Gpravé podnikani, obcanskych a pracovnépravnich vztazich
RVP ' orientovali se v pravni uprave podnikani, obcanskych a pracovnépravnich vztazich

Ucebni osnovy

Garant predmétu: Ing. Véra Pavlikova, 2 tydné, P
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Ucebni praxe |
Dotace uc¢ebniho bloku: 66

Vysledky vzdélavani
Zak:

srovnava vyhody a nevyhody podnikani fyzickych osob, provadi
zakladni vypocty pro srovnani podnikatele a zaméstnance

provadi zakladni vypocty pro srovnani podnikatele a zaméstnance
posoudi ovlivnitelnost pfijmu a vydaji v rozpoctu

provadi zakladni vypocéty Zivotniho minima, socialnich davek
objasni moznosti financovani potfeb rodiny

uvede priklady jisténi rizik

porovna podminky bankovnich instituci pro zaloZeni uétu

rozliSuje rdzné druhy Zivnosti, rozhoduje o vhodném
zivnostenském opravnéni

uvede povinnosti podnikatele — osoby vydéle¢né €inné ve vztahu k
institucim zdravotniho a socialnimu pojisténi

vyplni zakladni tiskopisy - oznameni pojisténce a pfihlasku k
dtchodovému pojisténi

vymezi zakladni pojmy — hlavni a vedlej$i ¢innost, vyméfovaci
zaklad, sazby zdravotniho a socialniho pojisténi

stanovi vy$i mésic¢nich zaloh na zdravotni a socialni pojisténi osob
vydéleéné ¢innych

vyhotovi prehled pfijm0 a vydaji pro vypocet roéni vyse
zdravotniho a socialniho pojisténi osob vydéle¢né Einnych
vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové doklady

vede pokladni knihu

vyhotovi pfijemku a vydejku

pracuje s dodacimi listy

vyhotovi fakturu a zachyti ji v knize vystavenych faktur

vyplIni skladni kartu na zakladé pfijemek a vydejek

zachyti hotovostni a bezhotovostni Ghrady faktur a provede jejich
parovani s fakturami

likviduje pfijaté faktury a zachyti je v knize pfijatych faktur
ohodnoti svoje vlastnosti a pfedpoklady pro podnikani
vyhotovi objednavku, dodaci list

posoudi vyhody a nevyhody podnikani

vyjmenuje nejcastéjsi chyby pfi zahajeni podnikani

rozliSuje pravni predpisy podle pravni sily

vyhleda pravni predpisy ve Sbirce zakonu, Véstnicich

spravné urci platnost, G¢innost a plsobnost pravnich predpist
rozliSuje legislativni organy

popiSe legislativni proces

chape vyznam legislativniho procesu jako nastroj hospodarské
politiky

charakterizuje obsah a vyznam Ustavy CR

orientuje se v rozdéleni statni moci

orientuje se v Listiné zakladnich prav a svobod

uvede pfiklady chovani, které je v rozporu s Ustavou CR, Listinou
zakladnich prav a svobod

vyhleda pravni predpisy souvisejici s ochranou osobnich tdaji
vyhodnoti riziko pfi pfedavani osobnich udaju dalSim subjektim
chape vyznam ochrany osobnich udaju

v ob&anském zakoniku vyhleda ustanoveni o absolutnich
majetkovych pravech

orientuje se v pravech a povinnostech vlastnika a v postaveni
spoluvlastnika

charakterizuje vécné bfemeno, zastavni pravo a zadrzovaci pravo
v ob&anském zakoniku vyhleda ustanoveni o relativnich
majetkovych pravech

vyhleda pravni normy, které upravuji ochranu spotfebitele
vyhleda smlouvy upravené v ob&anském zakoniku a u vybranych
smluv uvede pfedmét smlouvy a G¢astniky

dovede z textu fiktivni smlouvy bézné v praktickém Zivoté (napf. o
koupi zbozi, cestovnim zajezdu, pojisténi) zjistit, jaké mu z ni
vyplyvaji povinnosti a prava

orientuje se v pravni Upravé dodavatelsko-odbératelskych vztaht

Uéivo
Ekonomika

- podnikatel v trzni ekonomice

- finan€ni gramotnost v rodiné

- podnikani fyzickych osob

- zdravotni a socialni pojisténi individualniho podnikatele
- Ucetni doklady

- jak zacit podnikat

Zaklady prava, pracovni prostredi

- pravni predpisy

- legislativni organy a legislativni proces

- Ustavni pravo

- ochrana osobnich udaju

- majetkova prava - absolutni

- majetkova prava - relativni

- obchodné pravni odpovédnosti

- podnikani

- nahrada majetkové a nemajetkové Gujmy

- ob&anské soudni fizeni

Marketing a management

- komunikace v praci manazera

- ¢innosti v managementu

- osobnost manazera, styly fizeni, time management
- firemni kultura a prezentace firmy

- personalni management

- ptiklady aktivit pfi fizeni pracovniho kolektivu
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Ucebni praxe |

(rozli$i kupni smlouvu a smlouvu o dilo)
vyhleda a urci zaruéni Ihaty u raznych druhd vyrobku

orientuje se v pravnich normach a institucich, které chrani
spotrebitele

rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné vady a popi$e pribéh
reklamace

dovede reklamovat koupené zbozi nebo sluzby

rozli§i pravni formy podnikani a dovede charakterizovat jejich
zakladni znaky

orientuje se v Zivnostenském zakoné a v zakoné o obchodnich
korporacich

porovna druhy Zivnosti

popise podminky provozovani Zivnosti a zaloZzeni obchodni
spole¢nosti, potfebné doklad a postup ohlaseni zivnosti

charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele vici statu
popi$e obchodni spole¢nosti a dal$i formy podnikani

v ob&anském zakoniku vyhleda pfislusna ustanoveni o majetkové
a nemajetkové Ujmé

rozliSuje majetkovou a nemajetkovou Ujmu a uvadi pfiklady
charakterizuje protipravni jednani

popiSe postup uplatnéni prav poskozeného

seznami se s pribéhem obc¢anského soudniho Fizeni
seznami se zasadami spravné komunikace

chape vyznam komunikace pfi vystupovani a

nacviéi si prezentaci vlastni osoby

osvoji si poznatky o neverbalni komunikaci

predvede jednoduchou prezentaci vlastni

procvici si pravidla spole¢enského chovani

posoudi vhodnost prezentace firmy

na pfikladech z praxe ziska poznatky o jednotlivych €innostech
manazera

prakticky zvladne pfipravu a organizovani béznych firemnich akci
ziska predstavu o narocich na praci manazera
orientuje se v moznostech ziskani kompetenci pro praci manazera

vyhleda pfiklady uspésnych i netispésnych predstavitell v fizeni
firem

na prikladech zhodnoti moznosti v pfistupech k zadavani a
kontrole ukoll

osvoji si zasady pro fizeni vlastni prace

sestavi harmonogram vlastni ¢innosti

chape smysl péce o jméno firmy

seznami se se zakladnimi nastroji vytvareni firemni kultury
sestavi navrh pravidel pro ¢innost firmy

pozna metody vyhledavani a vybéru zaméstnancu
seznami se s aktualnimi moznostmi

vyzkousi si techniku vedeni pfijimaciho pohovoru
seznami se se zasadami hodnoceni pracovniku
pfipravi vhodné benefity pro firmu

procvici dovednosti v manazerskych ¢innostech
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Ucebni praxe Il
Dotace uc¢ebniho bloku: 56

Vysledky vzdélavani
Zak:

provadi zakladni ¢innosti spojené s vytvorenim jednoduchého
podnikatelského zaméru

vytvofi jednoducny podnikatelsky zamér

objasni moznosti vyuzivani automobilu k podnikani u FO
rozliSuje moznosti evidence vydaju pfi pouzavani automobilu k
podnikani

stanovi zalohy na dan silniéni a terminy jejich splatnosti
charakterizuje hmotny majetek v danové evidenci

vypocita dan silniéni a vyhotovi dariové pfiznani k dani silni¢ni
charakterizuje evidenci dle zakona o dani z pfijmu

vyjmenuje knihy pouzivané obvykle pro vedeni dafiové evidence
charakterizuje pfedmét dariové evidence, vymezi okruh osob
vedoucich darfovou evidenci

rozliSuje pfijmy a vydaje podnikatele

sestavi prehled majetku a zavazku v darové evidenci
vypocita dan z pfijmu fyzickych osob (pravnickych osob) a
vyhotovi dafiové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob
(pravnickych osob)

stanovi zalohy na dar z pfijmi a terminy jejich splatnosti
seznami se s vyznamem a pouzitim motivaéniho dopisu
vypracuje motivacni dopis

vypracuje strukturovany Zivotopis

dovede vyhledat nabidky zaméstnani, dovede kontaktovat

pfipadného zaméstnavatele a Gfad prace, prezentovat své
pracovni dovednosti a zkuSenosti

orientuje se v zakoniku prace

chape rozdil mezi pracovnépravnim vztahem a pracovnim
pomérem

vyhotovi navrh pracovni smlouvy

urci nalezitosti v pracovni smlouvé

rozli§i pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér z hlediska odmény, pojisténi a dané z pfijma
vyhleda pravni normy, které pouzije pro feSeni modelovych situaci
v pracovnépravnich vztazich

dovede vyhledat pou¢eni a pomoc v pracovnépravnich
zalezitostech

vypracuje vypovéd

rozlisi zpusoby ukonéeni pracovniho poméru

chape vyznam estetického a bezpe¢ného pracovisté

zhodnoti rizika na pracovisti z pohledu pfedchazeni pracovnich
urazu

popi$e moznosti a vyznam péce o Zivotni prostredi

vysvétli zakladni ukoly a povinnosti organizace pfi zajisStovani
BOzP

zduvodni Ulohu statniho odborného dozoru nad bezpecnosti rizik.
event. nejéastéjsi pFiciny urazu a jejich prevenci

uvede povinnosti zaméstnance i zaméstnavatele v pfipadé
pracovniho Urazu

vyhleda pravni predpisy, které fesi rozdéleni a vykon statni moci
orientuje se v délbé statni moci

orientuje se v trestnim zakoniku

vyhleda konkrétni skutkové podstaty hospodarskych trestnych &ind
a tresty, které za né mohou byt ulozeny

vysvétli, kdy ma osoba fyzicka a osoba pravnicka trestni
odpovédnost

orientuje se v rodinném pravu

objasni vyznam predmanzelské smlouvy ve vztahu ke spole¢nému
jméni manzell

rozli$i majetek manzel(, ktery je souc¢asti spole¢ného jméni
manzelu

na pfikladech umi vyhodnotit riizné trzni situace a navrhne vhodné
podnikatelské pFistupy

aplikuje poznatky o podstaté marketingu

Ucebni osnovy

2. roénik

Uéivo
Ekonomika

- podnikatelsky zameér

- automobil v podnikani

- evidence hospodareni dle zakona o danich z pfijmu
- dafové pfiznani k dani z pfijmu fyzickych osob (pravnickych osob)
Zaklady prava, pracovni prostredi

- pracovni pravo l. (nabidka prace)

- pracovni pravo |l. (zakonik prace)

- pracovni pravo lll. (feSeni modelovych situaci)

- pracovni prostredi

- spravni pravo

- trestni pravo

- rodinné pravo

Marketing, management

- marketing jako metoda fizeni
- analyza trhu

- prizkum trhu

- segmentace trhu

- nastroje marketingu v praxi

- komplexi pfiklad
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Ucebni praxe Il
vyhodnoti sestaveni marketingového mixu

provede pfiklad analyzy vybraného trzniho prostfedi

popiSe silné a slabé stranky firmy, provede SWOT analyzu
vybrané firmy
vyzkousi si zakladni metody prazkumu trhu

provede jednoduchy prizkum formou dotazovani, prezentuje
vysledky priizkum

chape podstatu tvorby segmentu a jeji vyznam
vytvofi pfiklady segmentl a charakterizuje je z pohledu poptavky

vytvofi navrh nabidky pro trzni segment

uvede pozadavky pro zavedeni vyrobku na trh

vytvofi pfiklad cenové tvorby pfi uplatnéni riznych metod a
navrhne systém slev

porovna vhodnost pouziti jednotlivych nastroji propagace, vytvori
jednoduchy propagacni prostfedek

* na zakladé zadani vyuzije poznatkt z pfedmétu k feseni
praktického ukolu

6.5 Ucéetnictvi a dané

Charakteristika oblasti

Okruh Ugetnictvi a dané rozviji ekonomické mysleni zakt a poskytuje jim znalosti principti uétovani a vedeni
danové evidence. Osvojeni u¢iva tohoto okruhu je nezbytnym pfedpokladem pro vytvoteni ucelené predstavy o
vztahu mezi ekonomickou realitou a jejim ¢iselnym vyjadfenim.

Zaci se uci uctovat o majetku a dluzich, o nékladech a vynosech, o danich a o tvorb¢, rozdéleni a pouziti
vysledku hospodateni. Dale se sezndmi s obsahem ucetnich vykazu.

V pribéhu studia si zaci osvoji techniku a metody uctovani a nauci se pouzivat Gcetnictvi jako vyznamny zdroj
informaci nutnych pro efektivni vyuzivani majetku k zajisténi dlouhodobé ptiznivého vysledku hospodateni.

U¢ivo okruhu umoziuje zakim osvojit si dovednosti pofizovat a zpracovavat ucetni doklady.

Okruh ma uzké mezipfedmétové vztahy s obsahovym okruhem ekonomika a pravo. Problematika dani, daiiové
evidence je zafazena do oblasti Ekonomika a pravo.

Okruh zahrnuje predmét Uéetnictvi.

6.5.1 Ucéetnictvi

3 3
Ing. Jana Florianova Ing. Jana Florianova

Charakteristika predmétu

Predmét Gcetnictvi rozviji ekonomické mysleni zakd a poskytuje jim znalosti principt Gétovani. Osvojeni uciva
tohoto pfedmeétu je nezbytnym predpokladem pro vytvoreni ucelené ptedstavy o vztahu mezi ekonomickou
realitou a jejim Ciselnym vyjadienim.

Zaci se uci uctovat o majetku a dluzich, o nakladech a vynosech, o danich a o tvorbé&, rozdéleni a pouziti
vysledku hospodateni. Dale se sezndmi s obsahem ucetnich vykazl a dafiovych pfiznani.

V prubéchu studia si Zaci osvoji techniku a metody uctovani a nauci se pouzivat i€etnictvi jako vyznamny zdroj
informaci nutnych pro efektivni vyuzivani majetku k zajisténi dlouhodobé piiznivého vysledku hospodateni.
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Uc¢ivo okruhu umoznuje zakim osvojit si dovednosti pofizovat a zpracovavat ucetni doklady.
Predmét ma izké mezipfedmeétové vztahy s obsahovym okruhem ekonomika a pravo.

Klicové kompetence

» Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni reZzim a podminky
RVP

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat

dostupné moznosti a prostfedky k uceni, pomoc a podporu
RVP

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cild svého uceni, prijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
RVP

* znat moznosti svého dal§iho vzd€lavani, zejména v oboru a povolani
RVP

* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavat piekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni
RVP

vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat
ziskané znalosti a zkuSenosti v préci i v zivoté
RVP
* Personalni a socialni kompetence

* podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v
ptistupu k lidem z rtiznych socialnich prosttedi
RVP

byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si

vyznam zdravého Zivotniho stylu
RVP

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych

pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
RVP

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je
pozitivné ovliviiovat
RVP
* Digitalni kompetence
* ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroju z oblasti
umglé inteligence, vyuZziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do
vetejného Zivota, digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se meéni jeho vlastni potfeby nebo pracovni
prostiedi a nastroje
RVP ovlada potrebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, vcetné nastrojii z oblasti umelé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostredi i pri zapojeni do verejného Zivota,
digitalni technologie a zpuisob jejich pouziti nastavuje a méni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se meéni jeho vlastni potreby nebo pracovni prostiedi a ndstroje

» Kompetence k feSeni problémi

* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
RVP

* zvolit optimalni potup feSeni, zdivodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem,

vyhodnotit vysledek
RVP
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uréit pticiny problému, ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnout zptisob feseni,

popt. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
RVP

spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feseni)
RVP

* uplatiiovat pii feseni problému rizné metody mysleni, volit prostiedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
RVP

¢ Komunikativni kompetence
* vyjadfovat se priméfené¢ ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodn¢ se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahove i stylisticky naro¢né;jsi

texty
RVP

* vést konstruktivni dialog, formulovat a obhajovat své nazory a postoje ustné i pisemné a
zpusobem odpovidajicim dané situaci, adekvatné reagovat na projevy druhych lidi
RVP

¢ Matematicka a finan¢ni gramotnost

* aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych ukold v béznych situacich

v¢etné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani
RVP

rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické a
ckonomické tidaje
RVP

zvladat feseni svych socidlnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici se Zivotni

situace, byt finanéné gramotni
RVP

orientovat se v problematice pen¢z a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni

rozpocet vcetné spravy financnich aktiv i zavazkt
RVP

* Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, ptispivat k uplatinovani
hodnot demokracie
RVP

Odborné kompetence

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
* zvazovali pii planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté¢) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostfedi, socialni dopady
RVP

« efektivné hospodafili s finan¢nimi prostiedky
RVP
* Provadét administrativni ¢innosti
» manipulovali s dokumenty (v€etné elektronickych) podle stanovenych pravidel
RVP

* pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti
RVP

* Provadeét zakladni podnikové ¢innosti
 zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a dluhi
RVP' zpracovavali doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazkii podniku
* uctovali o majetku a dluzich, nakladech a vynosech
RVP wctovali o majetku a zavazcich, nakladech a vynosech podniku
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provadeéli zakladni vypoéty odpist a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku

RVP

provadéli mzdové vypocty a vypocitavali odvody socialniho a zdravotniho pojisténi,
zélohy na dan z piijma

RVP

provadéli ucetni uzaverku

RVP

sestavovali uCetni zavérku
RVP

evidovali a uctovali hotovostni a bezhotovostni operace
RVP ' evidovali a uctovali hotovostni a bezhotovostni operace podniku

provadéli zakladni vypocCty spojené s nakupem a skladovanim zasob
RVP

se orientovali v pravni Gpravé podnikani, obcanskych a pracovnépravnich vztazich
RVP ' orientovali se v pravni uprave podnikani, obcanskych a pracovnépravnich vztazich

Ucebni osnovy

Garant pfedmétu: Ing. Jana Florianova, 3 tydné, P

Vymezeni pojmu uéetnictvi

Dotace u¢ebniho bloku: 7

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - evidence hospodarské €innosti
« charakterizuje pfedmét Ggetnictvi a vymezi zakladni pojmy — - pfedmét a pravni Uprava ucetnictvi
G&etni jednotka, G&etni obdobi - predmét ucetnictvi

uvede pravni normy pro Ucetnictvi a normy souvisejici

- zékladni pojmy pouzivané v Gcetnictvi
- finan€ni a manazerské ucetnictvi

charakterizuje zékladni zasady finan¢niho Ucetnictvi - pravni Gprava ucetnictvi

charakteriuje pfedmét dafiové evidence, vymezi okruh osob
vedoucich dafiovou evidenci

Ugetni doklady a knihy

Dotace uc¢ebniho bloku: 10
Vysledky vzdélavani Ugivo

Zak:
rozé&leni Ggetni doklady podle riiznych hledisek - ¢lenéni Ucetnich dokladu

charakterizuje jednotlivé faze obéhu ucetniho dokladu

Vymezi naleZitosti dafiovych dokladu
vypliiuje doklady souvisejici s pohybem penéz a evidenci majetku

- podstata a vyznam ucetni dokumentace

- nalezitosti Ucetnich dokladll
- obéh ucetnich dokladu

uvede nalezitosti U¢etniho doklladu - Ucetni a dafovy doklad

- praktické ¢innosti s doklady
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Majetek obchodniho zavodu
Dotace uc¢ebniho bloku: 20

Vysledky vzdélavani
Zak:
charakterizuje jednotlivé formy majetku
uvede ¢lenéni dlouhodobého majetku v U€etnictvi

vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého (hmotného) majetku

vypocita pofizovaci cenu materialu

véetné veskeré pisemné evidence

vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové doklady
vede pokladni knihu

vyjmenuje zdroje financovani majetku

dluhd
vy¢isli inventarizaéni rozdily

Zaklady ucéetnictvi
Dotace ucebniho bloku: 42
Vysledky vzdélavani
Zak:
sestavi rozvahu, rozliSuje aktiva a pasiva

eviduje v rozvaze zakladni zmény rozvahovych stavd
objasni podstatu Uctu, jeho nalezitosti, podvojnost zapisu
zachyti zmény stavu na Uctech

vypocita obraty a zUstatky na Gétech a spravné je zapisuje

rovzrhu pro podnikatele
provadi ucetni uzavérku a zavérku jednoduchych pfiklad

Ucetni technika
Dotace uc¢ebniho bloku: 20

Vysledky vzdélavani
Zak:
 charakterizuje ucetni knihy a Uc€etni zapisy
+ sestavi jednoduchou obratovou a tabulkovou predvahu

+ v ekonomickém software zachyti zakladni G€etni operace dle
dokladl

2. roénik

orientuje se v procesu pfijimani zbozi (popf. materialu) na sklad

popise jednotlivé ¢innosti souvisejici s provedenim inventarizace
provede dokladovou inventarizaci bankovnich uctud, pohledavek a

Uctuje bézné ucetni pfipady v syntetické evidenci podle uc¢tového

Ucebni osnovy

1. roénik

Ucivo

- majetek a jeho formy

- ¢lenéni majetku z ucetniho hlediska

- élenéni a ocefiovani dlouhodobého majetku
- pofizovani dlouhodobého majetku

- analyticka evidence dlouhodobého majetku
- vyfazovani dlohodobého majetku

- obézny majetek

- Clenéni a ocefiovani zasob

- analyticka evidence zasob

- prakticka cviceni (vyplfiovani dokladu, skladnich a inventarnich
karet)

- zdroje financovani majetku

- inventarizace majetku a dluht (charakteristika inventarizace, druhy,

etapy provadéni inventarizace)
- vypocty inventarizacnich rozdild

Ucivo

- rozvaha (charakteristika, druhy, sestaveni rozvahy)

- aktiva, pasiva, rozvahové ucty

- zakladni zmény rozvahovych stavu

- Ucet

- rozpis rozvahy do uétd

- zapisy na uctech (Uétovani na rozvahovych a vysledkovych uétech,
obraty a zGstatky na Uétech, uzavérka uctd, vysledek hospodareni
a jeho zauctovani)

- syntetické a analytické ucty

- Ucétova osnova, uctovy rozvrh

- prakticka cvieni

Ucivo

- Ucetni zapisy

- U€etni knihy (denik, hlavni kniha)

- prezkuSovani spravnosti U¢etnich zapist (obratova a tabulkova
predvaha, kontrola a opravy ucéetnich zapist)

- vyuziti po€itact v ucetnictvi, prakticka cvi€eni s vyuzitim ek.
software

Garant pfedmétu: Ing. Jana Florianova, 3 tydné, P
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Penézni prostredky

Dotace uc¢ebniho bloku: 12
Vysledky vzdélavani
Zak:

doklad
uctuje na zakladé bankovniho vypisu

uctuje o ceninach

vyporadani

Uétovani zasob
Dotace ucebniho bloku: 22
Vysledky vzdélavani
Zak:
vypocita pofizovaci cenu materialu

Uctuje o materialu a o vyrobcich

Uctuje o nakupu a prodeji zbozi

vycisli invertizacni rozdily a zauctuje je

orientuje se ve vztazich mezi platci a neplatci DPH

Dlouhodoby majetek
Dotace uéebniho bloku: 10

Vysledky vzdélavani
Zak:
* Uctuje o pofizeni, pfevzeti a odpisech dlouhodobého majetku

zatfidi hmotny majetek do odpisovych skupin podle zakona o
danich z pfijma
pocita dariové odpisy rovhomérné a zrychlené

pocita opravky a zlstatkovou cenu dlouhodobého (hmotného)
majetku

Uctuje o vyfazeni dlouhodobého majetku

Pohledavky a dluhy

Dotace uc¢ebniho bloku: 10
Vysledky vzdélavani
Zak:
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Uctuje vydané a pfijaté faktury a jejich thrady

Uctuje o dalSich pohledavkach, zejména za zaméstnanci a
pojistovnami

Uctuje o dal$ich kratkodobych dluzich, zejména u zaméstnancu,
pojistoven a finan¢niho ufadu

Naklady a vynosy

Dotace ucebniho bloku: 4
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ uvede ¢lenéni nakladu a vynosl podnikatele — Géetni a dariovy
pohled
* Uctuje o nakladech a vynosech ve finanénim uéetnictvi
+ provede uzavérku nakladovych a vynosovych uétl

uctuje o pokladné na zakladé pfijmovych a vydajovych pokladnich

zaUctuje inventarizacni rozdily penéznich prostfedku véetné jejich

Ucebni osnovy

2. roénik

Uéivo
- pfijmy a vydaje
- pokladna, bankovni uéty
- penize na cesté
- ceniny
- inventarizace penéznich prostredkl

Ucivo
Ugtovani zasob
- Uétovani o materialu (pofizeni, DPH pfi pofizeni materialu,
spotfeba materilu, inventarizacni rozdily u materialu)
- UCtovani vyrobkul (pfevod vyrobkd na sklad, prodej vyrobkd,
inventariza¢ni rozdily u vyrobkud)
- Uctovani zbozi (pofizeni zbozi, prodej zbozi, inventarizaéni rozdily
u zbozi)

Ucivo

- Uctovani o pofizeni dl. majetku
- odpisy dlouhodobého majetku
- Uctovani o vyfazovani dlouhodobého majetku

Uéivo
- charakteristika a ¢lenéni pohledavek a dluhd
- pohledavky a dluhy z obchodniho styku
- pohledavky a dluhy vi¢i zaméstnancim
- pohledavky a dluhy vaéi finanénimu Gfadu, institucim socialniho
a zdravotniho zabezpecéeni

Uéivo
- charakteristika nakladli a vynosu, pfijmy a vydaje
- pravidla Uuétovani naklad( a vynosu (analyticka evidence nakladl
a vynosu)
- ¢asové rozliSeni nakladl a vynosu
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Uétovani dani
Dotace uc¢ebniho bloku: 6
Vysledky vzdélavani
Zak:
uctuje dluhy, zalohy a vyuétovani jednotlivych dani

vypocitd DPH na vstupu, na vystupu véetné zahrnuti
samovymeéreni dané a vyslednou dafiovou povinnost (nadmérny
odpocet)

Kapitalové ucty
Dotace uc¢ebniho bloku: 5
Vysledky vzdélavani
Zak:
« charakterizuje slozky vlastniho kapitalu
* UCtuje o vlastnim kapitalu individualniho podnikatele
* Uctuje o zakladnim kapitalu v obchodnich spole¢nostech
* Uctuje dalsi dlouhodobé dluhy
* UcCtuje o rezervach

Uzavieni Gcetnictvi

Dotace uc¢ebniho bloku: 5
Vysledky vzdélavani
Zak:
uzavre rozvahové a vysledkové ucty
transformuje hospodarsky vysledek na zaklad dané z pfijmi a
vypocita dan z pfijmu
vypodita vysledek hospodareni, sestavi a uzavfe Ucet ziskl a ztrat

uvede moznosti rozdéleni zisku a Uhrady ztraty v obchodnich
korporacich

Uctuje o rozdéleni zisku, Uhradé ztraty

schematicky sestavi rozvahu
otevie rozvahové Uty na zacatku ucetniho obdobi

Zavérecny priklad souvislého ucétovani
Dotace uc¢ebniho bloku: 10
Vysledky vzdélavani
Zak:
« procvici si prot¢tovani Ucetnich operaci na syntetickych Gétech
véetné Ucetni uzavérky a zavérky

6.6 Informatické vzdélavani

Charakteristika oblasti

Ucebni osnovy

2. roénik

Uéivo
Ugtovani pfimych dani (dafi z ptijmu, silniéni daf, dafi z nemovitych
véci)
Uétovani nepfimych dani (dari z pfidané hodnoty)

Uéivo
- vlastni kapitdl individualniho podnikatele
- zakladni kapital

Uéivo
- uzavérkové operace v ucetnictvi
- UCetni zavérka
- vysledek hospodareni (rozdéleni zisku a Uhrada ztraty)
- vypocet a Uctovani dané z pfijmu
- otevieni UGth na zacatku Gcetniho obdobi

Ucivo

Obecnym cilem informatického vzdélavani je vést zaky ke schopnosti rozpoznavat informatické aspekty svéta a
vyuzivat poznatky z informatiky k porozuméni a uvazovani o pfirozenych i umélych systémech a procesech, ke
schopnosti fesit nejriiznéjsi pracovni a zivotni situace, cilevédomé a systematicky volit a uplatiiovat optimalni

postupy.

Vyuka informatiky pfispiva k hlubsimu a komplexnimu porozuméni vypocetnim zafizenim a principiim, na
kterych funguji. Tim usnadiiuje vyuziti digitalnich technologii v ostatnich oborech a rozvoj uzivatelskych
dovednosti zakd vadzanych na vzdélavaci obsah téchto obor.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- porozuméli zakladnim pojmim a metodam informatiky jako védniho oboru a jeho uplatnéni v ostatnich védnich

oborech a profesich;

- rozpoznavali a formulovali problémy s ohledem na jejich fesitelnost;
- ziskavali, zaznamenavali, uspofadavali, strukturovali, pfedavali data a informace;
- rozkladali systémy a procesy na ¢asti, odhalovali jejich vztahy a strukturu;
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- byli schopni uplatnit algoritmicky zptisob mysleni pii feSeni problémt, vytvareli a formulovali postupy a feSeni,
které Ize prenechat k vykonani jinému ¢loveéku nebo stroji;

- vytvareli formalni popisy, modely a simulace skute¢nych situaci i pracovnich postup;

- testovali, analyzovali, vyhodnocovali, porovnavali a vylepSovali navrhované i existujici algoritmy, postupy
nebo informaticka feseni,

- rozuméli technickym zakladim digitalnich technologii do té miry, aby byli schopni je efektivné a bezpecné
pouzivat a snadno se naucili pouzivat nove;

- byli schopni vyuzit digitalni technologie pii feSeni problémi, které jsou pfilis slozité nebo rozsahlé (pro
Cloveka);

- navrhovali systémy ¢i jejich ¢asti, procesy, propojovali rizné technologie ¢i jejich ¢asti a vytvareli tak nova
feseni za pomoci jiz existujicich néstroju a prvki;

- hodnotili pfinos a rizika riznych systému, procesti, postupti a technologii v kontextu zadaného problému;

- dorozuméli se a spolupracovali s ostatnimi pii dosahovani spole¢ného cile;

- neohrozovali svym chovanim v digitalnim prostfedi sebe, druhé ani technologie samotné;

- uvédomovali si, Ze technologie ovliviiuji spolecnost, a naopak chapali svou odpovédnost pfi pouzivani
technologii.

V afektivni oblasti smétuje informatické vzdélavani k tomu, aby zaci ziskali:

- otevieny i kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich vyuzivani;

- motivaci k celoZivotnimu uceni;

- divéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci;

- schopnost odhadnout, které ulohy jsou schopni fesit sami a u kterych si vyzadaji pomoc odbornika;

- sebejistotu a vytrvalost pii feSeni obtizného ¢i slozitého problému;

- schopnost vyporadat se s otevienymi problémy a nejednoznacné zadanymi tkoly.

Zé4ci mohou pouzivat vhodna prostiedi, pomiicky, ale i riizné b&Zné dostupné nastroje, programy a technologie. S
informatickymi koncepty se seznamuji prostfednictvim vlastni zkuSenosti s feSenim rozmanitych problémovych
situaci. Setkavaji se i se situacemi blizkymi jejich Zivotu a odborné praxi. Nekteré fesi s pomoci programovani a
technologii, nékteré bez nich. Charakteristickym znakem vyuky je to, Ze Zaci postup feseni aktivné hledaji a
testuji ve skupinach nebo samostatné, neni cilem postupovat pouze podle pfedem danych navodu.

6.6.1 Informatika

Klicové kompetence

e Kompetence k celozivotnimu uceni
* ovladat rizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvofit vhodny
studijni rezim a podminky
RVP

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a vyuzivat
dostupné moznosti a prostiedky k uc¢eni, pomoc a podporu

RVP

* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavat piekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni

RVP

vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat

ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté
RVP

» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
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* mit ptehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu
prace
RVP
* Personalni a socialni kompetence
* spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych

pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
RVP

* adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je

pozitivné ovliviiovat
RVP

* Digitalni kompetence
* ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojti z oblasti

umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do

vetejného zivota, digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a méni podle

toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni

prostredi a nastroje

RVP oviada potrebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, vietné nastroji z oblasti umelé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pri zapojeni do verejného Zivota;
digitdlni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a meni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se meni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostredi a nastroje

« ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

RVP' ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sdéluje data, informace a digitalni obsah v riiznych
formatech v osobni ¢i profesni komunite; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zpiisoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

* vytvafi, vylepSuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostifedki;
RVP vytvari, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riiznych formdtech; vyjadruje se za pomoci
digitalnich prostredkii

* navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feseni, kterd mu pomohou
vylepsit postupy ¢i technologie ¢i jejich ¢asti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy;

RVP navrhuje prostrednictvim digitalnich technologii takova resent, ktera mu pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie ¢i jejich casti; dokdzZe poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy

* vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostfedi, zvazuje rizika a
piinosy;

RVP vyrovnava se s promenlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii ovliviiuje
spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje rizika a prinosy

* predchézi situacim ohrozujicim bezpecnost zatfizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci
v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

RVP' prredchazi situacim ohrozZujicim bezpecnost zarizeni i dat, situacim ohroZujicim jeho télesné a
duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pri spolupraci, komunikaci a sdileni informact v digitalnim
prostredi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym

» Kompetence k feseni problémi

* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
RVP

* zvolit optimalni potup feSeni, zdiivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem,

vyhodnotit vysledek
RVP
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* urcit pri¢iny problému, ziskat informace potfebné k jeho feseni, navrhnout zptisob feSeni,

popt. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
RVP

* spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)
RVP
* uplatiiovat pii feseni problému rizné metody mysleni, volit prostiedky vhodné pro splnéni

jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
RVP

* Matematicka a finan¢ni gramotnost

* rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické a
ekonomické tidaje
RVP
¢ Obcanské kompetence a kulturni povédomi

* dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, ptispivat k uplatiiovani
hodnot demokracie
RVP

* jednat odpov&dné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
RVP

Odborné kompetence

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
« znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence
RVP
* Provadét administrativni ¢innosti
* vyhotovovali pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kancelai'ské techniky
RVP

* dodrzovali vSechny pravni piedpisy souvisejici s ochranou osobnich tidaja
RVP

* pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti
RVP

1. roénik
1 tydng, P

Uvod do predmétu
Vysledky vzdélavani Uéivo

provozni fad pocitacovych uceben
ochrana a bezpecnost zdravi pfi praci s PC
aktivace uzivatelského uc¢tu a Office 365
Ergonomie pracovisté

Stredni Skola gastronomie
87



Podnikani 2025

88

Data, informace a modelovani
Vysledky vzdélavani
Zak:

interpretuje data (ziska z dat informace), posuzuje mnozstvi
informace v datech, vyslovuje pfedpovédi na zakladé dat,
uvédomuje si omezeni pouzitych modell;

odhaluje cyhby v datech

porovna riizné priklady kédovani dat a jejich pouziti; vysveétli
proces digitalizace a jeho uskali

aktivné a s porozuménim pouZiva rizné datové formaty, ovliada
konverzi mezi riznymi formaty téhoz obsahu

formuluje problém a pozadavky na jeho feSeni; ziskava potfebné
informace, posuzuije jejich vyuzitelnost a dostatek (Uplnost)
vzhledem k feSenému problému; pouziva systémovy pfistup k
feseni problém0; pro feseni problému sestavi model

prevede data z jednoho modelu do jiného; najde nedostatky
daného modelu a odstrani je; porovna riizné modely s ohledem na
kvalitu feSeni daného problému

zvazuje prinosy a limity statistického zpracovani dat a strojového
uceni v oblasti umélé inteligence

Digitalni technologie
Vysledky vzdélavani
Zak:

identifikuje v historii vyvoje hardwaru i softwaru zlomové udalosti;
ukaze, které koncepty se neméni a které ano

rozumi fungovani hardwaru a periferii natolik, aby je mohl
efektivné a bezpecné pouzivat a snadno se naucil pouzivat nové
popiSe, jakym zplsobem operaéni systém zajistuje své hlavni
ukoly

rozpozna r(izné druhy pamétovych Ulozist a popiSe jejich zakladni
principy, nastavuje sdileni a zalohovani dat

na zakladé porozuméni fungovani softwaru efektivné a bezpe¢né
vyuziva riizna uzivatelska prostredi

Aplikaéni software
Vysledky vzdélavani
Zak:

efektivné a bezpe¢né vyuziva vhodné aplikace podle stanoveného
cile

Pocitacové sité a sitové sluzby
Vysledky vzdélavani
Zak:

porovna jednotlivé zplsoby propojeni pocitacli, charakterizuje
pocitaové sité a internet, vysvétli, pomoci ¢eho a jak je
komunikace mezi jednotlivymi zafizenimi v siti zajisténa
rozumi fungovani siti natolik, aby je mohl bezpecné a efektivné
pouzivat

Ucebni osnovy

1. roénik

Ucivo
Data a informace
interpretace dat
informace a mnozstvi informace v datech
chyby v datech
kédovani informaci a dat
zaznam, prenos a distribuce dat a informaci v digitalni podobé
datové formaty, kédovani riznych formatd dat (napf. text, obraz,
zvuk, video)
zapis informace pomoci kédovaci tabulky nebo kédovaciho jazyka;
model jako zjednodus$eni reality (napf. schéma, graf, diagram,
pojmova a myslenkova mapa)
vlastnosti, vazby a zavislosti modelu dat;
statistické zpracovani dat, odhad a pfedpovédi;
strojové uceni na zakladé dat, jeho limity, pfinosy a rizika
uméla inteligence

Uéivo
Hardware
zlomové udalosti a technologie v historii a jejich vliv na obor, trh
prace a spole¢nost
soucasna vypocetni zafizeni, jejich technické parametry, zakladni
komponenty

pfipojitelné periferie, zobrazovaci zafizeni, vstupni/vystupni zafizeni,

rozhrani a konektory

Software

souborovy systém a pamétova ulozisté
operacni systémy

zafizeni s vestavénymi systémy

Uéivo
textovy procesor MS Word
software pro tvorbu prezentaci MS Power-point
tabulkovy procesor MS Excel

Uéivo
internet a pocitacové sité, prenos dat, komunikacni protokol
a adresovani v siti;
typy, vlastnosti riznych siti, internet véci;
fyzicka a logicka infrastruktura sité, typy sitovych zatizeni, servery
a datova centra;
cloudové a sdilené sluzby v siti, virtualizace;
webové aplikace a sluzby, hypertextovy format dat, URL adresa
a doména;
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Bezpecnost v digitalnim prostredi
Vysledky vzdélavani

Zak:
identifikuje a FeSi technické problémy vznikajici pfi praci s
digitalnimi zafizenimi; poradi druhym pfi feSeni typickych zavad
chrani digitalni zafizeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim
prostiedi pfed poSkozenim, pfepisem/zménou &i zneuzitim;
reaguje na zmény v technologiich ovliviiujicich bezpeénost
s védomim souvislosti fyzického a digitalniho svéta vytvari,
spravuje a chrani jednu &i vice digitalnich identit
kontroluje svou digitalni stopu, at uz ji vytvafi sdm, nebo nékdo
jiny, v pfipadé potfeby dokaze pouzivat sluzby internetu
anonymné
v pfipadé personalizovaného obsahu dokaZze identifikovat obsah
generovany algoritmy doporucovacich systému

Dalsi aplikacni software
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ efektivné a bezpec¢né vyuziva vhodné aplikace podle stanoveného
cile

2. rocnik

Ucebni osnovy

1. roénik

Ucivo
zpUsoby utokd na technologie, zakladni prvky ochrany (napf.
aktualizace softwaru, antivir, firewall, VPN, Sifrovani)
sociotechnické metody utokd na uzivatele, bezpe¢né chovani
a nastaveni prostfedi (napf.: prace s hesly, vice faktorova
autentizace, zalohovani dat)
digitalni identita, elektronicky podpis
eGovernment a statni informacni systémy
digitalni stopa — védoma a nevédoma, logy, metadata, cookies
a naru$eni soukromi pfi vyuzivani technologii
sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti a personalizace obsahu,
doporucovaci systémy

Ucivo
graficky software
software pro oblast 3D technologii

1 tydng, P

Aplikaéni software

Dotace uc¢ebniho bloku: 16
Vysledky vzdélavani
Zak:
« efektivné a bezpe¢né vyuziva vhodné aplikace podle stanoveného
cile

Informacéni systémy

Dotace u¢ebniho bloku: 6
Vysledky vzdélavani
Zak:
analyzuje a hodnoti informacni systémy podle zadanych hledisek

vyhledava pomoci uzivatelského rozhrani a navigace v
informaénim systému specifické informace podle zadani
vyhledava a zpracovava data pomoci vhodnych nastroji pro
dotazovani; pouziva pfi vyhledavani vazby mezi entitami, Ciselniky
a identifikatory

identifikuje zdroje zaznam0 v informaénim systému a urc€uje jejich
umisténi, validitu a miru zabezpeceni; provede hromadny import
nebo export dat

navrhne procesy zpracovani dat a roli/role jednotlivych uzivatel

navrhne a vytvoli strukturu vzajemného propojeni dat; navrhuje
Ciselniky a identifikatory dat

tfidi a fadi data, ktera nasledné vizualizuje, nebo zpracuje do
obvyklého formatu v daném kontextu a oboru

navrhne zplsob vyuziti informaéniho systému k FeSeni problému
ve svém oboru, otestuje jej se skupinou uzivatelll a vyhodnoti
pripadné chyby, chybové stavy a jejich pFiciny

Uéivo
textovy procesor MS Word
software pro tvorbu prezentaci MS Power-point
tabulkovy procesor MS Excel
graficky software
software pro oblast 3D technologii

Uéivo
Ucel a charakteristika informa¢niho systému nebo sluzby;
vefejné nebo oborové informaéni systémy a sluzby;
uzivatelska rozhrani (napf¥. navigace, pfistupnost, jazykové mutace);
uzivatelské ucty, role, opravnéni a bezpe¢nost v informacnich
systémech;
datovy zadznam, entita, atribut a vazba, €iselniky a identifikatory;
definice procesu, ¢innosti a konfigurace informacniho systému;
zdroje zaznamu v informaénim systému (napf. databaze, souborovy
systém, sitové sluzby);
vyhledavani a vizualizace dat (napf. tfidéni, fazeni a filtrovani,
rozpoznavani vzoru a trendu);
hromadné zpracovani dat, export a import;
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2. roénik

Tvorba, testovani a provoz

Dotace uc¢ebniho bloku: 6
Vysledky vzdélavani Ugivo
Zak: Pozadavky a analyza

na zakladé analyzy problému specifikuje zadani pro tvorbu
programu, skriptu nebo webové aplikace

rozdéli zadani nebo problém na mensi ¢asti, rozhodne, které je
vhodné fesit algoritmicky, své rozhodnuti zdtivodni

navrhne algoritmy a datové struktury podle specifikace zadani a
zapis$e je vhodnou formou

ve vztahu k charakteru a velikosti vstupu hodnoti algoritmy a
datové struktury podle rtznych hledisek, porovna a vybere pro
feSeny problém ty nejvhodnéjsi; vylepsi algoritmus podle daného
hlediska

vytvofi jednoduchy spustitelny program, skript nebo webovou
aplikaci

specifikace a popis feSeného problému, pozadavky na feSeni;
analyza a dekompozice (rozlozeni) problému;

Tvorba a vyvoj

zakladni koncepce tvorby programi (napf. proménna a datovy typ,
fidici pfikazy, cykly);

navrh algoritmu a datovych struktur;

zapis algoritmu vhodnou formou (napf. blokové schéma, pfirozené
a formalni jazyky, skriptovaci a programovaci jazyk);

vyuzivani hotovych komponent;

Testovani

druhy chyb, chybové hlasky, neoekavané ukonéeni a zamrznuti;
zpUsoby a druhy testovani softwaru;

spotfeba vypocetnich a jinych zdroji;

Béh a provoz

verze programu, instalace a aktualizace programu;
hlaSeni a evidence zavad, logovani a sledovani provozu;
napovéda a licence programu;

testuje spustitelny program, skript nebo webovou aplikaci; najde,
specifikuje a opravi pfipadnou chybu

spolupracuje pfi tvorbé programu s dal$i osobou, popisuje
strukturu programu dal$i osobé

6.7 Pisemna a ustni komunikace

Charakteristika oblasti

Cilem vzdé¢lavani v tomto obsahovém okruhu je rozvoj profesnich komunikativnich kompetenci zakt v oblasti
spolecenské, obchodné-podnikatelské, administrativni a socialni. Pfi rozvijeni socialné¢ komunikativnich
kompetenci se uplatiiuji psychologické aspekty komunikace a spolecenska etiketa. Oblast pisemné komunikace
zahrnuje pfedevsim vyhotovovani dokumentti obchodniho styku, vedeni personalni agendy, operacni evidence a
dal$ich forem komunikace.

6.7.1 Pisemna a elektronicka komunikace

2 2

Ing. Renata Malaniukova Ing. Renata Malaniukova

Charakteristika predmétu

Pisemna a elektronickd komunikace rozviji profesni komunikativni kompetence zakii pfedevsim v oblasti
administrativni, obchodné-podnikatelské, ale i spolecenské a socialni.

V 1. ro¢niku je Pisemna a elektronickd komunikace zaméfena na praktické ovladani klavesnice PC. Pocitaée jsou
vybaveny specialnim vyukovym programem ,,ATF — Psani v§emi deseti®“. Ovladani PC techniky patii v soucasné
dobé¢ k zakladnim ptredpokladiim pro dobré uplatnéni na trhu prace, a to prakticky v jakémkoliv oboru.

Ve 2. ro¢niku je Pisemna a elektronickd komunikace zaméfena na zpracovani pisemnosti a manipulaci s nimi.

Klicové kompetence

» Kompetence k celozivotnimu uceni
* byt motivovani k celozivotnimu uceni, pfekonavat piekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uceni
RVP
* vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat

ziskané znalosti a zkuSenosti v praci i v zivoté
RVP
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» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

» mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozZadavcich na vykon

odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
RVP

* mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu
prace
RVP
* jednat aktivné pfi hledani zaméstnani, vhodné komunikovat s potencidlnimi
zaméstnavateli, prezentovat sebe i svoji odbornost
RVP
* Digitalni kompetence
* ovlada potiebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojti z oblasti
umélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do
vetejného zivota, digitalni technologie a zptisob jejich pouziti nastavuje a méni podle
toho, jak se vyviji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo pracovni
prostredi a nastroje
RVP oviada potrebnou sadu digitalnich zarizeni, aplikaci a sluzeb, vietné nastroji z oblasti umelé
inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostiedi i pri zapojeni do verejného Zivota;
digitdlni technologie a zpiisob jejich pouziti nastavuje a meni podle toho, jak se vyvijeji
dostupné moznosti a jak se meni jeho vlastni potieby nebo pracovni prostredi a nastroje
* Komunikativni kompetence

* vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i

texty
RVP

» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)
RVP

Odborné kompetence

¢ Provadét administrativni ¢innosti

* ovladali klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfimétené rychlosti a presnosti
RVP

vyhotovovali pisemnosti podle normy s vyuzitim vypocetni a kancelaiské techniky
RVP

stylizovali pisemnosti vécné a jazykoveé spravné
RVP

» manipulovali s dokumenty (véetné elektronickych) podle stanovenych pravidel
RVP

* pracovali se specifickym programovym vybavenim pouzivanym v profesni oblasti
RVP
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1. roénik

1. ro¢énik

Garant pfedmétu: Ing. Renata Malaniukova, 2 tydné, P

Zaklady psani na klavesnici ve vyukovém programu
Dotace uc¢ebniho bloku: 66

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Nacvik psani malych a velkych pismen, diakritickych
pfesné a v pfiméfené rychlosti ovliada klavesnici PC a |nter_punkcn|ch znamének, Cislic a znacek
desetiprstovou hmatovou metodou - nacvik pismen na stfedni a horni fadé, carka
ise podle diktatu - nacvik pismen na dolni fadé, velka pismena, te¢ka, pomi¢ka
pise podie d o ) - nécvik pismen na giselné fadé
zvlada piepis neznameho textu podle prediohy - nacvik psani dal$ich diakritickych a interpunkénich znamének

zpracuje text s vyuzitim zvyraznéni a formatovani - ndcvik psani Eislic a znacek ) )
- prubézné zvySovani presnosti a rychlosti psani

2. rocnik

Garant pfedmétu: Ing. Renata Malaniukova, 2 tydné, P

Zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi

Dotace ucebniho bloku: 56
Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: - projevy administrativni, zakladni znaky, postupy a prostfedky

sestavi zakladni projevy administrativniho stylu - pravidla doporucené normalizované upravy pisemnosti a adres
- pravidla blokové Upravy pisemnosti
- tabulky (jejich nalezitosti a druhy)

zpracovava pisemnosti a upravuje je podle normalizované Upravy

pisemnosti - obchodni, pravni, personaini a interni pisemnosti
+ zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je podle normy - osobni dopisy
+ zvlada dpravu cizojazyénych dopist - cizojazy¢na pisemna komunikace

- manipulace s dokumenty

zvlada doporuéenou Upravu adres
je schopen vytvaret dopisy spravné vécné, jazykové a formalné

manipuluje s pisemnymi a elektronickymi dokumenty podle
stanovenych pravidel

6.8 Spolecenskovédni vzdélavani

Charakteristika oblasti

Spolecenskovédni vzdélavani dopliuje a rozsitujevzdélavani, které zaci ziskali ve vzdélavani obori stfedniho
vzdélavani s vyucnim listem tak, aby odpovidalo oboriim vzdélani s maturitni zkouskou. Pfipravuje zZaky na
aktivni a odpovédny zivot v demokratické spolecnosti. Kultivuje jejich historické védomi, a tim je uci hloubé&ji
rozumét jejich soucasnosti. UCi je uvédomovat si vlastni identitu, kriticky myslet a porozumét svétu, v némz ziji.
Klade diraz také na kultivaci politického, socidlniho, pravniho a ekonomického védomi zaki a posilovani jejich
medidlni a finan¢ni gramotnosti.

Oblast zahrnuje pfedmét Zaklady spolecenskych véd.

6.8.1 Zaklady spolec¢enskych véd

2 2
Mgr Michal Kohousek Mgr Michal Kohousek

Charakteristika predmétu

Obecnym cilem pfedmétu je pfipravit zaky na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické spolecnosti.
Spolecenskovédni vzdélavani sméfuje k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zaki, aby byli sluSnymi
lidmi a odpovédnymi obCany svého demokratického statu, aby jednali uvazlivé nejen pro vlastni prospéch, ale téz
pro vefejny zajem. U¢i hloubgji rozumét jejich soucasnosti i nedavné minulosti, uvédomovat si vlastni identitu,
kriticky myslet, nenechat se manipulovat a co nejvice porozumét svétu, v némz Ziji.

Stredni Skola gastronomie
92



Podnikani 2025

Ucebni osnovy

Tento predmét navazuje na piedmét Clovék a spoleénost v uéebnich oborech Cignik, Cukrat a Kuchai. Doplituje
a rozsifuje se zde vzdélani, které zaci ziskali ve vzdélavani obort sttedniho vzdélavani s vyucnim listem.

Prvni obsahovy okruh uciva je pojat jako Skolni déjepis, zaméfeny na déjiny 20. stoleti s pfimou navaznosti na
soucasny zivot ¢loveka v 21. stoleti, kterému je vénovana druha ¢ast. Dlraz je kladen na piipravu pro prakticky
zivot a celozivotni vzdélavani.

Klicové kompetence

e Kompetence k celozivotnimu uceni

ovladat riizné metody uceni a uzivat osobni strategie uceni, umét si vytvotit vhodny
studijni rezim a podminky
RVP

ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhleddvat a vyuzivat

dostupné moznosti a prostiedky k uc¢eni, pomoc a podporu
RVP

sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni od jinych lidi
RVP

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
RVP

byt motivovani k celozivotnimu uéeni, pfekonavat prekazky a byt vytrvali v zajmu
uspésnosti uéeni

RVP

vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, umét systematizovat a aplikovat

ziskané znalosti a zkusenosti v praci i v Zivoté
RVP

» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, pozadavcich na vykon

odborné kvalifikace a o zakladnich pracovné-pravnich vztazich
RVP

mit pfehled o zdrojich informaci a poradenskych sluzbach tykajicich se vzdélavani a trhu
prace
RVP

mit odpovédny postoj k vlastni profesni kariéte, byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim

pracovnim podminkam a celozivotné se vzdélavat
RVP

* Personalni a socialni kompetence

podporovat nekonfliktni souziti s druhymi lidmi, nepodléhat predsudkiim a stereotypim v
piistupu k lidem z riznych socialnich prostredi
RVP

byt pfipraveni vyrovnavat se stresem v osobnim i pracovnim zivoté a uvédomovat si

vyznam zdravého Zivotniho stylu
RVP

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni

orientace a zivotnich podminek
RVP

spolupracovat s ostatnimi lidmi, odpovédné se podilet se na realizaci spole¢nych

pracovnich i jinych ¢innosti, usilovat o integritu a prosperitu pracovniho tymu
RVP

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych moznosti je

pozitivné ovliviiovat
RVP

» Kompetence k feSeni problémi
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* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
RVP

zvolit optimalni potup feseni, zdlivodnit jej a vysvétlit postup feSeni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek
RVP

v

urcit pric¢iny problému, ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnout zptsob feseni,
popf. varianty feSeni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
RVP

spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)
RVP

uplatiiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni, volit prostiedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
RVP
* Obcanské kompetence a kulturni povédomi
* dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, ptispivat k uplatiovani

hodnot demokracie
RVP

zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété a byt schopni kriticky pfistupovat
k realité, vytvaret si vlastni argumenty podlozeny nazor
RVP

vazit si kulturnich hodnot a tradic vlastniho naroda, Evropy a ostatnich svétovych
civilizaci
RVP

uznavat rozdily mezi hodnotovymi systémy riznych nabozenskych nebo etnickych skupin

a potfebu vzajemné kritické tolerance v multikulturnim souziti
RVP

* jednat odpov&dné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu
RVP

chapat vyznam kvalitniho Zivotniho prostfedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje; uvédomovat si odpoveédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pii

zabezpeCovani ochrany zivota a zdravi ostatnich
RVP

1. roénik

Ucebni osnovy

Garant pfedmétu: Mgr Michal Kohousek, 2 tydné, P

Svét, Ceskoslovenska a ¢eska spolecnost ve 20. stoleti
Dotace uéebniho bloku: 56

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: TFi svétové valky: prvni, druha a valka studena (pficiny, prabéh,
« charakterizuje tfi velké valky dvacatého stoleti, popise jejich dusledky) o
dusledky pro svét, Evropu a &s. stat Svét po 1. a 2. svétoveé valce

A o N . . . Vyvoj a zapas Ceskoslovenské demokracie o preziti (osobnosti,
vysvétli vyvoj Ceské a €s. spolecnosti a statu ve 20. stoleti; L X . . H
zhodnoti vyznam vyznamnych osobnosti politicke §ystemy, v_Iad'a a moc, problevmy a lu§pech’y)

o o . . .. o Dopad valek a totalitnich systému na Zivot lidi a stat
uvede pfiklady dopadu totalitnich reZimd na Zivot lidi Staré a nové ideologie — liberalismus, konzervatismus, komunismus,
charakterizuje ideologie, které se uplatnily ve 20. stoleti socialismus, faSismus, nacismus, nacionalismus, feminismus,
environmentalismus aj.
Treti svét ve 20.stoleti - tfeti svét a svétové valky, krize kolonialismu,
problémy a uspéchy tfetiho svéta na konci 20. stoleti

vysvétli rozpad kolonialni soustavy v tzv. tfetim svété a debatuje o
jeho problémech i ispésich
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Ucebni osnovy

1. roénik

Soudoby svét a ceska spolec¢nost na prahu 21. stoleti

Dotace ucebniho bloku: 10
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ srovna jednotlivé civilizace sou¢asného svéta (velké kulturni
okruhy)
+ popiSe soucasnou politiku velmoci a vyspélych statt
« charakterizuje konflikty a mista napéti v sou¢asném svété

2. roénik

Ucivo
Velké civilizaéni okruhy sou¢asného svéta.

Velmoci a vyspélé zemé soucasného svéta.
Bezpecnost lidi, napéti a konflikty sou¢asného svéta.

Garant pfedmétu: Mgr Michal Kohousek, 2 tydné, P

Soudoby svét a ¢eska spole€énost na prahu 21.stoleti

Dotace ucebniho bloku: 20
Vysledky vzdélavani
Zak:
« vysvétli zapojeni Ceské republiky do mezinarodnich struktur
charakterizuje ¢eskou spole€nost na pocatku 21. stoleti

debatuje o obyvatelstvu Ceské republiky na pogatku 21. stoleti, o
prognézach jeho vyvoje, o multikulturnim souziti v Evropé a v
Ceské republice

analyzuje vybrany problém ¢eské spole¢nosti z hlediska médii a
jinych zdroju

debatuje o globalnich problémech

» popiSe globalizaci a jeji dopad na staty i na Zivot lidi

Kultura

Dotace uc¢ebniho bloku: 16
Vysledky vzdélavani
Zak:
+ charakterizuje a vymezi pojem kultury
» porozumi vlivu subkultur na ¢lovéka

+ charakterizuje a je schopen vymezit masova média, jejich vyhody i

nevyhody

Ucivo
Globalni problémy
Globalizage a soucasné staty, vliv na Zivot lidi
Zapojeni CR do mezinarodnich struktur; integrace a desintegrace ve
svété
Obyvatelstvo CR - sou&asny stav, prognézy, multikulturni souZiti

Uéivo
Kultura a subkultu
Spole¢enska kultura - principy a normy kulturniho chovani
Masova média a reklama (typy, vliv, vyhody, nevyhody)
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Prakticka filosofie a filosoficka antropologie
Dotace uc¢ebniho bloku: 20

Vysledky vzdélavani

Zak:
vysvétli, jaké otazky resi filozofie
dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat filozofie, j. ten, ktery byl
soucasti uciva
dovede pracovat s jemu obsahové a formalné dostupnym
filozofickym textem
debatuje o praktickych filozofickych a etickych otazkach, a to s
vyuzitim textd z dél vyznamnych predstavitell filozoficko-etického
a antropologického mysleni
srovna rdzné nazory na otazky praktické etiky a zaujme k nim
vlastni stanovisko, opfené o argumenty
na prikladé vymezi rozdil mezi autonomni a heteronomni
moralkou
vysvétli, pro¢ jsou lidé za své nazory, postoje a jednani odpovédni
jinym lidem

6.9 Matematické vzdélavani

Charakteristika oblasti

Ucebni osnovy

2. roénik

Uéivo
Lidské mysleni v pfedfilosofickém obdobi, mytus
Vznik filosofie a hlavni filosofické problémy
Hlavni filosofické discipliny (ontologie, gnoseologie, antropologie,
etika, logika, estetika)
Vyznam filosofie a etiky v Zivoté ¢lovéka, smysl filosofie a etiky pro
feSeni Zivotnich situaci
Hledani smyslu Zivota, spokojenost a §tésti, starnuti a smrt
Autonomni a heteronomni moralka
Zakladni etické hodnoty (Cest, ucta, svédomi, svoboda,
odpovédnost, dobro, zlo, pravda, lez, vina, trest aj.)

Matematické vzdélavani v odborném skolstvi je dtlezitou soucasti kurikula, nebot’ v fadé obort vzdélavani plni
kromé funkce vSeobecné vzdélavaci i funkci pripravnou pro odbornou slozku vzdélavani.

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat
matematiku v riznych zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v dal§im studiu, v osobnim Zivot¢,

budoucim zaméstnani, volném case apod.).

6.9.1 Matematika

3 3

Ing. Véra Jerméatova Ing. Véra Jerméafova

Charakteristika predmétu

Vysledky vzdélavani a u¢ivo v pfedmétu Matematika prezentuji v odborném skolstvi zéklad matematického
vzdélavani pro dany stupen vzdelani a navazuji na obsah a vysledky vzdélavani stanovené SVP pro tiileté obory

vzdélani s vyuénim listem.

Vzdélavani v predmétu Matematika smétuje k tomu, aby zaci dovedli:

— vyuzivat matematickych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté: pii feSeni béznych situaci vyzadujicich
efektivni zplisoby vypoctu a poznatkli o geometrickych ttvarech;

— aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani;

— matematizovat realné situace, pracovat s matematickym modelem a vyhodnotit vysledek feseni vzhledem

k realit¢;

— zkoumat a fesit problémy vcetné diskuse vysledki jejich feSeni;
— Cist s porozuménim matematicky text, vyhodnotit informace ziskané z riznych zdroji — grafti, diagram,

tabulek a internetu, pfesné se matematicky vyjadfovat;

— pouzivat pomiicky: odbornou literaturu, internet, PC, kalkulator, rysovaci potieby.

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby zaci ziskali:
— pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikace;

— motivaci k celozivotnimu vzdélavani;
— divéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci.
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Klicové kompetence

» Kompetence k feSeni problémi

* pojmenovat a analyzovat vznikly problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu
RVP

zvolit optimalni potup feSeni, zdtivodnit jej a vysvétlit postup feseni jinym lidem,
vyhodnotit vysledek
RVP

uréit pticiny problému, ziskat informace potiebné k jeho feSeni, navrhnout zptisob feseni,
popt. varianty feseni, zvazit mozné pozitivni i negativni dopady
RVP

spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)
RVP

uplatiiovat pii feseni problému rizné metody mysleni, volit prostfedky vhodné pro splnéni
jednotlivych aktivit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych diive
RVP
¢ Komunikativni kompetence

* vyjadfovat se priméfené¢ ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych, vhodn¢ se prezentovat, zpracovavat souvislé, obsahove i stylisticky naro¢né;jsi

texty
RVP

» zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevi jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)
RVP
¢ Matematicka a finan¢ni gramotnost
* aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni riznych ukold v béznych situacich

vcetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani
RVP

* rozumét matematicky vyjadienym informacim, umét interpretovat statistické a

ckonomické tidaje
RVP

1. ro¢énik

Ucebni osnovy

Garant pfedmétu: Ing. Véra Jermarova, 3 tydné, P

Operace s Cisly

Dotace uc¢ebniho bloku: 10

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: Uvod do studia
+ pouziva absolutni hodnotu a chape jeji geometricky vyznam 1Operacescisly
<di ) . ionalni " -absolutni hodnota realného &isla

p;ova i operace s mocninami s racionalnim exponentem a -mocniny s racionalnim exponentem
odmocninami -odmocniny

« pfi feSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci
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Ciselné a algebraické vyrazy

Dotace uc¢ebniho bloku: 14
Vysledky vzdélavani
Zak:

pouziva pojem ¢&len, koeficient, stupeni ¢lenu, stupefi mnohoclenu
provadi operace s mnohoc¢leny, lomenymi vyrazy, vyrazy
obsahujicimi mocniny a odmocniny

rozklada mnohocleny na soucin

ur¢i defini€ni obor vyrazu

sestavi vyraz na zakladé zadani

provadi umocnéni dvojélenu pomoci vzorcl

modeluje jednoduché realné situace uzitim vyrazl, zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani

interpretuje vyraz s proménnymi, zejména ve vztahu k oboru
vzdélani

pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Funkce
Dotace uc¢ebniho bloku: 26

Vysledky vzdélavani
Zak:

rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji jejich grafy a urci jejich
vlastnosti véetné monotonie a extrému

pracuje s matematickym modelem a vysledek vyhodnoti vzhledem
k realité

aplikuje v Ulohach poznatky o funkcich pfi Upravach vyrazu a
rovnic

ur¢i praseciky grafu funkce s osami soufadnic

ur¢i hodnoty proménné pro dané funkéni hodnoty

pfifadi predpis funkce ke grafu a naopak

sestroji graf funkce dané pfedpisem pro zadané hodnoty

feSi redlné problémy s pouzitim uvedenych funkci zejména ve
vztahu k oboru vzdélani

pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Reseni rovnic a nerovnic

Dotace ucebniho bloku: 25
Vysledky vzdélavani
Zak:

tfidi Upravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni

stanovi defini¢ni obor rovnice a nerovnice

fesi linearni rovnice, nerovnice a jejich soustavy, véetné
grafického znazornéni

fesi kvadratické rovnice, nerovnice v¢etné grafického znazornéni
fesi rovnice s neznamou ve jmenovateli

fesi rovnice v souc¢inovém a podilovém tvaru

feSi jednoduché logaritmické rovnice

feSi jednoduché exponencialni rovnice

vyjadfi neznamou ze vzorce

uziva vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické rovnice

fesi slovni tlohy

uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav k feseni realnych problémda,
zejména ve vztahu k oboru vzdélani

pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Ucebni osnovy

1. roénik

Uéivo
-Ciselné vyrazy
-algebraické vyrazy
-mnoho¢leny, lomené vyrazy, vyrazy s mocninami a odmocninami
-definiéni obor algebraického vyrazu
-slovni dlohy

Uéivo
-vlastnosti funkce
-linearni lomena funkce
-exponencialni funkce
-logaritmicka funkce
-logaritmus a jeho uziti
-véty o logaritmech
-Uprava vyrazli obsahujicich funkce
-slovni Ulohy

Ucivo
-Upravy rovnic
-rovnice s neznamou ve jmenovateli
-rovnice v sou¢inovém a podilovém tvaru
-kvadratické rovnice a nerovnice
-lineérni rovnice a nerovnice s jednou neznamou
-vztahy mezi kofeny a koeficienty kvadratické rovnice
-soustavy rovnic, nerovnic
-logaritmické rovnice
-exponencialni rovnice
-grafické FeSeni rovnic, nerovnic a jejich soustav
-vyjadfeni neznamé ze vzorce
-slovni dlohy
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Goniometrie a trigonometrie
Dotace uc¢ebniho bloku: 24

Vysledky vzdélavani
Zak:

uziva pojmy: orientovany Uhel, velikost thlu

urci velikost Uhlu ve stupnich a v obloukové mife a jejich prevody
graficky znazorni goniometrické funkce v oboru realnych &isel
urci definiéni obor a obor hodnot goniometrickych funkci, urci
jejich vlastnosti véetné monotonie a extrému

pouziva vlastnosti a vztahti goniometrickych funkci pfi feSeni
goniometrickych rovnic

s pouzitim goniometrickych funkci ur¢i ze zadanych udaju velikost
stran a GhlG v pravothlém a obecném trojuhelniku

pouziva vlastnosti a vztahti goniometrickych funkci k feSeni vztahl
v rovinnych i prostorovych utvarech

pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

2. ro¢nik

Ucebni osnovy

1. roénik

Uéivo
-orientovany uhel
-goniometrické funkce
-Uprava vyrazli obsahujicich goniometrické funkce
-goniometrické rovnice
-véta sinova a kosinovéa
-vyuziti goniometrickych funkci k uréeni stran a uhla v trojuhelniku

Garant pfedmétu: Ing. Véra Jermarova, 3 tydné, P

Planimetrie
Dotace uc¢ebniho bloku: 26

Vysledky vzdélavani
Zak:

fesi Ulohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych atvar
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

uziva véty o shodnosti a podobnosti trojuhelnikll v pocetnich i
konstrukénich tlohach

vyuziva poznatky o mnozinach v8ech bodu dané vlastnosti v
konstrukénich tlohach

Ucivo
-Euklidovy véty
-mnoziny bodd dané vlastnosti

ortocentrum, téZnice, téZisté, stfedni pricky, kruznice opsana
a vepsana)

-podobna zobrazeni v roving, jejich viastnosti a jejich uplatnéni
-shodna zobrazeni v rovinég, jejich vlastnosti a jejich uplatnéni
-shodnost a podobnost

Stredni Skola gastronomie

99



Podnikani 2025

100

Analyticka geometrie
Dotace uc¢ebniho bloku: 20

Vysledky vzdélavani
Zak:

fesi Ulohy na polohové a metrické vlastnosti rovinnych atvar(
zejména ve vztahu k danému oboru vzdélani

ur¢i vzdalenost dvou bodll a soufadnice stfedu Usecky
uziva pojmy: vektor a jeho umistnéni, soufadnice bodu, vektoru a
velikost vektoru

provadi operace s vektory (soucet vektord, nasobek vektoru
realnym ¢islem, skalarni soucin vektort)

uzije grafickou interpretaci operaci s vektory

urci velikost Uhlu dvou vektorud

uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich vektort

uzije parametrické vyjadfeni pfimky, obecnou rovnici pfimky a
smérnicovy tvar rovnice pfimky v roviné

urci polohové vztahy bodl a pfimek v roviné a aplikuje je v
ulohach

urci metrické vlastnosti bodu a pfimek v roviné a aplikuje je v
ulohach

pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Posloupnosti a finanéni matematika

Dotace uc¢ebniho bloku: 12
Vysledky vzdélavani
Zak:

vysvétli posloupnost jako zvlastni pfipad funkce

ur¢i posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len, vyétem prvka, graficky
pozna aritmetickou posloupnost a urci jeji vlastnosti

pozna geometrickou posloupnost a uréi jeji viastnosti

uziva poznatkli o posloupnostech pfi feSeni uloh v realnych
situacich zejména ve vztahu k oboru vzdélani

pouziva pojmy finanéni matematiky: zmény cen zbozi, sména
penéz, danéni, urok, uro€eni, jednoduché urokovani, sporeni,
uveéry, splatky uvert

provadi vypodty finanénich zalezitosti: zmény cen zbozi, sména
penéz, danéni, urok, jednoduché urokovani, spofeni, tveéry,
splatky avért

pfi feSeni Uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Kombinatorika

Dotace uc¢ebniho bloku: 9
Vysledky vzdélavani
Zak:

fesi jednoduché kombinatorické ulohy Uvahou(pouziva zakladni
kombinatoricka pravidla)

uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci a kombinaci
pocita s faktorialy a kombina¢nimi &isly

uziva poznatk(l z kombinatoriky pfi feSeni uloh v realnych
situacich

pfi feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje
informaci

Uéivo
-soufadnice bodu
-soufadnice vektoru
-stfed Usecky
-vzdalenost bodl
-operace s vektory
-pfimka v roviné
-polohové vztahy bodu a pfimek v roviné
-metrické vlastnosti bodu a pfimek v roviné

Ucivo
-poznatky o posloupnostech
-aritmeticka posloupnost
-geometricka posloupnost
-vyuZziti posloupnosti pro feSeni uloh z praxe
-finanéni matematika
-slovni dlohy

Uéivo
-faktorial
-variace, permutace a kombinace bez opakovani
-variace s opakovanim
-pocitani s faktorialy s kombina&nimi ¢isly
-slovni dlohy
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2. roénik

Pravdépodobnost v praktickych ulohach

Dotace uc¢ebniho bloku: 6

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: -mnozina vysledku nahodného pokusu, nezavislost jevu
* uZziva pojmy: mnozina vysledk nahodného pokusu a nezavislost -vypocet pravdépodobnosti ndhodneho jevu
jeva -aplikacni ulohy

« urci pravdépodobnost nahodného jevu
« pfi feSeni Uloh Ucelné vyuziva digitalni technologie a zdroje

Statistika v praktickych ulohach
Dotace u¢ebniho bloku: 11

Vysledky vzdélavani Ucivo
Zak: -statisticky soubor a jeho charakteristika
« uZiva a vysvétli pojmy: statisticky soubor, rozsah souboru, -charakteristiky polohy
statisticka jednotka, statisticky znak kvalitativni a kvantitativni, -charakteristiky variability

-statisticka data v grafech a tabulkach
-aplika¢ni ulohy

hodnota znaku
sestavi tabulku ¢etnosti

graficky znazorni rozdéleni ¢etnosti

ur¢i charakteristiky polohy (aritmeticky primér, median, modus,
percentil)
urci charakteristiky variability (rozptyl, smérodatna odchylka)

&te a vyhodnoti statistické udaje v tabulkach, diagramech a
grafech
pri feSeni Uloh vyuziva digitalni technologie a zdroje informaci
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7 Spoluprace se socialnimi partnery

Spolupréce se socialnimi partnery Skola ma vytvotenou Sirokou sit’ socialnich partnerti a spolupracuje s nimi jiz
mnoho let. Vytvaieni vzajemnych vazeb Skoly s jejim okolim a socialni partnerstvi je chapano jako pribézné se
piizplsobujici proces. Vedeni $koly si uvédomuje, Ze znalost pozadavki socidlnich partnerti na kompetence zaki
je jednim ze zakladnich parametrti uplatnitelnosti zéka na trhu prace, vyucovaciho procesu a tim i tispésnosti nasi
Skoly. Zakladni socialni partnefi $koly jsou : * rodiny zakt « zaméstnavatelé jako kli¢ovi pfedstavitelé trhu prace
» profesni organizace * $koly stejného zaméfeni v Némecku, na Slovensku v Polsku, ve Svycarsku a v Anglii *
Sdruzeni rodi¢i a pratel skoly / SRPS / Spolupréce s rodi¢i Vedeni §koly se snazi o vytvofeni piatelské atmosféry
zalozené na dialogu a spolupraci mezi pedagogy, zaky a rodi¢i. Ve §kole pracuje skolni psycholozka a vychovna
poradkyné. Skolni psycholozka kromé feseni problémi Ziki nabizi i kariérni poradenstvi. Sluzba psycholozky je
uréena i rodi¢tm, ktefi pfichazeji bud’ spolecné se svymi détmi, nebo samostatné. Obsahem konzultaci je
vychovné ptisobeni na dospivajici mladez a rozbor jejich problémi ve skole, na pracovistich odborného vycviku
&i v soukromi. Skola se snazi zapojit rodi¢e jako partnery do chodu $koly a navazat produktivni spolupraci.
Nabidka spolupréce plati i pro rodiée zletilych zakt. Skola mé pravidelné kazdotydenni dny otevienych dveii, na
kterych informuje zajemce o studium o vyuce, vychové a spolecenském Zivoté na nasi §kole. Dny otevienych
dvefi jsou také vitanou pfilezitosti vyslechnout nazory rodi¢ti a budoucich zakl o kvalité nasi i ostatnich $kol
stejného zaméteni. Kazdy ucitel ma stanoveny konzultacni hodiny — je to jedna z forem pomoci zaktim pfi studiu.
Mohou je vyuzivat i rodice k jednani s uciteli. K posileni socialniho klimatu Skoly a tfidnich kolektivi je zaveden
»Den tiidy ,,. V ramci tohoto dne ma kazda tfida sviij den, kdy je dopoledne vénovano zivotu tfidy, slavnostni
spole¢ny obéd ve Skolni jideln€ a odpoledne se zaci zGc¢astnuji kulturnich, sportovnich a spolecenskych akei
napi. bowling, navstéva vyznamnych pamatek, kulturnich akci, exkurze. Spoluprace s profesnimi organizacemi
Hospodaiska komora Ceské republiky Skola jiz po mnoho let zve zastupce hospodaiské komory k dohledu nad
zavéreCnymi zkouskami zakt. Hospodarska komora osvédcuje kvalitu a regulérnost zavérecnych zkousek

a nejlepsim zakam udé€luje Ocenéni Hospodarské komory a Europass — dodatek k vyuénimu listu daného oboru.
Asociace kuchaiii a cukraiti Ceské republiky (AKC) Skola je ¢lenem AKC, ktera sidli v budové $koly.
Organiza¢né pomaha zajist'ovat zasedani pfedsednictva AKC a velmi zce spolupracuje pii organizaci odbornych
a spolecenskych akci AKC. Tréninky, ukazky a prednasky, které AKC v prostorach skoly organizuje, slouzi
odbornym ucitelim a ucitelim odborného vycviku k dal§imu vzdélavani a k tzkému sepéti teoretické vyuky

s aktualni praxi a modernimi trendy v oboru. Zapojeni socialnich partneri ze zaméstnavatelské sféry prispiva

k tésnéjsi provazanosti vzdélavaci nabidky Skoly a poptavky trhu prace a k zainteresovanosti zaméstnavateld na
odborném vzdélani a ke zkvalitnéni odborné profilace. Socialni partnefi spolupracuji se Skolou, zucastiiuji se
prezentace prace zakl na Skolnich soutézich a odménuji nejlepsi zaky . Dalsi formou spoluprace je podpora zak
pi praktickych maturitach a praktickych zavéreénych zkouskach na pracovistich odborného vycviku. Skola
spolupracuje se socialnimi partnery z fad zaméstnavateli pfi zajisStovani praxi a exkurzi zakd. Partnefi skole
zajiStuji a sponzoruji suroviny na rizné skolni odborné akce, umoziuji ucast ucitelit na odbornych seminatich

s ukdzkami modernich trendii v gastronomii apod. SdruZeni rodi¢t a pratel $koly (SRPS) SdruZeni rodi¢t a pratel
Skoly ve Skole puisobi jako obCanské sdruZzeni. Finan¢né podporuje fadu akci, které skola potfada, podili se na
vybaveni §koly a organizuje reprezentaéni ples §koly. Rodi¢e mnohych zaku se aktivné podileji na chodu Skoly —
provoz studentské firmy, zdvéreéné zkousky a soutéze. S jistou hrdosti mizeme prohlasit, ze podle zkusenosti
pracovnikl Gfadu prace nemaji nasi absolventi problém zaradit se do pracovniho procesu a jejich kompetence
plné vyhovuji pozadavkim zaméstnavateld.
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